
 

 

 

 

 

Processo Seletivo Simplificado Nº 07/2025 
 

 

CLASSIFICADOS PARA PRÓXIMA ETAPA 

ANÁLISE DE PERFIL COMPORTAMENTAL E ENTREVISTA PESSOAL  

 

 

Cargo / Função: Analista / Analista Educacional (Área de Conhecimento: Agrocomputação) 

Local da Entrevista: SENAR/MT - Rua “I”, n° 300, Loteamento Parque Eldorado, Bairro Alvorada, CEP 78048-

832, Cuiabá/MT  

 

 

Cargo / Função: Analista / Analista de Produtos Educacionais (Área de Conhecimento: Pedagogia) 

Local da Entrevista: SENAR/MT - Rua “I”, n° 300, Loteamento Parque Eldorado, Bairro Alvorada, CEP 78048-

832, Cuiabá/MT  

 

 

A Entrevista Pessoal será realizada impreterivelmente na data, horário e local informados. 

 

Esta etapa do processo seletivo, será realizada em duas subetapas. A primeira subetapa será a 

Análise de Perfil Comportamental e sua realização é obrigatória, a qual possui apenas caráter consultivo. 

Nesta subetapa pondera-se o perfil do profissional por meio de ferramenta específica e verifica-se quais os 

candidatos com maior aderência ao perfil esperado para cada vaga, embasando a realização das 

entrevistas, conforme itens 7.4.1 e 7.4.2. 

 

VAGAS 

NOME DATA 

HORÁRIO 

ANÁLISE DE PERFIL 

COMPORTAMENTAL 
ENTREVISTA 

1. ANTONIO GOBBO BACHI 

01/07/2025 
terça-feira 

08:00 08:30 

2. JACSON BOTELHO DE CAMPOS 08:30 09:00 

3. JEAN CARLOS COSTA COUTO 09:00 09:30 

4. LORRAYNE DANIELLE DE MORAES 09:30 10:00 

5. LUCAS RAFAEL RODRIGUES DE DEUS 10:00 10:30 

6. MÔNICA TIHO CHISAKI ISOBE 10:30 11:00 

7. STAINNER RYLLE DIAS MESQUITA 14:00 14:30 

8. THIAGO JOSE STEPANHA DOS SANTOS 14:30 15:00 

9. VITOR DE MELO ARAUJO 15:00 15:30 

NOME DATA 

HORÁRIO 

ANÁLISE DE PERFIL 

COMPORTAMENTAL 
ENTREVISTA 

1. ELIANA REGINA MACIEL MORACO SOUZA 

02/07/2025 
quarta-feira 

08:00 08:30 

2. KEILA GREMI 08:30 09:00 

3. NAREM DE MENEZES ALVES CARVLHO 09:00 09:30 

4. NATACHA RODRIGUES DE RAMALHO 09:30 10:00 

5. NICILEA GOMES SANTANA 10:00 10:30 

6. WILHAM CLAUDIA ARRUDA MARTINS 10:30 11:00 
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Consta ainda, no item 7.4.3 O preenchimento do formulário de Análise de Perfil Comportamental 

deve ser realizado presencialmente antes da entrevista pessoal. As informações de acesso serão enviadas 

para os canais de comunicação informados e cadastrados pelo candidato, seguindo o cronograma e a lista 

de classificados. 

 

Para participar desta etapa, o candidato deverá comparecer ao local informado com antecedência 

mínima de 30 (trinta) minutos em relação ao primeiro horário estipulado, conforme item 7.5.4, munido 

do documento pessoal com foto, seguindo as orientações presentes nos itens 7.5.6 e 7.5.7 do instrumento 

de seleção.  

 

Os candidatos serão entrevistados por uma banca, composta pelo gestor responsável pela área e 

um profissional da área de recursos humanos.  

 

Cuiabá – MT, 26 de junho de 2025. 

 

 

 

MARCELO LUPATINI 

Superintendente 

SENAR-AR/MT  


