
 

 

 

 

 

Processo Seletivo Simplificado Nº 18/2024 

 

LISTA DE CLASSIFICADOS PARA 3ª ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS E DESEJÁVEIS 

 

VAGA 

 

CARGO / FUNÇÃO: Analista / Analista Financeiro 

LOCAL DE TRABALHO: Cuiabá/MT 

 

NOME DATA 

1. ANA MARIA BATISTA PEREIRA 

11/02/2025 a 14/02/2025 

2. ANDREIA KULPE 

3. ANE ELISE MUNIZ MAIERON LOVIS 

4. BELINI SALES JUNIOR 

5. BRASILIO ATAIDE 

6. BRUNO NAVARRO DE OLIVEIRA 

7. DIEGO ALVES DE MORAES 

8. ERIKA SILVA ROQUE 

9. FERNANDA DE SOUZA MEDEIROS 

10. JESSICA RAFAELY MARTINS DIAS DA COSTA 

11. JOÃO VICTOR SILVA SOUZA 

12. KATTARINA GABRIELLA DERMINIO 

13. KILDER DE CARVALHO BARROS PIZARRO 

14. LUAN SABINO PAIXÃO 

15. MAYSA DOS SANTOS FIALHO DE OLIVEIRA 

16. NATALIE CRISTY GUSATTO 

17. RUBECREIA APARECIDA SOUZA ROHLING 

18. SÂMARA LAURA DE CÁSSIA MARTINS LIRA FISCHER 

19. SORIEL LUI ZANCHETTA DA SILVA BELFORT MATTOS 

20. THAIS KEITHIELLY SILVA E SOUZA 
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LISTA DE CLASSIFICADOS PARA 3ª ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS E DESEJÁVEIS 

 

VAGA 

 

CARGO / FUNÇÃO: Analista / Analista Contábil 

LOCAL DE TRABALHO: Cuiabá/MT 

 

NOME DATA 

1. ADRIANA CORREIA DE SOUZA 

11/02/2025 a 14/02/2025 

2. ADRIANA DE OLIVEIRA TOMÉ 

3. ADRYANA PEREIRA DE ALMEIDA 

4. AGNA GONÇALVES DE SOUZA 

5. ALISON ANDRETTA SILVA 

6. ANDRIEL JOSE DA COSTA 

7. GEANE PINHEIRO DA SILVA 

8. ISABELLA SANTANA RODRIGUES BARBOSA 

9. JOAQUIM PEDRO CAMPELO CONCEIÇÃO 

10. KELVY KLINSMANN ARRUDA LEITE 

11. LEILIANNE TALITTA DE PIERI ALONSO 

12. LORIENY PAULA GOMES DA COSTA SILVA FREITAS 

13. LUCIENE SANTOS GONCALVES 

14. LUDMILA GIOTTO MACHADO 

15. PAULO HENRIQUE CARVALHO ALMEIDA 

16. PRISCILA NOGUEIRA PATRICIO 

17. STEFANY ARAUJO 

18. TUANNE DE ALMEIDA RODRIGUES 

19. WEBBER MARIANO JOSE DELMONDES BENICIO 

20. YGRO CESAR PEREIRA VIEIRA 

 

  



 

 

 

 

 

Processo Seletivo Simplificado Nº 18/2024 

 

 

LISTA DE CLASSIFICADOS PARA 3ª ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS E DESEJÁVEIS 

 

VAGA 

 

CARGO / FUNÇÃO: Analista / Analista de Licitações 

LOCAL DE TRABALHO: Cuiabá/MT 

 

NOME DATA 

1. ALINE DA SILVA SANTOS 

11/02/2025 a 14/02/2025 

2. ALYSSON ROBERTO SEIBOTH 

3. ANTHONNY DA SILVA PRATES 

4. CAMILA APARECIDA SOUZA SILVA 

5. CHRISTIAN ALAN BRUCH 

6. DANDARA BRITO GENTIL 

7. DANNER KENNEDY MAGALHÃES DE MATOS 

8. DAYANE DE JESUS COSTA 

9. DELMA LIMA SAUL 

10. DEVAILSON BETIM SAMPAIO 

11. EDUARDO MESQUITA VASCONCELOS 

12. FERIS ABDALLA ZAROUR NETO 

13. FERNANDO GOMES MORENO 

14. GEORGIA COSTA BELTRAME 

15. GREYCYELE JUSTINO LEITE 

16. IGOR JOSÉ SILVA VIRMIEIRO 

17. IVANA REGINA DA CONCEIÇÃO ARRUDA 

18. JEAN ALVES COLARES 

19. JONATHAN DE ALBUQUERQUE REINO 

20. KARINNY ARIELLE AMORIM DO COUTO 

21. KAROLAYNE SOUZA MEDEIROS 

22. KAUE VINICIUS ALVES LIMA 
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23. KEDLYN GONÇALVES DE OLIVEIRA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11/02/2025 a 14/02/2025 

24. KENEDY CRUZ LEITE 

25. LINDYELLEN CRISTINA MAGALHAES DE ARRUDA 

26. LUIS HENRIQUE VASCONCELOS GUIA 

27. MAGDA JAQUELINE FERREIRA 

28. MATEUS EDUARDO SOARES DE SOUZA MARINHO 

29. MATHEUS FERNANDES DE FARIAS 

30. MICHEL BORGES DE MORAIS 

31. NELSON MOTA DA SILVA NETO 

32. PATRICIA LIMA SANTANA SANTOS 

33. PAULO HENRIQUE DA COSTA GARCES 

34. PAULO HENRIQUE LOPES DE CARVALHO 

35. PAULO VITOR RIBEIRO DE MAGALHAES 

36. POLLIANA DE OLIVEIRA ALMEIDA 

37. RAFAELA PINCERATO GONÇALVES 

38. SILVIA MARA GONÇALVES 

39. WANDERLEI GALLEGO RODRIGUES 

40. WELLINGTON LUIZ DE OLIVEIRA 

 

Conforme o Instrumento de Seleção, esta etapa consiste na análise curricular e 

comprovação dos requisitos, com o objetivo de verificar a compatibilidade das informações 

inseridas no perfil do Banco de Talentos e os requisitos estabelecidos para o cargo/função, 

conforme Anexo I.  

 

O candidato classificado deverá comprovar as informações inseridas no perfil do Banco 

de Talentos, através de envio de cópia digitalizada dos documentos comprobatórios em 

formato pdf, entre os dias 11/02/2025 a 14/02/2025 para o e-mail: 

processoseletivo@senarmt.org.br, conforme item 7.3.2. 

 

 

 

 

file:///G:/Drives%20compartilhados/RH/RECRUTAMENTO%20E%20SELEÇÃO/PROCESSO%20SELETIVO/Formulários%20Processo%20Seletivo/processoseletivo@senarmt.org.br
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Para a pessoa com deficiência, o candidato deverá anexar o laudo médico, contendo 

a assinatura e o carimbo do número do CRM do médico responsável por sua emissão, 

atestando que é uma pessoa com deficiência, a espécie e o grau ou nível de deficiência, com 

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças – 

CID conforme item 7.3.5. 

 

Não serão aceitos e-mails contendo apenas os requisitos desejáveis. O candidato que 

não enviar a comprovação dos requisitos obrigatórios será automaticamente desclassificado, 

conforme item 7.3.6.1.  

 

Consta ainda no Item 7.3.7. para avaliar os requisitos desejáveis (conhecimentos e 

habilidades), descritos no Anexo I, serão atribuídas pontuações a cada requisito comprovado, 

conforme Anexo IV;  

 

Caso o candidato não anexe ao e-mail os documentos mencionados no item 7.3, ou 

seja, não comprove as informações inseridas no perfil do Banco de Talentos, este será 

automaticamente desclassificado; 

 

Por fim, ressalta-se que os documentos devem estar de forma legível para que possam 

ser analisados. 

Cuiabá-MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

MARCELO LUPATINI 

Superintendente  

SENAR-AR/MT 


