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CLASSIFICADOS PARA PRÓXIMA ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS  
Centro de Treinamentos de Sorriso 

 
 

VAGAS 

 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Serviços Gerais (Jardineiro) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamentos de Sorriso - MT 

NOME 

1. ELIAS MARCOS MARVÃO DE SOUZA 

16/05/2024 a 17/05/2024 
2. JOSLEI DE LIMA RIBEIRO 

3. NIKIFER SEMOTO LIMA ANTONIETTI 

4. REGINALDO DA SILVA 

 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Serviços Gerais (Servente de Limpeza) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamentos de Sorriso - MT 

NOME 

1. ANDREIA APARECIDA FRANCISCO 

16/05/2024 a 17/05/2024 2. CLELMA PEREIRA DA SILVA 

3. MARIA DO CARMO FERREIRA 

 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Vigia - 12x36 Diurno (Das 06:00 às 18:00) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamentos de Sorriso - MT 

NOME 

1. ADEILSON ALVES DOS SANTOS 

16/05/2024 a 17/05/2024 

2. ANDREW CARLOS SILVA 

3. EVIVELTON SANTO DE LIMA 

4. FERNANDA DOS SANTOS FONSECA 

5. GREGORY DOS SANTOS AZEVEDO 

6. LUCIENE ALVES DA SILVA 

7. MARIA DAS CHAGAS MARQUES MATOS 

8. REGIANE SOARES DE OLIVEIRA 

9. UDEILTON OLIVEIRA SANTOS 

 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Vigia - 12x36 Noturno (Das 18:00 às 06:00) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamentos de Sorriso - MT 

NOME 

1. AILTON DA SILVA DE SOUSA 

16/05/2024 a 17/05/2024 

2. ALMIR SILVA 

3. ANDERSON RAMOS DE OLIVEIRA 

4. AQUILA DE LIMA OLIVEIRA 

5. AUGUSTO CÉSAR DUARTE 

6. CARLOS DULIPE ALMEIDA BARBOSA 

7. DANIEL MIRANDA REIS 

8. FLAVIO SUEL SANTOS SOARES 

9. JAYRON HENRIQUE DA  SILVA DINIZ 

10. SILAS DALLM VIATROSKI 

11. WENDERSON REIS JORGE 
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CLASSIFICADOS PARA PRÓXIMA ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS  
Centro de Treinamentos de Campo Novo do Parecis 

 

CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Serviços Gerais (Jardineiro) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamento de Campo Novo do Parecis - MT 

NOME 

1. CRISTIAN MIGUEL VORPAGEL ERBICE 

16/05/2024 a 17/05/2024 
2. ELVIS MENINO DE SOUZA 

3. GETULIO PEREIRA RODRIGUES 

4. SAMUEL THIAGO DE LIMA 

 
 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Serviços Gerais (Servente de Limpeza) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamento de Campo Novo do Parecis - MT 

NOME 

1. CLAUDINE LIMA QUEIROZ 

16/05/2024 a 17/05/2024 
2. EDNA SILVA CAMARGO 

3. GRACIETE DOS SANTOS 

4. NAIANY APARECIDA RODRIGUES RANZULLI 

 
 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Vigia - 12x36 Diurno (Das 06:00 às 18:00) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamento de Campo Novo do Parecis - MT 

NOME 

1. ADEMIR DA SILVA SANTOS 

16/05/2024 a 17/05/2024 

2. ALEXANDRO MANOEL DE SOUZA 

3. CARLOS QUEIROZ DOS SANTOS 

4. CLEDSON DE SOUZA FREITAS 

5. EDEMILÇO ELOZITE DA SILVA 

6. EDILSON DIAS DO NASCIMENTO 

7. ELIVALDO SANTOS DA SILVA 

8. JEFERSON CÂNDIDO DA SILVEIRA 

9. OCELIO GOMES DE MELO 

10. TIAGO SOUZA BOSSI 

 
 
 
CARGO / FUNÇÃO: Auxiliar / Vigia - 12x36 Noturno (Das 18:00 às 06:00) 

LOCAL DE TRABALHO: Centro de Treinamentos de Campo Novo do Parecis - MT 

NOME 

1. ADRIANO RAMOS DA CRUZ 

16/05/2024 a 17/05/2024 

2. ANGELO PACHECO DE ALMEIDA PRADO 

3. ERIVALDO LINS DA SILVA 

4. HERMES RIBEIRO FERREIRA 

5. JOSÉ FRANCISCO SANTOS DE BARROS 
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Esta etapa consiste no envio e na verificação dos documentos que comprovem os requisitos obrigatórios 

estabelecidos para o cargo/função no Anexo I do instrumento de seleção.  

Para os requisitos desejáveis serão atribuídas pontuações para cada requisito comprovado, conforme o 

Anexo V. 

 Conforme instrumento de seleção item 7.3.2. o candidato classificado deverá comprovar as informações 

inseridas no perfil do Banco de Talentos, através do envio de cópia digitalizada dos documentos 

comprobatórios, entre os dias 16/05/2024 e 17/05/2024 conforme datas estabelecidas no cronograma 

acima, para o e-mail: processoseletivo@senarmt.org.br sendo que o tamanho máximo do e-mail deverá ser 

25MB, em formato PDF. 

Caso o candidato não anexe ao e-mail os documentos mencionados no item 7.3, ou seja, não comprove 

as informações inseridas no perfil do Banco de Talentos, este será automaticamente desclassificado, 

conforme estabelecido no item 7.3.6. 

Os documentos devem estar de forma legível para que possam ser analisados. 

 

 

 

Cuiabá-MT, 14 de maio de 2024. 

 

 

 

JOSE LUIZ MARTINS FIDELIS 

Superintendente  

SENAR-AR/MT 
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