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CLASSIFICADOS PARA PRÓXIMA ETAPA 

COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS  
 
 

VAGAS 

 
CARGO / FUNÇÃO: Analista de ATeG - Área de conhecimento: Reprodução Animal 

LOCAL DE TRABALHO: SENAR Cuiabá - MT 

NOME 

ARTHUR HARTMANN MACEDO 

14/12/2023 

CIONARA FERNANDA SCHARFF SILVA 

KELVIN OLIVIERA MIRANDA ALMEIDA 

RENATA ALVES CARVALHO 

RONIVALDO DIAS GOMES 

YURI DE OLIVEIRA SOUZA 

 
 
 
CARGO / FUNÇÃO: Analista de Eventos 

LOCAL DE TRABALHO: SENAR Cuiabá - MT 

NOME 

ADRIELY XAVIER FERREIRA 

14/12/2023 

ALINE REGINA FARIAS DUARTE JOSE 

AMANDA LARA DE OLIVEIRA 

BRUNA PRISCILA DA GLORIA SOUSA 

DARLUCE FERREIRA DA CUNHA 

DEMETRINHO ARRUDA FILHO 

ENESIO MENDES DE BRITO 

JOSE MARIA BRANDAO 

LUCAS VINICIUS FURLAN GIMENES 

LUIS GUILHERME MENDES 

MARCOS PAULO SOUSA ANDRADE 

MENOTTI REINERS GRIGGI 

NAYRA CARVALHO DIAS FERREIRA SILVA 

ROSANGELA REGINA MILES DE OLIVEIRA 

VANDERLENE DE LOURDES LOPES 

 
 
 
CARGO / FUNÇÃO: Analista Educacional - Área de conhecimento: Mecanização Agrícola 

LOCAL DE TRABALHO: SENAR Cuiabá - MT 

NOME 

JOÃO PAULO SAMPAIO WERNER 

14/12/2023 SAMUEL FRASSON DA SILVA 

SUIAN JOSE GRANELLA 
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CARGO / FUNÇÃO: Analista de Recursos Humanos 

LOCAL DE TRABALHO: SENAR Cuiabá - MT 

NOME 

ADRIANI DA COSTA OCAMPOS 

14/12/2023 

ALINE AIRES MARQUES GARCIA 

ANTONIELLY SOUZA MIGUEL 

ARLETE SILVA 

ARTUR LEANDRO BRITO GOVEIA PEREIRA 

CINTIA GOMES DOURADO 

CLEIA MARIA RONDON ARAÚJO 

ERICA MORENO DO NASCIMENTO 

GISELI MARIA DA SILVA CARVALHO 

IARA PIASECKI ROSA 

ISABELA MOURA DA COSTA LOPES 

ISADORA FERNANDA SERVINA ANJOS 

JAIRA CORDEIRO DOS SANTOS 

JESSICA GABRIELA DOS SANTOS ANDRADE 

JOÃO PAULO DA SILVA GOMES 

LEILIANNE TALITTA DE PIERI ALONSO 

LETICIA BATISTA MARCOSKI 

SIMONE JULIANE DIAS DA CUNHA ZEFFIRO 

STEFANY ARAUJO 

WAGNER OLIVEIRA MARINHO 

 
 

Esta etapa consiste no envio e na verificação dos documentos que comprovem os requisitos obrigatórios 

estabelecidos para o cargo/função no Anexo I do instrumento de seleção.  

Para os requisitos desejáveis serão atribuídas pontuações para cada requisito comprovado, conforme o 

Anexo V. 

 Conforme instrumento de seleção item 7.3.2. o candidato classificado deverá comprovar as informações 

inseridas no perfil do Banco de Talentos, através do envio de cópia digitalizada dos documentos 

comprobatórios, no dia 14/12/2023, para o e-mail: processoseletivo@senarmt.org.br sendo que o tamanho 

máximo do e-mail deverá ser 25MB, em formato PDF. 

Caso o candidato não anexe ao e-mail os documentos mencionados no item 7.3, ou seja, não comprove 

as informações inseridas no perfil do Banco de Talentos, este será automaticamente desclassificado, conforme 

estabelecido no item 7.3.9. 

Os documentos devem estar de forma legível para que possam ser analisados. 

 

 

 

Cuiabá-MT, 12 de dezembro de 2023. 

 

 

 

JOSE LUIZ MARTINS FIDELIS 

Superintendente  

SENAR-AR/MT 
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