SENAR

Mato Grosso

Andlise da Planilha de Composicdo de Custo e Formacao de Precos

Pregdo N° 120/2022 — Protocolo n°® 68325/2022

Contratante: Servigo Nacional de Aprendizagem Rural do Estado de Mato Grosso - SENAR/MT

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de
LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENE E JARDINAGEM, para atender as necessidades do Centro
de Treinamento e Difusdo Tecnolégica de Sorriso/MT, compreendendo, além da méo de obra, o
fornecimento de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e EPI'S
necessérios a execucdo dos servicos, destinados ao Servigco Nacional de Aprendizagem Rural de
Mato Grosso — SENAR/MT, conforme condi¢cbes, quantidades e especificacdes constantes neste
Edital e seus anexos.

Licitante: VALEX SERVICOS TECNICOS DE LIMPEZA EIRELIE

CNPJ: 11.077.741/0001-967

Ap6és recebimento da Planilha de Composicdo de Custo e Formacao de Precgos para atender o
Pregao Eletrdnico n° 120/2022, foram observados o que se segue:

1. Em consulta ao Simples Nacional verificamos que a empresa VALEX SERVICOS TECNICOS
DE LIMPEZA EIRELIE é optante do simples, sendo assim, a planilha devera ser apresentada
conforme o regime tributario, diante disso, solicitamos que seja encaminhado 0s seguintes
documentos para que possamos analisar.

1.1.Extrato da ultima Declaracdo Mensal do Simples Nacional;
1.2.Comprovacdo do CNAE preponderante;

1.3.FapWeb;

1.4.Comprovacgédo do PAT;

1.5.Comprovacgéo do Seguro de Vida;

1.6.Comprovacao do plano odontolégico.

2. Considerando a analise feita na Planilha de Composicao de Custo e Formacéo de Precos
apresentada pela Licitante, informamos que alguns itens devem ser revistos pois encontram-
se divergentes com a planilha e percentuais utilizados pelo SENAR/MT, vejamos:
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2.1. Na planilha das categorias de servente de limpeza/Fixo/Diaria, Jardineiro e Auxiliar de
Jardineiro, foi verificado que a empresa nao informou o valor/percentual PCMSO, devera ser
informado.

2.2. Do valor apresentado do seguro de vida nas planilhas das categorias de servente de
limpeza/Fixo/Diaria, Jardineiro e Auxiliar de Jardineiro, a empresa devera apresentar a
comprovacao deste.

2.3. Da analise das planilhas de todas as categorias, foi observado que o percentual dos
encargos sociais acima do estimado pelo SENAR/MT. Ajustar conforme planilha do
SENAR/MT disponibilizada para referéncia;

2.4. No médulo 4 das planilhas ndo devera haver valores no item férias, porque trata-se do
primeiro ano de contrato.

2.5. Em todas as planilhas no médulo 5 insumos — materiais, equipamentos e EPI's a empresa
ndo apresentou valor, bem como, ndo presentou a planilha com relacdo dos produtos, devera
apresentar;

2.6. Na planilha da categoria Servente de Limpeza/Fixo/Diaria/Auxiliar de Jardineiro no médulo
6 — custos indiretos a empresa apresentou percentual maior do que o praticado pelo
SENAR/MT, este devera ser igual ou menor que o informado na planilha do SENAR/MT;

2.7. A empresa nao apresentou na planilha da categoria servente de limpeza/Diaria, o valor
total da diaria, somente valor mensal, solicito ajuste conforme planilha do SENAR/MT;

2.8. Na planilha da categoria servente de limpeza/Diaria a empresa apresentou o percentual
de adicional de insalubridade abaixo do estipulado na planilha do SENAR/MT, ajustar;

2.9. Na planilha de categoria servente de limpeza/Diaria no modulo 6 — itens custos indiretos a
empresa apresentou percentual maior do que o praticado pelo SENAR/MT, este devera ser
igual ou menor que o informado na planilha do SENAR/MT,;

2.10. Nas planilhas foram observados que o percentual de reposi¢cdo de profissional ausente
estd maior que o percentual estimado pelo SENAR/MT, ajustar conforme planilha do
SENAR/MT.

3. Considerando que a planilha apresentada pelo SENAR/MT informou equivocadamente no
maédulo 2.3 - item A o valor do vale transporte, sendo que este deveria estar zerado, ressalto
que conforme item 4.6 do edital o auxilio transporte sera pago uma Unica vez por més
somado ao valor mensal global pago a contratada.

3.1. Considerando o principio da razoabilidade, economicidade, e eficiente para que
possamos ter uma proposta vantajosa, esta comissdo dard oportunidade para que a
empresa faca a correcdo do item A no médulo 2.3.
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4. Por fim, conforme item 7.5.17 do instrumento convocatoério, solicito o reajuste da Planilha de
Composicdo de Custo e Formacdo de Precos, que deverd ser entregue no prazo de 2 (duas)
horas, a planilha devera ser enviada além do formado PDF também em ARQUIVO EDITAVEL
EXCEL, conforme item 7.5.2 do Edital.
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