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CONTRATOIASL!C N° 035/2021/SENAR-AR/MT

CONTRATO QUE ENTRE SI

CELEBRAM o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
RURAL ADMINISTRACAO

REGIONAL DO MATO GROSSO -
SENAR-AR/MT E ATHIVA SERVICE
PRESTADORA DE SERVICOS E
CONSULTORIA EIRELI- EPP

Pelo presente instrumento o SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL DE
MATO GROSSO - SENAR/MT, inscrito no CNPJ n° 04.264.173/0001-78, com sede
Temporaria na Rua |, 300, Quadra 17 A, Lotes 6-7 Parque Eldorado, Bairro: Alvorada,
CEP: 78048-832 -Cuiaba -MT neste ato representado pelo Presidente do Conselho
Administrativo Sr. NORMANDO CORRAL, brasileiro, casado, Engenheiro Agrénomo,
portador do RG n° 9.640.299 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n° 286.226.776-72,
residente e domiciliado em Tangara da Serra/MT, a seguir denominado
CONTRATANTE e a ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E
CONSULTORIA EIRELI- EPP (Nome fantasia: ATHIVA SERVICE), pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 36.922.332/0001-70, localizada na Avenida:
Miguel Sutil, N° 8000, 14° andar, sala 1407- Edificio Santa Rosa Tower, Bairro: Ribeirao
da Ponte, em Cuiaba -MT — CEP: 78040-400, telefone(s): (65) 99685-8802/(66)99281-
9813, e-mail:_athivaservice01@gmail.com , neste ato representada por seu proprietario
o Sra. Eloiza Pinho da Silva, brasileira. solteira, empresaria, portador da CNH n°
03947357449 — Detran/MT e inscrito 110 CPF sob n° 939.919.671-20 a seguir
denominada CONTRATADA, considerando a homologagao e adjudicacéo do objeto da
Licitacéo de que trata o Pregdo Presencial n° 066/2021/SENAR-AR/MT assim como
com fundamento no inciso V do art. 5°, do Regulamento de Licitacées e Contratos do
SENAR, resolvem de mutuo acordo celebrar o presente Contrato de Prestacao de
Servicos, em conformidade com os principios basicos da legalidade, impessoalidade,
moralidade, isonomia, economicidade, publicidade, probidade e mediante as
Clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS -

1.1. Fazem parte do presente Contrato, independentemente de transcricdo, todos os
elementos que compdem a proposta apresentada pela CONTRATADA e demais
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documentos que compde os autos do processo de contratagéo, cujo teor considera-se
conhecido e acatados pelas partes e os quais passam a fazer parte integrante deste
Contrato, independente de transcri¢do.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. O presente Contrato tem como objeto é Contratacdo de empresa especializada para
a prestacao de servigos continuados de LIMPEZA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO
E JARDINAGEM SOB DEMANDA, para atender as necessidades do Centro de
Treinamento e Difusao Tecnolégica do SENAR/MT, localizado nas dependéncias do
Batalhdo de Emergéncias Ambientais — BEA/MT, com fornecimento de méao de obra,
equipamentos, materiais e insumos necessarios a execugéo dos servicos, para atender
a missdo precipua do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural do Mato Grosso —
SENAR/MT, de acordo com proposta apresentada pela CONTRATADA, conforme
etapas e servigos a serem entregues descritos a seguir:

i LOTE UNICO

| Total Total Anual
Item Servigo Unid. |Postos 'Qtd. Unitario
| Mensal

'Limpeza, Conservagdo e 1 \ \
'Higienizagdo - Diurno - 44 ‘ 1 | |
horas semanais - Segunda a | 1 ‘ }
'Sabado. FUNCAO: SERVENTE | \ | | | | |
‘ DE LIMPEZA — CBO 5143-20. ‘ ‘ ‘ i ‘ ‘
I ‘Mensal 2 24 | R$3.852,08 R$7.704,16 RS 92.449,92 |
‘ ‘ Insalubridade Limpeza ‘ \ ‘ ‘
| Banheiro-Paragrafo terceiro ‘ | ‘ |
‘da Clausula Décima Terceira ‘ ‘ | ‘ ‘
‘ \ da Convencdo Coletiva de ‘ ‘ ‘ }
| Trabalho 2021/2021 — | | | |

| ' MT000060/2021) | |

" [Jardinagem - Diurno—POR | _ | - T 1 ]
'DEMANDA - 8 horas - I
l o ~ ‘Diaria -
\ Segunda a Sabado. FUNCAO: \

JARDINEIRO - CBO 6220-10. | L | |

'VALOR TOTAL LOTE UNICO RS 96.499,92 (novéﬁa e seis mil quértroc'errﬁbis e noventa e nove reais e . \
' noventa e dois centavos)
|

30 R$13500 oo R$4.050,00
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OBSERVAGCOES:

v O item 1 sera para contratacdo imediata - 02 (dois) postos de segunda a
sabado, contratagcio anual 12 (doze) meses, horarios dos postos a combinar;

O item 2 sera para contratacdo sob demanda - diaria de 8 (oito) horas, media
provisionada de 30 diarias/ano, que poderad ser prestada de segunda a sabado e
feriados, horario da diaria a combinar

2.2. Ao assinar o presente contrato, a CONTRATADA obriga-se a fornecer os servigos
contratados, conforme objeto supracitado e as demais clausulas constantes neste
instrumento, de acordo com as exigéncias e obrigagdes assumidas e detalhadas na
proposta firmada pela CONTRATADA,;

2.3. COMPETENCIAS PESSOAIS DAS FUNCOES:

2.3.1. SERVENTE - CBO 5143-20, JARDINAGEM - CBO 6220-10
Demonstrar resisténcia fisica
Demonstrar paciéncia

Trabalhar em equipe
Demonstrar iniciativa
Demonstrar prudéncia
Demonstrar equilibrio fisico
Reconhecer limitagdes pessoais
Contornar situacdes adversas
Demonstrar agilidade
Demonstrar controle emocional
Demonstrar destreza manual

ANIAN

LARES KRN

DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS E LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

4.1. A Prestacdo de servico de limpeza, conservacgao, higienizacao e jardinagem
serdo executados nas dependéncias do Centro de Treinamento e Difusao
Tecnolégica do SENAR/MT, situado no Batalhdao de Emergéncias Ambientais do
Corpo de Bombeiros de Mato Grosso — BEA, sendo:

41.1. Limpeza, conservacdo e higienizacdo: dois (02) postos/mensais,
contratacdo imediata, sendo de 8 (oito) horas/dia, de segunda a sexta-feira e 4
(quatro) horas aos sabados, com carga horaria semanal de 44 horas, inclusive nos
considerados feriados, se necessario.

4.1.1.1. O horario de expediente a sei' cumprido pelos 02 (dois) postos/mensais
sera escalonado pelo Fiscal do Contrato ao Preposto, via e-mail, sendo alterado a
qualquer tempo de acordo com a necessidade dos servigos prestados nas
dependéncias do Centro de Treinamento e Difusdo Tecnologica do Batalhao
de Emergéncias Ambientais — BEA;

4.1.1.2. Os servicos de 4 horas executados aos sabados pelos 02 (dois)
postos/mensais, mediante a necessidade do SENAR, poderdo ser em horarios
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alternados, sendo:

v" Um (01) posto perfazendo 4 horas no periodo matutino;

v Um (01) postos perfazendo 4 horas no periodo vespertino; e

v" Ambos no periodo matutino ou no periodo vespertino.
4.1.1.3. Os 02 (dois) postos deverdo perfazer o adicional de insalubridade
de 30% por realizarem limpeza dos banheiros da instituicdo, conforme
preconiza o § Terceiro da Clausula Décima Terceira da Convencao Coletiva
de Trabalho 2021/2021 — MT000060/2021.

4.1.2. Jardinagem: 30 (Trinta) diarias, por demanda, para os servigos de
jardinagem.

4.1.2.1. Os servicos constantes do item 2 do LOTE UNICO do item 3.1., serdo
prestados sob demanda, que podera ser executado nas dependéncias do Centro de

Treinamento e Difusdo Tecnologica do Batalhao de Emergéncias Ambientais —
BEA, conforme o quadro abaixo:

: ' Carga .
Servicos sob Dias da e Quantidade
ocal demandal/ média semana hor.a.r 4 s de Diarias
diaria
Segunda a
CT BEA Jardinagem sabado e 8h 30
feriado.

4.1.2.1.1. O quantitativo de diaria previsto no quadro acima, refere-se a uma
estimativa de utilizacao anual, conforme necessidade do SENAR/MT.

4.1.2.2. A solicitacdo da diaria devera ser efetuada por escrito pelo fiscal do Contrato,
com antecedéncia minima de dois (02) dias uteis.

4.1.2.3. O servico da diaria podera ser executado de segunda a sabado, inclusive
feriados se solicitado, com carga horaria de 8 horas/dia.

4.2. DA QUANTIFICAGAO DA AREA DO CENTRO DE TREINAMENTO.

4.2.1. AREAS FiSICAS: As areas fisicas compreendem areas internas, areas
externas, esquadrias externas e fachadas envidragadas e assemelhados.

4.2.2. AREAS INTERNAS: Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas
integrantes do imoével. Compreendem as areas internas as areas de pisos
(acarpetados, frios), salas, almoxarifadus/galpdes, copas, banheiros, areas com
espacos livres (saguao, hall e auditério).

4.2.3. AREAS EXTERNAS: Consideram-se areas externas a aquelas areas néo
edificadas, mas integrante do imoével. Compreendem as areas externas os pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes, as areas de passeios e
arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

4.2.4. ESQUADRIAS EXTERNAS: Consideram-se esquadrias externas aquelas
areas compostas de vidros. As esquadrias compdem-se de face interna e externa
com ou sem exposi¢cao a situagao de risco.

4.2.5. Planilha das areas: a P

a detalhada com as areas a serem higienizadaé
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esta disponivel no Anexo I-A desse termo.

Areas Medidas M?

1° Piso — Térreo 1.948,80 m?
Portas e divisorias 35,80 m?
Janelas/vidros/esquadrilhas 77,00 m?
Patio/Estacionamentos/Ruas 491,00 m?
Gramados/patios sem calgamento 251,40 m?
4.2.6. Quantidade média de pessoas no prédio/dia:

Funcionarios do Funcionarios do Alunos Instrutor

BEA (Bombeiros) SENAR/MT

36 1 15 1

4.3. DAS ESPECIFIC,AQ()ES DOS SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO
EFETUADOS NO PREDIO

4.3.1. Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios os
banheiros, sempre que necessario;

b) Lavar todos os banheiros no inicio da manha e inicio da tarde;

c) Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o
respectivo lixo, no minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer
necessario;

d) Limpar espelhos dos banheiros com pano umedecido em alcool, sempre que
necessario;

e) Limpar areas, internas, arranjos e vasos de plantas, naturais, artificiais e
desidratadas;

f) Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores,
impressoras, equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, inclusive aparelhos elétricos, elevadores, extintores de incéndio e
outros similares, utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

g) Retirar o lixo das salas, copa, refeitorio e recepgéo pelo menos 2 (duas) vezes
por dia e sempre que se fizer necessario;

h) Aspirar o p6 de tapetes, passadeiras e capachos ou lava-los se necessario;
i) Varrer pisos de cimento;

j) Varrer pisos vinilicos, ceramicos e emborrachado das salas e escadaria e outros
pisos que compde o prédio;

k) Passar pano Umido diariamente nos pisos das salas e escadaria;
1) Limpar pias e eletrodomésticas da copa e do refeitério;

m)Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copal/refeitorio, antes das refeigbes e apos; o
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n) Preparar e colocar no local indicado a garrafa termina com agua, cha, café e
nos horarios indicados ou sempre que solicitado;

o) Lavar pratos, talheres e demais utensilios de copa e cozinha logo apds sua
utilizacdo, mantendo-os guardados e organizados em local adequado;

p) Colocar e recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
utilizados durante o expediente;

q) Preparar e distribuir café e ché nos recipientes adequados;
r) Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral;

s) Limpar pisos, escadarias, portas, divisorias e vidros;

t) Regar plantas naturais;

u) Movimentar moveis quando necessario;

v) Montar o layout das salas e auditorios para eventos;

w) Proceder a coleta seletiva do lixo, quando couber; E

x) Executar os demais servigos considerados essenciais para manter um ambiente
limpo e higienizado, ndo abarcados pelos itens acima, que compreendam a
necessidade de uma frequéncia diaria.

4.3.2. Semanalmente:

a) Lavar balcdes e pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de
marmores e emborrachados com detergente, encerar e lustrar se necessario;

b) Lavar com saneante domissanitario a copa e o refeitério;

c¢) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogédo e contéineres utilizados na
coleta de lixo;

d) Lavar areas externas e internas com lavadora industrial de piso, utilizando
discos abrasivos, escovas de lavagem de diversos tipos para o excelente nivel
de produtividade da limpeza;

e) Lavar escadarias e polir o corriméo,
f) Lavar as geladeiras e freezer;

g) Limpar com alcool ou produto apropriado as paredes, interruptores, portas,
divisorias e vidros;

h) Limpar todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras e outros
similares;

i) Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, 2 (duas) vezes por semana
e/ou sempre que necessario;

j) Limpar estantes e armarios e atras de moveis;

k) Limpar geladeiras, armarios de pia e armarios suspensos das copas,

1) Limpar os vidros (janelas e divisorias) no interior das salas e os vidros da
fachada envidracadas da face interna quando estiverem com manchas e ou
conforme necessidade;

m)Limpar os vidros (janelas e divisorias) das salas e as fachadas envidracadas

da face externa até 2 metros de altura, do piso a qual esta, quando estiverem
com manchas e ou conforme necessidade;
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n) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis, e enfeites das mesas e prateleiras;

o) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica e
madeira;

p) Lustrar todo mobiliario envernizado e encerado;
q) Passar pano umido com saneantes domissanitarios ou alcool nos telefones;
r) Remover os tapetes para efetuar sua limpeza; e

s) Retirar manchas nos pisos, nas paredes divisérias, portas e vidros e lustrar
caso haja necessidade;

t) Executar os demais servigcos considerados essenciais para um ambiente limpo
e higienizado, ndo abarcados pelos itens acima, que compreendam a
necessidade de uma frequéncia semanal.

4.3.3. Mensalmente:
a) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;
c) Limpar livros e periédicos, estantes e armarios,
d) Limpar persianas com produtos adequados;
e) Passar lustra moveis nos méveis e utensilios de madeira;

f) Limpar os vidros, esquadrilhas e portas de vidro da fachada face interna,
aplicando produto ante embacante, com equipamentos e acessorios adequados
(Kit limpa vidros tipo Unger ou similar, com extensor telescopico, etc.);

g) Lavar a face interna e interna dos vidros até 2 m de altura, do piso onde esta,

dando a devida atengéo para os vidros existentes na fachada e vao da escadaria
e outros vidros, caso houver, ressaltando que para a realizagdo da presente
tarefa, a empresa devera observar rigorosamente as normas de prevengao de
acidentes e seguranca do trabalho.

h) Polir letras de placas em meta e outros como valvulas, registros, sifées,
fechaduras e outros similares;

i)Proceder a limpeza completa das salas de reunido e treinamento, envolvendo,
cadeiras, balcdo, paredes, portas e demais moveis/equipamentos que a
compdem;

j)Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros, copas, hall e
outras dependéncias);

k) Remover manchas de paredes;

l)Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servi¢cos prestados durante o
meés;

m)Executar os demais servigos considerados essenciais para um ambiente limpo
e higienizado, n&do abarcados pelos itens acima, que compreendam a
necessidade de uma frequéncia mensal; e

n) Lavar com maquina jato de agua (iavadora industrial de piso) as areas de
estacionamento de todos os pisos do patio do Centro de Treinamento.

4.3.4. O rol de tarefas e de periodicidade listado nos itens acima é apenas
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exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, bem
como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em razdo de

necessidade e de adequacao dos servi¢os, para que estes atendam a contento a
demanda existente.

4.3.5. Os produtos a serem utilizados deverdo ser de odor agradavel e suave €
observar os cuidados de conservagdo de todos os bens moéveis e imoéveis que
compdem o patriménio do Centro de Treinamento de Difusao Tecnolégica do
SENAR/MT em Parceria com o Batalhao de Emergéncias Ambientais do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso — BEA/MT.

4.4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS DE JARDINAGEM NO CENTRO
DE TREINAMENTO

4.41. A Prestacdo de Servico de Jardinagem que devera ser executado nas
dependéncias do Centro de Treinamento de Difusdao Tecnolégica do
SENAR/MT, localizado no Batalhdo de Emergéncias Ambientais do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso — BEA/CBM, sob demanda, de
segunda a sabado, com carga horaria diaria de 8 horas.

4.4.2. A manutencdo de areas verdes é tdo importante quanto ao servico de
higienizagéo e limpeza, uma vez que garante um aspecto agradavel, promove a
sensacdo de bem-estar e a integragdo com o meio ambiente.

4.4.3. Os servicos de jardinagem exigem técnicas e conhecimentos especificos,
somente assim as podas, os plantios, o adubo, a irrigacdo e as manutengdes
podem ser realizados da forma correta.

4.4.4. Das especificagoes técnicas dos servigos:

a) Controle e retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas;

b) Controle fitossanitario das areas ajardinadas;

c) Corte e nivelamento do gramado, com equipamento proprio;

d) Descompactacéo do solo, onde e quando se fizer necessario;

e) Desenvolver as tarefas relativas a jardinagem solicitadas pelo fiscal do
contrato;

f) Efetuar a composicdo e manutengdo dos vasos com plantas ornamentais,
sempre que solicitado;

g) Efetuar a limpeza da area verde todo lixo e entulho ali encontrado;

h) lIrrigacdo e manutengéo do gramado/jardim;

i)Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario,

j)Rastelar e recolher folhas caducas do gramado;

k) Retirar toda a terra e outras sobras dos jardins, porventura, deixadas nos
gramados e calcadas, quando da execugéo dos servigos e, efetuar a varrigao
posterior;

I)Rogar o mato e dar destinagdo adequada as aparas produzidas; e

m) Disponibilizar de um container ou veiculo para retirada dos entulhos, quando
da poda de arvores e do mato.

4.5. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPP’S E UNIDORMES MINIMOS
NECESSARIOS A CORRETA PRESTACAO DO SERVICO DE LIMPEZA, '
HIGIENIZACAO E JANRDIANGEM. ) N
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4.5.1. DOS MATERIAIS:

ltom Descrigao de Matjt;i:i’?nlgimpeza, Copeiragem e lﬁi:ﬂ:de Cwo
gem edida Mansal
1 | Agua Sanitaria de 5L Unidade(s) 3
2 Ailcool 70%. gel higienizqste de 710 gramas-refil utilizado em | ynigade(s) 11
dispenser tipo saboneteira 800 ml.
3 | Alcool Liquido 96% 1L Unidade(s) 5
4 g\e/:z(;gnzador de ambiente, fragrancia 360ml (talco) ou Unidade(s) 3
5 | Cabo de Vassoura de no minimo de 120cm Unidade(s) 2
6 | Detergente para lavar louga - 500 ml Unidade(s) 3
7 | Detergente Limpa Sanitarios 500ml- Limpador multiuso Unidade(s) 4
8 | Detergente de limpeza em geral 5L tipo industrial Unidade(s) 2
9 | Detergente Acido 5L , marca referéncia Remonox ou similar | Unidade(s) 1
10 | Detergente Desincrustante 5L Unidade(s) 1
11 | Disco branco para lavar piso Unidade(s) 1
12 | Dispenser Alcool Gel Unidade(s) 2
13 | Dispenser papel Rodao Unidade(s) 2
14 | Dispenser papel toalha Unidade(s) 2
Dosador de produtos que precisam de diluicdo, tipo copo
15 | medidor para diluicdo dos produtos de limpeza que Unidade(s) 1
normalmente em concentrado.
16 | Esponja de fibra com dupla face para limpeza em geral Unidade(s) 12
17 E:;Z;real:]r:;r;eg: ;)i;s”a;a 102 x 260, modelo referéncia Unidade(s) 1
18 | Filtro p/ aspirador de pé Unidade(s) 2
19 | Fio de Nylon p/ Rogadeira Rolo 50 metros Unidade(s) 2
20 | Flanela para limpeza de méveis medindo 40x60cm. Unidade(s) 8
21 | Herbicida 1L Unidade(s) 4
22 || 5 de aco, pacote com 4 unidades Pacote 8
23 | Limpa Aluminio 500ml Unidade(s) 3
24 | Limpa Vidro 5L ) Unidade(s) 3
25 | Lustra Méveis 500m| Unidade(s) 8
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4 | Botas plasticas apropriadas para limpeza em geral

5 | Mascaras tripla protecao caixa com 100 unidades

4.5.5.1.1. Os itens constantes do quadro acima deverao ser disponibilizados
para cada posto de limpeza e substituido a cada 4 (quatro) meses.

4.5.5.2. SERVICO DE JARDINAGEM:

Item EPI - Servigo de Jardinagem
1 Mé’sc_ara de protecéo respiratéria c/filtro de carvédo ativado para uso com produtos
quimicos
2 |Mascara descartavel p/poeiras € névoas téxicas.
3 | Oculos de protecao lente incolor em policarbonato, ante embagante e anti-risco.
4 | Protetor auricular tipo plug em silicone.
5 |Capa chuva em PVC c/forro cor amarela ou preta tam. "G" com mangas e capuz.
6 |Luva raspa couro cano curto c/refor¢o
7 |Chapéu apropriado para jardim com abas na lateral para protegéo do sol
8 |Protetor solar fator 50
9 |Luva PVC sem forro com 46 cm
10 |Bota PVC c/forro cor preta c/solado especial cor amarelo ou branca
11 | Cinta lombar coluna postural

4.5.5.2.1. Os itens constantes do quadro acima deverao ser disponibilizados
para cada posto de jardinagem (quando solicitado o servico), e deverao ser
substituidos quando necessario.

4.6. Todos os produtos e materiais acima relacionados, deverao ser de 1 (primeira)
qualidade e armazenados semanalmente, de acordo com o quantitativo necessario a

correta execugéo dos servigos, no deposito da contratante no 3° (quarto) dia util de
cada semana.

4.6.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os
materiais e equipamentos, nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos
servicos de limpeza, higienizagéo e jardinagem.

4.6.2. O recebimento, conferéncia e controle dos materiais de limpeza e
higienizagdo, para uso nas dependéncias do Centro de Treinamento serdo

recebidos e conferido pelo preposto a disposigdo do SENAR/MT e vistoriados pela
Fiscalizacao.

4.6.3. Materiais previstos a ser entregue no inicio do contrato, como maquinarios
industriais para a execucdo dos servigos tais como, aspirador de pé, maquina
industrial para lavagem de piso, rocadeira para grama, enxadas, pa,
mangueiras, dispenser, escadas e outros, deverdo ser substituidos de imediato,

Servico Nacional de
Aprendizagem Rursl
de Male Grosse

o
—
a

£

€

¢

a

fi ]

S



~ SENAR

Mato Grosso

em caso de necessidade, no decorrer da execugao contratual.

4.7. O horario e dia para a prestagdo dos servigos contratados por demanda/diaria
estardo descritos na Ordem de Fornecimento emanada pelo SENAR/MT.

4.8. Os materiais e equipamentos necessarios para execugdo dos servicos de
jardinagem deverdo ser entregues pela CONTRATADA, no dia e horario pré-
estabelecido na Ordem de Fornecimento.

4.9. As solicitagbes de diaria para jardinagem sob demanda, serédo realizadas em
média 01 (uma) vez ao més, de acordo com a necessidade e conveniéncia do
CONTRATANTE, durante a vigéncia da contratacdo, que sera emitida por um
colaborador previamente autorizado, o qual solicitara o servico junto a
CONTRATADA, mediante Ordem de Fornecimento.

4.10. A CONTRATADA devera possuir a disponibilizagdo todos os equipamentos
necessarios para a execugéo dos servigos de limpeza, higienizagéo e jardinagem.

4.11. Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, as escolhas dos materiais,
devem manter o nivel de sustentabilidade.

4.12. A CONTRATADA devera implementar, mecanismos de sustentabilidade que
estimulem e favorecam, a conservagdo do meio ambiente, a exemplo, o uso de
produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos alergénicos
e irritantes para o consumidor, utilizagdo de produtos de primeira qualidade, e
biodegradaveis.

4.13. Sera permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias
biodegradaveis, estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro
de 2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugao
ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto 2010. 21. E de responsabilidade da contratada
a verificacdo da nao utilizagéo de produtos de limpeza que observem a utilizagéo de
Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e
Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagéao
apropriada.

4.14. A empresa devera adquirir equipamentos que causem menor incomodo, menor
ruido e sejam mais eficientes. Devera observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de
dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem menor ruido
guando do seu funcionamento.

4.15. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugao dos servicos.

4.16. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducéo de produgéo de residuos soélidos, observadas
as normas ambientais vigentes.

4.17. Os produtos a serem utilizados dever&o observar os cuidados de conservagéo
de todos os bens moéveis e iméveis que compdem o patriménio do SENAR/MT.

4.18. Deverao ser utilizados produtos inodoros ou de odor agradavel e suave.

4.19. Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados da relagdo da

solicitagdo do material ef}tug\apelo SENAR/MT das notas fiscais correspondentes
/Y
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9.5. A empresa contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
IMEDIATAMENTE as suas expensas, no total ou em parte, os materiais/servicos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, contados da notificagao.

2.4 DA FISCALIZAGAO

11.1.1. O representante do SENAR/MT anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugéo da contratacao, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando
o que for necessario a regularizacéo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.
11.2. A fiscalizacéo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa vencedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus funcionarios e
prepostos;
11.3. Cabe a empresa vencedora atender prontamente e dentro do prazo estipulado
do fiscal ou do fiscal substituto, inerentes ao objeto da contratacéo, sem que disso
decorra qualquer énus extra para a SENAR/MT e, sobretudo, nao implica essa
atividade de acompanhamento e FISCALIZACAO qualquer excluséo ou reducdo da
responsabilidade da empresa vencedora, que é total e irrestrita com relacéo ao
objeto contratado, inclusive perante a terceiros, respondendo a mesma por qualquer
falta, falha, problema, irregularidade ou desconformidade observada na execucao
da contratacao;
11.4. A FISCALIZACAO cabera o direito de rejeitar quaisquer pecas, partes,
componentes, acessorios ou materiais que ndo satisfagam os padrées especificados
ou os critérios de qualidade exigidos, bem como de exigir sua pronta e imediata
substituic&o por outros que os atendam, sem que caiba & empresa vencedora
qualquer tipo de reclamagao ou indenizagao.
11.5. Para ciéncia de nossas normas, sera apresentado a CONTRATADA, e seus
representantes “Gerente Operacional e Preposto, o manual Procedimento
Operacional Padrido da Gestio de Contratos — Limpeza, que tem por objetivo
descrever o detalhamento das operagdes necessarias para a realizagdo da gestao
do contrato firmado com empresa terceirizada.
11.6. A gestéo de contratos é um processo que tem por finalidade acompanhar e
fiscalizar os servigos de limpeza no prédio do SENAR, ora contratados.
11.7. Cada ambiente do prédio &€ monitorado pela lideranga da terceirizada e pela
equipe EAPAD, a fim de medir as entregas firmadas no contrato e atender as
exigéncias dos 6rgéos reguladores.

11.8. Durante a vigéncia do contrato, o SENAR/MT adotara o Instrumento de
Medicado de Resultados (IMR
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respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhadas pela fiscalizagdo do
contrato:

11.8.1. Indicador 1 — Uso de EPI’s e Uniformes:;

11.8.2. Indicador 2 — Tempo de resposta as Solicitacdes da Contratante;
11.8.3. Indicador 3 — Atraso no Pagamento de Salarios e Outros Beneficios:
11.8.4. Indicador 4 — Falta de Materiais Previstos em Contrato; e

11.8.5. Indicador 5 — Qualidade dos Servicos Prestados.

11.9. Os indicadores propostos implicam em variaveis que estdo sob controle do SENAR/MT
e permitem a mensuragdo da qualidade e eficiéncia dos servicos contatados.

11.10. A fiscalizagdo do contrato acompanharad o desempenho da contratada com base nos
indicadores propostos e utilizara formularios de controle e check-list dos servigos, conforme
modelos constantes no Anexo X.

11.11. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios
apresentados nas tabelas.

11.12. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade.
Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos Servicos.

11.13. A pontuacéo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero)
e 100 (cem), correspondentes respectivamente as situagbes de servigo desprovido de
qualidade e servigo com qualidade elevada.

11.14. O resultado da avaliagdo mensal dos indicadores sera entregue a contratada para que
possa acompanhar os resultados e corrigir eventuais falhas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. A CONTRATADA obriga-se a:

3.1.1. Desenvolver as atividades contratadas, conforme descrito no objeto deste Contrato,
respondendo pelo seu inadimplemento parcial ou total;

3.1.2. Disponibilizar os servigos dentro dos padrdes estabelecidos pela CONTRATANTE e na
proposta de pregos apresentada, responsabilizando-se por eventuais prejuizos
decorrentes do descumprimento de qualquer clausula ou condigéo aqui estabelecida;

3.1.3.Executar os servigos adotando um alto padréo de competéncia e integridade ética e
profissional, sob pena de rescis&o contratual, respondendo pela qualidade técnica dos
produtos e servigos prestados;

3.1.4.Cumprir a legislagdo trabalhista e previdenciaria e responder em relagdo aos seus
empregados, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos servicos;

3.1.5. Guardar sigilo sobre os dados aos quais tenha acesso em razao deste Contrato;

3.1.6.Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacbes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia a
CONTRATANTE, imediatamente, por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execugao do contrato:

3.1.7.Dispor-se a toda e qualquer |fiscalizacdo da CONTRATANTE, no tocante ao
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3.2.2. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,
efetuando os pagamentos de acordo com o estabelecido, mediante a efetiva entrega
do servigco/produto;

3.2.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informagdes que se fizerem necessarios a execugio da contratacéo e do fornecimento;
3.2.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos/produtos que estiverem em desacordo
com o estabelecido neste Contrato;

3.2.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento da contratacéo;

3.2.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

3.2.7. Fiscalizar a execugdo deste Contrato por representantes devidamente
designados para esse fim, o que n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DO SIGILO

4.1.

s partes obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre
quaisquer dados, pormenores, informagdes, documentos, especificacdes
técnicas ou comerciais, inovacdes e aperfeicoamentos pertencentes a outra
parte de que venha a ter conhecimento ou acesso, ou que venha a lhe ser
confiado em razéo deste Contrato, sendo eles de interesse das partes ou
de terceiros, ndo podendo nenhuma delas sob qualquer pretexto divulgar,
revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros, estranhos
a esta contratag@o, especialmente dados considerados sensiveis pela Lei
Geral de Protegéo de Dados (Lei n° 13.709/2018).
Paragrafo Unico: A CONTRATADA declara que ndo utilizara, por qualquer meio, salvo
mediante autorizagdo por escrito do CONTRATANTE, documentos, materiais,
pormenores, especificagdes técnicas e/ou comerciais, inovagdes técnicas, dados ou
qualquer outro tipo de informagdes obtidas através deste Instrumento para propésitos
diversos do ora contratado pelo presente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E EXTINGAO

5.1. O presente contrato tera duragéo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura e podera ser prorrogado de comum acordo, por igual ou menor prazo,
em sucessivos periodos, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, de acordo com o
Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SENAR;

5.2. O presente contrato podera ser resilido a qualquer momento, de comum acordo ou

unilateralmente e por conveni
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e com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, desde que este prazo seja suficiente
para a conclusao dos eventos em andamento;

5.3. O presente contrato podera, ainda, ser resolvido por inadimplemento de qualquer
das suas clausulas ou condigdes, respondendo o infrator pelas perdas e danos a que
der causa.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1. A rescisdo do Contrato, unilateraimente pelo CONTRATANTE, com base no
Regulamento de Licitagbes e Contratos do SENAR acarretara as seguintes
consequéncias, sem prejuizo de outras san¢des de acordo com as leis vigentes:

Responsabilidade por prejuizos causados ao CONTRATANTE:
Outras consequéncias previstas no Regulamento de Licitacdes e Contratos do
SENAR.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. As despesas oriundas deste Contrato correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados ao SENAR/MT, a saber:

Fonts:de: | Centro de Custo
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CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

8.1. O valor global da execucéo do presente contrato é de R$ 96.499,92 (noventa e
seis mil, quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos), de
acordo com o especificado na Clausula Segunda deste termo e de acordo com a
proposta apresentada pela CONTRATADA.

Paragrafo Unico: No valor acima fixado estdo compreendidos todos os custos e todas

as despesas que, direta ou indiretamente, decorram do cumprimento pleno e integrado

do objeto do Contrato, inclusive encargos e tributos.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. O valor consignado no presente Contrato constituira, a qualquer titulo, a Unica e
completa remuneragéo pela adequada e perfeita execucao do objeto deste Instrumento
e nao sofrerdo quaisquer reajustes ou realinhamento por periodo inferior a 12 (doze)
meses;

Dotagcao Or¢camentaria

9.2. Os pregos unitarios — bases correspondem aos mesmos da Proposta.

Paragrafo Primeiro: Para efeito de inicio do contrato, os precos ofertados ndo seréo
objeto de qualquer atualizagéo financeira entre a data de apresentacao da proposta e a
data de assinatura do Con ;
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Paragrafo Segundo: Os valores poderéo ser reajustados anualmente, a pedido da
CONTRATADA, pelo IGP-M da FGV ou por outro_indice oficial que venha a
substitui-lo ou, na auséncia substituto que as partem vierem a acordarem.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.1. Pelo fiel e perfeito fornecimento do objeto deste Contrato o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores descritos na Clausula
Segunda deste Termo e em conformidade com a Proposta apresentada da
seguinte forma:

10.1.1. Os valores descritos na Clausula Segunda ser&o pagos apos a prestacao dos servicos

contratados e a respectiva entrega dos produtos/servicos mediante a apresentacao da
respectiva Nota Fiscal com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia devidamente
atestada pelo Gestor do Contrato, para que o pagamento ocorra conforme o
calendario de pagamento do CONTRATANTE:

10.1.2. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal
Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido atualizada e vigente expedida pela Receita Federal e o Certificado de
Regularidade Fiscal - CRF de situagdo junto ao FGTS atualizada e vigente
emitida pela Caixa Econémica Federal.

10.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria em favor da
CONTRATADA, ficando estabelecido que referido documento se constituira para o
CONTRATANTE em documento habil, comprobatério da quitacdo das suas obrigacées;

10.3. A CONTRATADA devera fazer constar da Nota Fiscal correspondente, os dados
bancarios para depdsito, bem como a referéncia ao presente Contrato e o nimero da
Ordem de Fornecimento;

10.4. Havendo identificacdo na Nota Fiscal de cobranga indevida ou apresentacdo de
incorrecdes, esta sera devolvida 8 CONTRATADA para as devidas corregées. Nesse
caso, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacao
da Nota Fiscal devidamente corrigida e atestada pelo CONTRATANTE;

10.5. N&o serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de
liquidagc&o de obrigacées em virtude de penalidades impostas a CONTRATADA ou
inadimpléncia contratual, inclusive;

10.6. N&o sera concedida antecipacao de pagamento dos créditos relativos a execugéo
dos servigos, ainda que requerido pela interessada:

10.7. O CONTRATANTE reserva-se o direito de no efetuar o pagamento se no ato do
ATESTO do servico prestado, houver algum vicio ou defeito ou ndo estiverem de acordo
com o presente instrumento.

Paragrafo Primeiro: Sobre o valor do Contrato sera retido na fonte o correspondente
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ao imposto sobre a renda, a contribuigcdo social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para
a seguridade Social — COFINS e a contribui¢éo para o PIS/IPASEP, conforme art. 64 da
Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, Lei n° 9.718, de 27 de novembro de 1998,
Instrugdo Normativa da SRF n°® 480 de 15 de dezembro de 2004, Lei Complementar n°
116/03 e Lei do Municipio onde sera prestado o servigo (ISS).

Paragrafo Segundo: As empresas optantes pelo SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e contribuigées de Microempresas de Pequeno Porte, nio
sofrerdo a retencéo na fonte dos valores acima citados, (exceto o ISS), conforme o
disposto no inciso Xl do art. 3° da Instrugdo Normativa n° 480 de 15/12/2004, devendo
apresentar, para fins de comprovagédo de condicdo de optante, cépia do Termo de
Opcéo e a declaragao de que trata o artigo 4° da referida Instrucdo Normativa SRF n°
480/2003, em duas vias, assinadas pelo representante legal.

Paragrafo Terceiro: Fica assegurado ao CONTRATANTE, o direito de deduzir do
pagamento devido a CONTRATADA, as importancias correspondentes a multas, faltas,
ou débitos a que, porventura, tiver dado causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Se a CONTRATADA, sem justa causa, deixar de cumprir as obrigacoes
assumidas ou infringir os preceitos legais, ressalvados os casos fortuitos ou de forca
maior, devidamente justificados e comprovados, respondera, conforme a natureza e
gravidade da falta cometida, as penalidades e sangées pertinentes a matéria, garantida
a prévia defesa.

11.2. A CONTRATADA que descumprir quaisquer das clausulas ou condigbdes, total ou
parcialmente, ficara sujeita as seguintes penalidades:

11.2.1. Adverténcia;

11.2.2. Multa por mora de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do
contrato, por dia injustificado na execucéo do objeto do presente Contrato, até o
prazo maximo de 10 (dez) dias, e transcorrido esse prazo, fica caracterizada a
inadimpléncia, sendo aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, nos casos de recusa injusta da CONTRATADA em cumprir, total ou
parcialmente, as obrigacées assumidas, sem prejuizo das outras sangées;

11.2.3. Suspensiao temporaria de participacdo em licitagdo, e impedimento de
contratar com o CONTRATANTE por prazo de 02 (dois) anos.

11.3. Arecusa injustificada da CONTRATADA em assinar o Contrato e receber a Ordem

de Fornecimento, no prazo de 10 (dez) dias apos a convocacao oficial, caracteriza o
descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente
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11.4. Se a CONTRATADA n&o mantiver a proposta original, falhar ou fraudar na
execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara
sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, além de ser
declarado impedido de licitar e contratar com o CONTRATANTE pelo prazo de 02 (dois)
anos.

11.5. No caso de multa eventualmente imposta 8 CONTRATADA, ser-lhe-a concedido
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados de sua intimacéo, para efetuar o pagamento.
Apoés esse prazo, nao sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo encaminhados
aos 6rgdos competentes para inscrigdo da divida, podendo, ainda o CONTRATANTE
proceder a cobrancga judicial da multa e eventuais valores devidos.

11.6. As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas na hipotese de caso fortuito,
forga maior, devidamente justificadas e comprovadas, a juizo do CONTRATANTE.

11.7. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade sera facultada a parte contraria a
defesa por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de intimacéao do
ato.

11.8. As multas previstas nesta se¢do nao eximem a adjudicataria da reparacgéo dos

eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

12.1. O acompanhamento dos servigos pelo CONTRATANTE nao diminui nem substitui
a responsabilidade da CONTRATADA decorrente das obrigacdes aqui assumidas.
12.2. O CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se os servigos
nao estiverem sendo prestados de acordo com o proposto, aceito e contratado.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

13.1. O presente instrumento podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante
assinatura de termo aditivo, conforme dispdem os artigos 29 e 30 do Regulamento de
Licitagdo e Contratos do SENAR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA UTILIZACAO DO NOME DA CONTRATANTE

14.1. A CONTRATADA n3o podera, salvo em curriculum vitae, utilizar o nome do
CONTRATANTE ou sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer atividades de
divulgacéo profissional como, por exemplo, em cartées de visita, anuncios diversos,
impressos, etc., sob pena de imediata rescisio do presente Contrato

Paragrafo Unico: A CONTRATADA nio podera, também, pronunciar-se em nome do
CONTRATANTE a imprensa e em geral sobre qualquer assunto relativos as atividades
deste, bem como a sua atividade profissional, sob pena imediata da rescisdo contratual
e sem prejuizo das demais cominacgdes cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS FORTUITOS, DE FORCA MAIOR OU
OMISSOS

15.1. Tal como prescrito na lei, 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA n3o serdo
responsabilizados por fatos comprovadamente decorrentes de casos fortuitos ou de
forca maior, ocorréncias eventuais cuja solugéo se buscara mediante acordo interpartes.

15.2. Os casos omissos neste instrumento ser&o solucionados pelas partes, observadas
as disposicdes do Regulamento de Licitagées e Contratos desta Entidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

16.1. O CONTRATANTE designa neste ato, na qualidade de GESTOR do presente
Contrato a Coordenadora Equipe de Apoio Administrativo a Sra. Neisa Monteiro
Cardozo, cujas responsabilidades serdo supervisionar as atividades especificadas
neste instrumento, aceitar e aprovar, em nome do CONTRATANTE, os relatérios e
outros documentos entregues, assim como receber e atestar faturas para pagamento,
controlar vigéncia e as demais responsabilidades a que competem a um gestor de
contrato, e como FISCAL a Analista Administrativo, Sra Nasla Janaina Dias
Wojciechowski., responsavel pela atividade de controle, inspecdo sistematica do

objeto ora contratados, e das obrigacdes inerentes a este instrumento.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEI ANTICORRUPGAO

17.1. A CONTRATADA se obriga a cumprir a Lei Anticorrupcéo n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, todas as demais normas aplicaveis que visam & prevencao e o combate
a corrupgao;

17.2. A CONTRATADA declara e garante, ainda, que:

17.2.1. Nao se encontra sob investigacdo em virtude de denlncias de suborno e/ou
corrupgao;

17.2.2. Ou no curso de um processo judicial e/ou administrativo sob a acusacao de
corrupgao ou suborno;

17.2.3. Né&o foi condenada por pratica de ato de suborno e/ou corrupgéao; e

17.2.4. N&o se encontra sujeita a restricdes ou sancdes econdémicas impostas por
qualquer entidade governamental.

17.3. A CONTRATADA notificard prontamente por escrito, ao CONTRATANTE,
qualquer suspeita ou violagdo do disposto na Lei Anticorrupcdo e nas demais normas
aplicaveis ao combate a corrupgdo, assim como o descumprimento de qualquer
declaragéo prevista nesta Clausula;

17.4. Qualquer descumprimento das disposicées da Lei Anticorrupgcdo pelo
CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, ensejara a rescisao motivada do

resente instrumento, independentemente de qualquer notifica a0, observadas as
p _?g‘o”f T qualq ¢
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penalidades previstas neste Contrato, bem como facultara ao SENAR o ressarcimento,
perante a CONTRATADA, de todo e qualquer dano suportado em funcéo do referido
descumprimento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Este Contrato e os documentos que compde o processo de contratacdo constituem
0s Unicos documentos que regulam os direitos e obrigacdes das partes com relacdo aos
servicos avencados, ficando expressamente cancelado e revogado, todo e qualquer
entendimento ou ajuste porventura existente que nao seja implicitamente consignado
neste instrumento;

18.2. O CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes que se fundamentarem em motivos de caso fortuito ou de forca
maior;

18.3. As excecgles aqui referenciadas serao sempre tratadas com maxima cautela, zelo
profissional, senso de responsabilidade e ponderacdo, para que ato de mera e
excepcional concessdo do CONTRATANTE, cujo objetivo final é o de atender tao
somente ao interesse publico, ndo seja interpretado como regra contratual;

18.4. Para assegurar rapida solugéo as questdes geradas em face da perfeita execucéo
do presente Contrato, fica desde ja compelida 8 CONTRATADA a avisar, por escrito e
de imediato, qualquer alteragdo em seu endereco ou telefone;

18.5. Quaisquer tolerancias entre as partes nao importardo em novagéo de qualquer
uma das clausulas ou condigdes pactuadas neste Contrato, as quais permanecerio
integras;

18.6. Serdo admitidos, no decorrer da execucdo do presente Contrato, os recursos
cabiveis previstos no Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAR, subsidiado
pela legislacao pertinente e pelos principios legais de direito;

18.7. Na contagem dos prazos estabelecidos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
dia do vencimento:

18.8. Fica ressalvada a possibilidade de ocorrer alteracdes nas condicdes contratadas
em fungcdo de medidas econémicas decretadas pelo Governo Federal, bem como a
alteracdo na quantidade, acréscimos ou supressdes, conforme determina o
Regulamento de Licitacées e Contratos do SENAR, e as leis vigentes:

18.9. A CONTRATADA fica na obrigacé&o de indenizar, em agdo regressiva, eventuais
prejuizos que o CONTRATANTE possa vir a sofrer em demanda decorrente dos atos e
fatos previstos neste instrumento, com ou sem denunciagéo da lide;

18.10. A CONTRATADA fica obrigada a manter-se, durante toda a execucao do
Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumida e manter todas as
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condicdes de habilitagao e qualificagio exigidas na presente contratacgao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Circunscrigéo Judiciaria de Cuiaba/MT, para dirimir quaisquer
duvidas eventualmente resultantes da execucdo deste Contrato, que nao possam ser
solucionados administrativamente, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. .

E por estarem assim justos e de acordo, assinam o presente Contrato, juntamente com
02 (duas) testemunhas, em 02 (vias) vias de igual teor e forma, para um so efeito legal.

Cuiaba/MT, 16 de novembro de 2021.
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ANEXO IX
CHECK LIST
Item Descricdo do Documento Quando enviar?
1 Nota Fiscal referente a Prestagdo de Servicos Mensalmente
Lista de funcionarios ativos a disposicdo do SENAR/MT (nome
5 corT\pIeto, data de admissdo no SENAR-MT e cargo/funcéo) - Mensalmente
assinado pelo representante legal da empresa em papel
timbrado
Copia dos holerites assinada pelo funcionéario terceirizado com
3 Mensalmente
comprovantes de pagamento
4 | Copia do Cartdo de Ponto ou Folha de Ponto Mensalmente
5 Copia de compr?vante Qe piagamen'fo c_io V;ile Transporte Mersalants
referente ao periodo (dia/més/ano a dia/més/ano)
6 Copia de comp,rovante. deApagame\nt(.J doA Vale Alimentacdo T —
referente ao periodo (dia/més/ano a dia/més/ano)
7 | Extrato da conta do Fundo de Garantia — FGTS Mensalmente
8 | Guia de Recolhimento do FGTS e comprovante de pagamento Mensalmente
9 | Guia de Recolhimento do INSS e comprovante de pagamento Mensalmente
GFIP/SEFIP (Relacdo de Empregados-RE, Relacdo Tomadores,
10 | Protocolo de Envio de Arquivo e Comprovante de Declaracéo a Mensalmente
Previdéncia)
11 CRF - Certificado de Regularidade do FGTS Mensalmente
12 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 7 T S—
a Divida ativa da Unido do Ministério da Fazenda (INSS)
13 | Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista Mensalmente
14 | Certiddo Negativa de Débitos Gerais (Prefeitura Municipal) Mensalmente
Certiddo Negativa de Débitos e outras irregularidades fiscais
15 Mensalmente
(SEFAZ)
Décimo Terceiro Salario - Cépia dos holerites assinada pelo
16 | funcionario terceirizado com comprovantes de pagamento (12 Anualmente
e 2% parcelas)
Anualmente - 30
17 | Aviso de Férias dias antes do inicio (OQI
das férias ©
=
18 | Convencao Coletiva/Acordo/Sentenca Normativa Anualmente &
a.
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RAIS - Relacdo Anual de Informacdes Sociais (Em regra, até o
19 | més de Marco, conforme Decreto que «stipula prazo de entrega Anualmente
anualmente)
20 | PCMSO - Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional Anualmente
21 | PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais Anualmente
Item Descricdo do Documento Quando enviar?
0 Sempre que houver
1 | Carta de Apresentacao do Funcionéario pre 9 ~
nova contratacao
;. . Sem e houver
2 | Copia do Contrato de Trabalho assinado empre qu - v
nova contratagao
- . S e ho
3 |Copia da Carteira de Trabalho — CTPS empre qu - Hver
nova contratacao
4 Copia dos Documentos Pessoais (RG, CPF, Titulo Eleitor, | Sempre que houver
Certidao de nascimento em caso de dependentes) nova contratacao
: S h
5 |Registro de Empregados empre - que N ouver
nova contratacao
Sempre que houver
6 | Exame Médico Admissional / Demissional nova
contratacao/demissao
Anualmente e sempre
7 | Antecedentes Criminais que houver nova
contratacao
Anualmente e sempre
8 | Cadastro Geral de Empregados e Desempregados-CAGED que hOfJVEI’ nove
contratacao ou
demissao
* Aviso Prévio
* Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho homologado;
* Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS — GRRF e
comprovante bancario de pagamento;
9 |« Chave de Identificacdo FGTS; Quando da rescisao
* Extrato de Conta do Fundo de Garantia FGTS;
« Ultimo holerite;
+ Cadastro Geral de Empregados e Desempregados-CAGED
(demiss&o / alteracéo).
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ANEXO X
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

1. Consideragoes Iniciais

Este documento define a metodologia para a avaliacdo dos servicos prestados, descrevendo os
critérios e as pontuagdes a serem empregados na gestdo contratual. Os resultados do controle
da qualidade dos servicos prestados indicardo os calculos para obtencdo dos valores a serem
faturados.

Note que o valor devido a contratada, a titulo de pagamento, poderd eventualmente sofrer
descontos em funcdo da pontuagao por ela obtida por ocasido do Relatério de Avaliacdo de
Qualidade dos Servigos de Limpeza, sem prejuizo da aplicacio das sancdes e penalidades cabiveis.
A adogdo desses critérios assegurara ao Contratante instrumentos para avaliacdo e o controle
efetivo da qualidade da prestacdo dos servicos, de forma a obter condices adequadas de
salubridade e higiene nos ambientes envolvidos.

2. Regras Gerais

A avaliagao da Contratada na Prestacdo de Servigos de Limpeza e Conservacao, se faz por meio
de pontuacdo em conceitos de "Otimo”, “Bom”, “Médio” e "Ruim” em cada um dos itens
vistoriados.

2.1. Conceitos da Pontuacéo a ser Utilizada em Todos os Itens:

a) OTIMO - Refere-se a conformidade total dos critérios, como:

e Inexisténcia de poeira;

* Inexisténcia de sujidade;

e Vidros limpos;

¢ Todos os dispensadores limpos e abastecidos corretamente;

* Recipientes para o acondicionamento dos residuos limpos, com embalagens adequadas e
volume até 2/3;

¢ Empregados devidamente treinados, uniformizados e utilizando EPIs adequados;

e Materiais e produtos padronizados e em quantidade suficiente.

b) BOM — Refere-se a conformidade parcial dos critérios, como:

e Ocorréncia de poeira em local isolado;

e Ocorréncia isolada de lixeira fora do padrao;

e Ocorréncia isolada no reabastecimento.

¢) MEDIO ~ Refere-se & desconformidade parcial dos critérios, como:

¢ Ocorréncia de poeira em varios locais;

e Ocorréncia de varias lixeiras fora do padrao;

e Ocorréncias por falta de reabastecimento;

e Piso sujo e molhado.

—
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d) RUIM — Refere-se a desconformidade total dos critérios, como:
¢ Poeira e sujidades em salas, escritérios e demais dependéncias;
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e Ocorréncia de poeira em superficies fixas e visiveis;

* Nao reabastecimento de descartaveis, uso incorreto dos sacos de lixo nos recipientes;

e Lixeiras sujas e transbordando;

e Piso molhado ou sujo, oferecendo risco de acidentes;

e Nao cumprimento do plano de atividades e do cronograma de limpeza sem justificativas ou
sem comunicagao com o Contratante;

e Empregado com uniforme e EPIs incompletos;

e Execucdo de limpeza sem técnica adequada;

* Materiais, produtos ou equipamentos incompletos ou em quantidade insuficiente;

e Sanitarios e vestiarios sujos.

2.2. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de
calculo da pontuagdo de qualidade.
INDICADOR 1 - USO DOS EPI'S E UNIFORMES

ITEM DESCRICAO
Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a
Finalidade seguranca do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medicao Constat;géo formal de ocorréncias
Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo Fiscal do contrato através de registros
Periodicidade Diaria, com afericdo mensal do resultado

Sem ocorréncias = 10 Pontos

1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncia = 6 pontos

Faixas de pontuacéo 3 ocorréncia = 4 pontos

2 ocorréncia = 2 pontos

5 ou mais ocorréncias = 0 pontos

Observacoes
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INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a
seguranca do trabalho, fornecimentode e uso dos uniformes, dentre
outras

Meta a cumprir

Até 1 (um) dia util posterior a solicitacdo

Instrumento de medicdo

Constatagao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo Fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade

Por evento /solicitacdo a contratante

Faixas de pontuacdo

Sem atrasos = 10 Pontos

1 resposta com atraso = 8 pontos

2 resposta com atraso = 6 pontos

3 respostas com atraso = 4 pontos

4 respostas com atraso = 2 pontos

5 ou mais respostas com atraso = 0 pontos

Observagoes

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e
comprometimento quanto a resolucdo das demandas levantadas
pela contratante o mais breve possivel, mesmo que a resoluco
definitiva de determinada demanda se dé em maior tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atraso no pagamento

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicdo

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo Fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade

Mensai, nos termos do Art. 459 §1°, do Dec. Lei n°® 5.452/43,
ou data base fornecida por convencéo coletiva da categoria.

Faixas de pontuacao

Sem ocorréncias: 35 pontos
Uma ou mais ocorréncias: 0 pontos.

Observacoes

Atendendo ao disposto no Art. 459, § 1° da CLT.
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INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos materiais
estimados necessarios a execucao do contrato

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo Fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade

Por evento/constatacao

Faixas de pontuacao

Sem ocorréncias: 20 pontos
Uma ou mais ocorréncias: 0 pontos.

Observacées -
INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRIGAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacéo do servico

Meta a cumprir

Quanto maior melhor

Instrumento de medicdo

Pesquisa de satisfacdo por meio de formulario
eletronico/impressos/etc.

Forma de acompanhamento

Aplicacdo mensal de pesquisa de satisfacdo

Periodicidade

Mensal

Faixas de pontuacdo

De 0 a 25 pontos conforme resultados da pesquisa

Observacoes

Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no formulario

abaixo.
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PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS LIMPEZA E CONSERVACAO
UNIDADE:
N° Contrato:
Gestor/Responsavel:
Contratada: I Més de referéncia:
Legenda do Grau de Satisfacao:
O = 6timo B = Bom R = Regular | = Insatisfatério N = Nao se aplica / Nao sei
responder

Descrigao Servigcos/Procedimentos/Especif Grau de Satisfacao
icagoes

Limpeza do chédo, vasos e pias
Parede e teto Recolher o lixo
Banheiros Abastecimento  de  Consumiveis
(papel, sabonete e
outros)
Limpeza dos Pisos Limpeza das
Paredes, Limpeza do Teto,
Luminarias e eletrocalhas.
Recolher o lixo Limpar o piso
(enceirar quando for o caso)
Limpeza dos moveis (luminarias e
Salas remogao de po) Limpeza do teto,
luminarias e eletrocalhas Limpeza
das paredes e janelas, limpeza de
carpetes.
Limpeza do piso Limpeza de
calcadas, Arruamentos (coleta
de lixo aparente), Limpeza de
Estacionamentos.
Uniformes/Cracha/EPl's (luvas,
Funcionarios e Execugdo dos | etc). Equipamentos utilizados.
servigos. Qualidade dos materiais
disponibilizados pela empresa.
Deixe aqui seu comentario ou observagdo para melhorar a qualidade dos servicos prestados
ou queira esclarecer sua avaliacdo.

Corredores

Patios

A - Numero de quesitos o B R [
pontuados, por grau de
satisfacao
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3.3. A avaliacao abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejara a rescisao do contrato.

4. Check-List para a avaliacdo do nivel dos servicos

Indicador SRR (Falxa~s de Pontos Avaliacao
Pontuacao)
Sem ocorréncias 10
1 ocorréncia 8
1 - Uso dos EPI's e uniformes 2 ocorréncias 6
3 ocorréncias 4
4 ocorréncias 2
5 ocorréncias ou mais 0
Sem atrasos 10
1 resposta com 8
atraso
2 respostas com 6
atraso
2-Tempoderespostaas 3 respostas com 4
solicitagdes da contratante atraso
4 respostas com 2
atraso
5 respostas com 0
atraso ou mais
3 - Atraso no pagamento de salarios il ocorrenc'las =
e outros beneficios Uma O}' n.ials 0
ocorréncias
4 - Falta de materiais previstos em = ocorrenc.las s
contrato Ui OP n'ials 0
ocorréncias
5 - Qualidade dos servicos prestados Conforme res.ultado da 0-25
pesquisa
Pontuacao total do servico
Assinatura Assinatura ('?)
Fiscal Representando CONTRATADA o
&
o
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