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RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO DE 2011

Introducéo

O relatdrio de gestdo do SENAR-AR/MT apresentado ao TCU, além de cumprir uma formalidade
legal constitui importante peca do processo de prestacdo de contas anual. Elaborado de acordo com as
disposicdes da IN TCU n° 63/2010 da DN TCU n° 110/2010 e da Port. TCU n° 277/2010. E um
instrumento gerencial que objetiva evidenciar o desempenho das atividades desenvolvidas pelo SENAR-
AR/MT. A estrutura do mesmo privilegia a identificacdo dos resultados obtidos, os ganhos capitalizados
pelo produtor e trabalhador rural e o crescimento das a¢des da entidade.

O SENAR-AR/MT atua na esfera da educacdo nao formal, no cumprimento de sua misséo de atualizar,
aperfeicoar e qualificar produtores, trabalhadores rurais e suas familias, pelo oferecimento de eventos
educacionais de Formagéo Profissional Rural e Promogéo Social sem custo algum para 0s mesmos.

A Instituicdo desenvolve suas acdes, tanto de formacdo profissional rural, quanto de atividades de
promogdo social, na prdépria comunidade onde reside o trabalhador ou produtor rural, ou seja, na
propriedade onde trabalha, com apoio dos sindicatos rurais e mobilizadores.

Na busca da profissionalizacdo do trabalhador e do produtor rural, 0 SENAR-AR/MT continua adotando
o planejamento como um processo organizado de administrar todo o trabalho a ser desenvolvido nas areas
de sua competéncia.

As acdes de FPR e as atividades de PS, desenvolvidas pelo SENAR-AR/MT com o apoio imprescindivel
de seus parceiros, sdo resultantes do processo de planejamento das mesmas, realizadas anualmente e que
se iniciam com o levantamento de demanda.

Com o objetivo de facilitar levantamento de necessidades de capacitagéo para o ano de 2011, a instituicao
elaborou um manual de orientacGes, onde estdo ordenados os conhecimentos globais e as providéncias
necessarias a serem tomadas pelos parceiros. A solicitacdo € encaminhada preferencialmente por meio
eletronico, via pagina de Internet do SENAR-AR/MT ou pelo correio.

A profissionalizagédo do trabalhador e do produtor rural, bem como a melhoria das condig¢Ges de vida de
suas respectivas familias depende da identificacdo de necessidades de capacitacdo, da execucdo dos
trabalhos com efetividade e qualidade e, fundamentalmente, do envolvimento dos parceiros com o
SENAR-AR/MT.

A FPR e a PS sdo estratégias que objetivam a construgdo de conhecimento junto ao homem do campo.

Missao Institucional

Desenvolver cursos na area de Formacdo Profissional Rural e atividades da Promog¢do Social voltadas
para populacdo rural e seus familiares, contribuindo para sua profissionaliza¢do, sua integracdo na
sociedade, melhoria da sua qualidade de vida e para seu pleno exercicio da cidadania. Para a consecucao
dos seus objetivos 0 SENAR-AR/MT desenvolve:

I — A¢Bes normativas, através de expedicdo de normas especificas ao seu funcionamento;

Il — Acbes coordenadoras voltadas para:

a) Coordenagdo, acompanhamento e avaliacdo dos eventos da Formacdo Profissional Rural e da
Promocao Social,

b) Compatibilizagdo dos Programas e Projetos sob a responsabilidade do SENAR-AR/MT, com o0s
Programas e Projetos do SENAR — Administracdo Central, através das diretrizes basicas estabelecidas por
este;

Il — AgDes executivas, através da realizacdo direta dos eventos da Formacdo Profissional Rural e da
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Promocéo Social que séo implementados:

a) Mediante o desenvolvimento de trabalhos constantes na sua programacdo normal custeados com
recursos previstos no seu orgamento ou em parcerias com terceiros;

b) Por iniciativa propria, mediante o desenvolvimento de trabalhos constantes de sua programacgéo
normal, custeadas com recursos previstos no seu orcamento;

¢) Na condicao de contrato/convénio por érgdo ou entidade de administracdo publica, do setor privado, ou
de instituicdes internacionais, para conducdo direta de projetos especificos, mediante financiamento total
ou parcial do 6rgdo, entidade, ou instituicdo contratante.

d) Nao h& delegacdo da execugdo das atribuicbes do SENAR-AR/MT, no que diz respeito
especificamente as atividades fins das acdes da Formacéo Profissional Rural e da Promocéo Social.

Na busca de seus objetivos, 0 SENAR utiliza duas linhas de atuagéo:

Formacdo Profissional Rural — FPR

Promocdo Social — Agrossilvopastoril e Atividades Relativas a Prestacdo de Servicos, contribuindo para
melhoria da capacidade produtiva, incremento da ocupacéo e geracao de renda.

As atividades de PS estdo voltadas & familia do trabalhador e do produtor rural em regime de economia
familiar, englobando homens, mulheres, jovens e criancas. Sdo atividades de carater educativo e
preventivo nas areas de salde, alimentacdo e nutricdo, artesanato, educacdo e organiza¢do comunitaria.
Associada as acdes de FPR, a PS possibilita a melhoria da qualidade de vida no campo.

O SENAR-AR/MT tem como base sélida a suas diretrizes que estdo descritas em sua Missao:
Realizar a educacdo profissional e promover agdes sociais para a sociedade rural no Estado de Mato
Grosso. Visdo: Ser referéncia em educacdo profissional e ter exceléncia nas agdes sociais, contribuindo
com o desenvolvimento rural sustentavel do Estado de Mato Grosso. Valores: Transparéncia, inovacao,
ética, comprometimento e profissionalismo.

Atuando na esfera da educacdo ndo formal, no cumprimento de sua missdo de atualizar, aperfeicoar e
qualificar produtores, trabalhadores rurais e suas familias, pelo oferecimento de eventos educacionais de
Formacdo Profissional Rural e Promocéo Social.

A Instituicdo desenvolve suas acdes, tanto de formacdo profissional rural, quanto de atividades de
promocdo social, na prépria comunidade onde reside o trabalhador ou produtor rural, ou seja, na
propriedade onde trabalha.

Tem como éarea de abrangéncia todos os municipios do estado e para consecucdo de seus
objetivos, prioritariamente sdo desenvolvidas as acGes através de parcerias, como Sindicatos Rurais,
Prefeituras Municipais, Associaces de Produtores ou Trabalhadores, Organizacdes Ndo Governamentais,
Institutos de Educacéo, Universidades, entre outros.

Em sua missao institucional, 0o SENAR-AR/MT oportuniza ao trabalhador o ingresso ou permanéncia no
mercado de trabalho, atendendo dessa forma a necessidade das empresas rurais, e do trabalhador rural
com conhecimento tecnoldgico satisfatério.
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Parte A do anexo Il da DN TCU N° 107/2010 — Conteudo Geral

Identificacdo da UF parte A, item |, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010

Poder e Orgdo de Vinculagio

Poder:N/A

Org&o de Vinculagido N/A |Cédigo SIORG N/A

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denomin. Completa: i Servico Nacional de Aprendizagem Rural -M T |CNPJ:04.264.173/0001-78

Denominacédo abreviada SENAR-AR/MT

Codigo SIORGN/A Codigo LOA:N/A  [Cédigo SIAFI:N/A

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica Orgdo que arrecada e/ou gerencia contribuicdes parafiscais

Vinculagéo Ministrerial:Ministério do Trabalho e Emprego - MTE

Principal AtividadeOutras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente [Codigo CNAE8599699

Telefones/Fax de contato |(65) 3928-4800 |(65) 3928-4898 (65) 3928-4803

E-mail: senar@senarmt.org.br

Endereco Postal Rua Eng® Edgard Prado Arze, S/N Quadra 1 — Setor A - CPA
CEP: 78050-970 - Cuiabad-MT

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Lei n°. 8.315 de 23 de dezembro de 1991, publicada no DOU em 24/02/1991; Decreto N°. 566 de 10/06/1992,
publicado no DOU11/11/1992; Portaria n°. 009/94 de 04 de abril de 1994, do Presidente do Conselho
Deliberativo, com base no inciso X do Art. 15 do Regimento Interno do SENAR - Administracdo Central

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno do SENAR

Manuais e publicaces relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno do SENAR

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI | N/A
Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cédigo SIAFI | N/A
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora: N/A Cddigo SIAFI da Gestdo: N/A
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Rol de Responsaveis (IN TCU N° 63, DE 01/09/2010 Arts. 10 E 11)

FORMULARIOS PARA CADASTRAMENTO DE ENTIDADES NO ROL DE
RESPONSAVEIS DO SIAFI

01 - UNIDADE JURISDICIONADA

02 - NOME DA ENTIDADE: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL —
SENAR-AR/MT

03- CGC 04.264.173/0001-78 CNAE 85.99-6-04 N.JURIDICA: 307-7 SERVICO SOCIAL
AUTONOMO

04 — ENDERECO: RUA ENG. EDGAR PRADO ARZE, S/N SETOR A CENTRO POLITICO
ADMINISTRATIVO

05- MUNICIPIO: CUIABA  06- UF: MT 07- CEP: 78050-970 08- TELEFONE: 65-
39284800/4809

09- NORMAS DE CRIACAO: Lei de Criagdo n° 8315 de 23/12/91 Dec. que Regulamenta n°
566/92 - Portaria n°® 009/94 — (cria 0 SENAR-AR/MT)

DADOS DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

10 — DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE JURISDICIONADA DE QUE TRATA AS
CONTAS:

RUI CARLOS OTTONI PRADO Email: ruiprado@famato.org.br

11- CPF: 337.195.781-00

12- ATO DA NOMEAGCAO: ATA DE POSSE — 29/11/2010

13- PERIODO DE RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 a 31/12/2011

14- END. RESIDENCIAL: AV.: BRASIL N° 1471 BAIRRO: CENTRO

15- MUNICIP1O: CAMPO NOVO DOS PARECIS 16- UF: MT  17- CEP: 78360-000

18- ENCARREGADO DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

NOME: TIAGO MATTOSINHO CORREA Email: tiago@senarmt@org.br

19- CPF: 266.243.838-01

20- ATO DA NOMEACAO: PORTARIA N° 032/2010 — 08/11/2010

21- PERIODO DE RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 A 31/12/2011

22- END. RESIDENCIAL: AV BRASIL N° 269, CONDOMINIO MORADA DO PARQUE
BLOCO 6 TORRE “L” — APT 204 BAIRRO: MORADA DO OURO

23- MUNICIPIO: CUIABA 24- UF: MT  25- CEP: 78058-000

26- CONTADOR RESPONSAVEL

NOME: JOAO CONCEICAO ALENCASTRO Email: joaoconceicao@senarmt.org.br
27- CPF: 048.802.421-87

28- PERIODO DE RESPONSABILIDADE: 01/01/2011 A 31/12/2011

29- END. RESIDENCIAL: RUA FORTUNATO H. DE CARVALHO N° 204 BAIRRO:
CIDADE ALTA

30- MUNICIPIO: CUIABA 31- UF: MT 32- CEP: 78030-380

11
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Gestdo Administrativa

Responsabilidades gerais

A Geréncia Administrativa é responsavel por planejar, organizar, executar e avaliar atividades
administrativas do SENAR-AR/MT.

Auxilia o Conselho Administrativo na elaboracédo e aplicacdo de normas, executando a politica de
atuacdo da Regional de acordo com diretrizes gerais.

Gerencia aquisicGes de bens e servicos, controle patrimonial, logistica de transporte, estoque,
almoxarifado e expedicdo de materiais; é responsavel também por coordenar a elaboracéo e atualizacao
do plano de cargos, salarios e beneficios, o quadro de pessoal e a tabela de remuneracdo correspondente;
ainda na area de Tecnologia da Informacéo gerencia implantacéo e desenvolvimento de sistemas, redes de
dados, voz e imagem e garante a aplicacdo da politica de seguranca da informacdo; no que se refere aos
Servicos Gerais gerencia a recepcdo, protocolo, mecanografia, manutencdo predial e servicos
terceirizados. Atividades estas, que visam em grande parte, apoiar o desenvolvimento das acfes da area
fim contribuindo para a consecucéao dos objetivos institucionais do SENAR-AR/MT.

Gestéo de Pessoas (Parte A, item 5, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010)

Quadro de Pessoal

O quadro de Recursos Humanos do SENAR-AR/MT para atender todas as demandas no estado de Mato
Grosso durante janeiro a dezembro de 2011 foi composto conforme quadro abaixo:

- Quant. 1° Quant. 2° | Total
Descrigao

semestre semestre | Anual
Funcionarios proprios - CLT 70 61 61
Contrato Por Prazo Determinado - CLT 1 1 2
Estagiarios 6 7 13
Demissoes 3 13 16
Admissdes 4 3 7

Foram ampliadas a assessorias de comunicagdo a atividade de marketing, e divididas as Geréncias
Administrativa e Financeira, foram criadas 02 (duas) assessorias: Licitacdes e Contratos e Controle
Interno, finalizando o ano com um quadro efetivo de 61 (sessenta e um) colaboradores devidamente
registrados, gozando de todos os direitos e deveres previstos na Consolidacdo das Leis Trabalhistas -
CLT, recebendo ainda os beneficios de seguro de vida, plano de satde privada e vale alimentacdo, pagos
integralmente pela instituigéo.
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Na Administracdo Regional existem 10 (dez) colaboradores com funcgdes gratificadas nas
Coordenadorias:

Administrativa

Contébil e Financeira

Aprendizagem Rural

Apoio Operacional

Aquisicdes e Suprimentos

Tecnologia da Informacao

Com a divisdo das Geréncias Administrativa e Financeira, contamos atualmente com 04 (quatro)
Geréncias: Financeira, Administrativa, Aprendizagem Rural e Projetos; 01 (uma) Chefe de Gabinete, que
atende as demandas da Presidéncia e Superintendéncia.

Remuneracao de Pessoal

A politica de remuneracdo de pessoal do SENAR-AR/MT ¢ através de plano de cargos, salarios,
beneficios e vantagens, este por sua vez encontra-se em processo de readequacdo, com empresa
conceituada na metodologia atual.

Os colaboradores do SENAR-AR/MT, que por necessidade de servico, atraves de expressa autorizacdo da
Superintendéncia, fazem jus ao recebimento de diarias, por trabalhos realizados fora da sede, seguindo
instrucdo normativa e tabela aprovada pelo Conselho Administrativo.

As diérias pagas aos funcionarios do SENAR-AR/MT no ano de 2011, foram pela participagdo nos
eventos programados e realizados, tais como: Mutirdes Rurais, ExposicGes Agropecudrias gque sao
eventos que promovem a cidadania, esporte, cultura e lazer, realizados em comunidades rurais, bem como
para funcionarios em deslocamento para treinamentos e cursos de aperfeicoamento e capacitacdo. Séo
também pagas eventualmente aos funcionarios que iniciam o deslocamento no domingo, para realizacéo
de eventos nestas datas.

Quadro de informac6es sobre a composic¢do de Recursos Humanos

Descrigéo 2009 2010 2011

Funcionarios Contratos CLT |55|R$ 4.948.673,03| 70 |R$ 5.814.597,45( 61 | R$ 6.490.220,40

Total Pessoa Proprio 55|R$ 4.948.673,03| 70| R$ 5.814.597,45( 61 | R$ 6.490.220,40

Descricao 2011

Vigilancia/N° 12 PAX [Limpeza/N° 07 PAX

Pessoal Terceirizado R$ 262.274,88 R$ 180.258,63
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Acdes e Investimentos em Recursos Humanos

O SENAR-AR/MT tem consciéncia das exigéncias da sociedade por profissionais competentes, e
considera uma necessidade inerente a busca pelo aprendizado continuo.

Estes aprendizados permanentes sdo atividades rotineiras e reconhecidas pelo SENAR-AR/MT, que
servem para proporcionar melhor conhecimento, mais informagdes e atualizacOes aos colaboradores, das
areas meio e fim da instituicdo, dentre eles: funcionarios, educadores e mobilizadores.

Ao longo de 2011, a Educacdo Corporativa esteve presente no dia-a-dia dos empregados do SENAR-
AR/MT por meio de acdes de educacdo profissional, treinamento e desenvolvimento, individuais e
coletivos, em varias areas, como: Contabilidade, Gestdo de Pessoas, Almoxarifado, Coordenadorias e
Metodologia de ensino para colaboradores e novos educadores.

Valor total gasto com pessoal, encargos e beneficios —em R$

(Quadro no ANEXO V)

O quadro foi elaborado para possibilitar a visualizagdo do valor total de gastos com pessoal e a respectiva
segregacdo meio / fim.

No entanto, em funcdo do modelo de Natureza Or¢amentéria, onde as classificacbes sdo diferentes entre
as areas meio / fim, se faz necessario indicar ao lado de cada coluna as Naturezas Orcamentarias
correspondentes, para que seja possivel a identificacdo das mesmas no quadro de despesas.

Cabe mencionar que os gastos das areas meio / fim estdo basicamente distribuidos conforme abaixo:

Area meio -> 100% da Geréncia Financeira (exceto Agente Arrecadador) e Geréncia Administrativa
(exceto Coordenacdo de TI). E, rateio de 20% da Superintendéncia, das Assessorias - Comunicagao,
Juridica, Licitacdo e Planejamento, Coordenacdo de Tl e, Agente Arrecadador

Area fim -> 100% da Geréncia de Aprendizagem Rural e Geréncia de Projetos. E, rateio de 80% da
Superintendéncia, das Assessorias - Comunicac¢do, Juridica, Licitacdo e Planejamento, Coordenacdo de
Tl e Agente Arrecadador

Apos a Reformulacdo do Orcamento, houve 13 rescisdes e 2 contratacfes. O gasto com rescisfes (R$
536 mil) distorceu a analise, motivo pelo qual a reducdo no valor foi de apenas 9%, enquanto a
quantidade de funcionérios reduziu em 15%.

Capacitacao (Meio)

Os treinamentos sdo realizados conforme a necessidade ou oportunidade, ndo sendo possivel um
planejamento anual com base na expectativa. Para fins de Orgamento, foi estimado um custo médio de
R$ 2 mil p/ funcionério da &rea meio. O valor gasto corresponde a realizagcdo de cursos por 12
funcionérios a um valor médio de R$ 2.591,00.
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Divulgacéo de agdes institucionais (Meio)
O valor gasto no exercicio corresponde basicamente a 20% das despesas mensais com manutencédo do site
do SENAR-AR/MT.

Quadro de Atividades de Promocdo Social

Orgado 2011 Real 2011 Diferenca Orcado x Real

Descricéo Turma| CM [Valor Total| |{Turma| CM |Valor Total| |Turma|Valor Total| %
PS - Treinamentos| 835 | 2592 | 2.164.000 803 | 2.228 | 1.789.445 32 (374.555)| -17%
PS - Programas 34 | 10.247 348.400 116 | 2.871 332.997 (82) (15.403)| -4%
PS - Total 869 | 2.891 | 2512.400 919 | 2.310 | 2.122.442 (50)|  (389.959)| -16%

A execucdo de treinamentos foi 17% inferior ao Orcado em funcéo dos cancelamentos / impossibilidade
de mobilizag&o por parte dos parceiros.

Quanto aos programas, houve uma falha no orcamento de Equoterapia, ficando R$ 117 mil (55 turmas) a
menor. Tal fato ocorreu por ter sido previsto o total de um més ao invés do anual.

A falha mencionada acima foi compensada com a estimativa de custo médio do Mutirdo Rural ter sido
superestimada, representando R$ 100 mil a mais, mesmo considerando o fato de terem sido realizados 20
eventos acima do or¢ado.

Quadro de Atividades de Formacéo Profissional Rural

Orgado 2011 Real 2011 Diferenga Orcado x Real

Descricéo Turma| CM |Valor Total| [Turmal CM |Valor Total| |Turma|Valor Total| %

FPR - Treinamentos 2124 | 2.904 | 6.168.000 2.014 | 2.808 | 5.655.361 110 512.639 [ 8%
FPR - Programas 92 | 16.158 | 1.486.500 56 | 17.687 990.486 36 496.014 | 33%
FPR - Total 2.216 | 3.454 | 7.654.500 2070 | 3.211| 6.645.847 146 | 1.008.653 | 13%

Cursos de Alfabetizagédo

Realizadas 24 turmas conforme previsto para o ano de 2011.

Transferéncias efetuadas no exercicio para as devidas qualificacdes

(Parte A, item 6, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010)

Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011 — Em R$
(ANEXO VI)
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Relatério de Gestao do exercicio de 2011

Preg0des, concorréncias e convites

Pregdo n° 001

Registro de Pregos para Contratagdo de Empresa

Pausa Nobre Comércio de Alimentos Ltda - CNPJ n°

/2011

evento "Classificagdo de Produtos de Origem Vegetal” a ser
realizado pelo SENAR-AR/MT

/2011 Especializada em Prestacdo de Servigos de Buffet 1anl 258.870,00 06.964.288/0001-09
Pregéo n° 002 Regl_stro de Pre(;f)s para Futura e_EventuaI Aquisicao de Ararauna Turismo Ecolégico Ltda-ME - CNPJ ©
/2011 servigo de agenciamento e fornecimento de passagens 20/5/11 1.240.000,00 36.932.853/0001-09
terrestres e aéreas para atender ao SENAR-AR/MT R
] - (Lote 01) Gréfica e Editora Sanches Ltda-ME - CNPJ n°
Pregao re 003|CJSO de Precos para Futura e Eventual Aquisicao de 36.899.912/0001-94; (Lote 02 & 04) Tecnomidia Grafica e
Materiais Graficos e Servigo de Reprografia e Reimpressao 7/6/11 603.198,60(_ "
/2011 de Cartilhas para atender 20 SENAR-AR/MT Editora Ltda EPP - CNPJ n° 01.145.305/0001-54; (Lote
p 03) Editora De Liz Ltda - CNPJ n° 07.773.026/0001-11
Registro de Pre¢os para Futura e Eventual Fretamento de (Lote O1) WDA TaX|_Aereo Ltda EPP - CNPJ 1P
Pregdo n° 004|Aeronaves e Locagao de Onibus, Micro-Onibus, Vans, 00.320.967/0001-50; (Lote 02) Bva Tur Transportes Ltda
. . . ' ' ! 7/6/11 539.600,00|ME - CNPJ n° 05.511.956/0001.71; (Lote 03) Sal
/2011 Pick-up e Veiculo Passeio para atender a0 SENAR- )
ARMT Locadora de Veiculos Ltda ME - CNPJ n°
07.311.375/0001-11
Aquisicdo de Materiais de Consumo e Permanente,
~ Determinador de Umidade, Quarteador de Cereais,
Pregéo n° 005 " - x
Homegeinizador e Balanga de Precisdo, para atender ao 6/6/11 Deserto

Contrtatagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de

agregados

Pregéo n° 006|Servigos de Manutengéo Preventiva e Corretiva do Sistema 2a/8111 117.324.00 Polo Ar Condicionado Servicos de Refrigeracdo Ltda -
/2011 de Arcondicionado do SENAR-AR/MT e Registro de 77 |CNPJ 1 06.201.988/0001-51

Precos para Fornecimento de Pegas Genuinas ou Originais

Regi P Fi E | a
Pregdo n° 007 Eeglitersoac:; ;z:’:;isz: ;ria L;:g:tae é:e;;ugef\:/ci)r:;a;aegao de 20911 135.000.00 Multicépias Industria Gréafica e Editora Ltda - CNPJ n®
/2011 rpresa =p ¢ ¢ P0P%124.969.140/0001-41

Fotoc6pias

Registro de Preos para Futura e Eventual Contratacéo de

. Empresa Especializada na Prestacéo de Servigos de L .

Pregdo ° 008 Agenciamento de Hospedagem e Alimenta¢do no mesmo 1/11/11 952.330,00 Conflanga Agéncia de Passagens e Turismo Ltda - CNPJ ®
/2011 . B 03.488.137/0001-25

local nas cidades em Cuiabd e Vérzea Grande, para atender

ao SENAR-AR/MT

Contratacdo de empresa operadora de plano de salde para
Concorréncia |prestar servigos de assisténcia a satde dos funcionarios do 212111 286.172.16 UNIMED Cuiaba Cooperativa de Trabalho Médico Ltda -
n° 001 /2011 [SENAR-AR/MT e seus respectivos dependentes e 7T ICNPJ n° 04.264.173/0001-78

Convite n°
001/2011

Contratacdo de Empresas Especialziadas na Prestacéo de
Servicos de Recrutamento e Selegéo de Profissionais e na
Estruturacdo do Novo Plano de Cargos e Salarios

28/10/11

49.600,00

Lacerda & Xavier Ltda - CNPJ n° 02.926.905/0001-33
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Declaracéo de bens e rendas (DN 63/107, Lei 8.730, Parte A, Item 8, do Anexo Il da DN TCU N°
107, de 27/10/2010
(ANEXO 1)

Gestao Patrimonial

Infraestrutura fisica

O SENAR-AR/MT possui sede no municipio de Cuiabd em prédio proprio denominado “Edificio Jonas
Pinheiro”, com 3.474,83m? contendo quatro pavimentos, localizado na Rua Eng.° Edgard Prado Arze,
s/n° Quadra 01, Setor A, Centro Politico Administrativo, Cuiaba-MT, tendo seus servicos de limpeza,
manutencdes de equipamentos e seguranga terceirizados.

Infraestrutura tecnoldgica

Para que sua missdo seja desenvolvida com qualidade e competéncia, 0 SENAR-AR/MT dispbe de um
aparato tecnolégico que permite as areas meio e fim, realizarem as atividades pertinentes a cada uma, de
acordo com as normas regimentais.

Fazem parte deste aparato:

Salas de aula com capacidade média de 60 pessoas, uma sala de aula dotada de equipamentos de
informatica para treinamento, salas de reunido com TV de plasma e aparelho de DVD, flip charp, projetor
multimidia e telefone para tele conferéncia e auditério acustico com capacidade de 161 pessoas, equipado
com flip charp, Projetor multimidia e equipamento de som;

Cameras fotogréaficas, estacbes de trabalho com recurso de multimidia e programas de ponta,
computadores portateis, impressoras coloridas a laser e impressora multifuncional;

Trabalho sistematizado em rede; Servico de reprografia e de encadernacdo. No intuito de sempre estar
atualizado com relacdo aos recursos da area de informatica e seus programas, 0 SENAR-AR/MT efetuou
a aquisicdo no ano de 2011 de novos Softwares para as estacfes de trabalho e servidores, para
manutencdo de novas ferramentas sistémicas, criadas e gerenciadas pela Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao.
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Gestao do Suprimento de Bens e Servigos

Aquisicao de bens e servicos

O SENAR-AR/MT é responsavel pela compra e envio de parte significativa do Material Instrucional
utilizado nos treinamentos, por esse motivo, 96% do saldo de estoques no encerramento do exercicio
corresponde a tais produtos, conforme demonstrado no quadro de aquisi¢fes de bens e servigos abaixo.

Cadigo Nomenclatura Saldo Contébil | Saldo Operacional | Divergéncia
1043 Material de Escritorio 22.262,90 23.486,18 | (1.223,28)
1044 Mat.Limp./Conservagao 5.408,65 5.551,45 (142,80)
1045 Materiais de C. Cozinha 2.966,17 2.966,17 -
1046 Impressos-Escritorio 18.841,04 14.737,30 4.103,74
15745 Materiais Instrucionais 1.560.673,39 1.573.939,36 | (13.265,97)
15750 Material de Divulgacéo 12.396,56 6.303,30 6.093,26
13765 Mat. de Embalagens 7.204,67 7.204,67 -
Total 1.629.753,38 1.634.188,43 | (4.435,05)

As divergéncias entre o Saldo Contabil e o Saldo do Sistema Opearacional (Totvs-RM) foram motivadas
pela auséncia de rotinas de controle e processos formais do setor, bem como falhas de parametrizacédo do
sistema.

No momento, para sanar esta ocorréncia, estda em curso o procedimento de selecdo de profissional
habilitado a conducdo dos trabalhos neste setor, e a contratacdo de servicos da Totvs para revisdo e
parametrizacdo das rotinas de Compras e Controle de Estoques no RM.

Relatorio de Posicdo de Estoque

O relatdrio operacional de controle de estoques para a data-base 31 de dezembro de 2011, encontra-se a
seguir.

Tiago Mattosinho Corréa Darlan Machado Godoy
Superintendente Gerente Administrativo
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Desempenho Operacional

Medidas de Eficacia

Com o objetivo de avaliar a eficAcia da acdo do SENAR-AR/MT, foram utilizados os seguintes
indicadores: nimero de Eventos Programados e Realizados; nimero de Participantes Programados e
Atendidos nos Eventos; carga Horaria Total Programada e Realizada; educadores Utilizados.

Observa-se nos quadros a seguir que no desenvolvimento de suas acdes finalisticas no ano de 2011, a
Regional realizou 2.014 eventos de FPR beneficiando 31.410 pessoas. Na PS foram realizadas 803
atividades, beneficiando 11.602 pessoas. No total foram realizados 2817 eventos de FPR e PS,
beneficiando 43.147 pessoas. Em relacdo ao PAT do ano de 2011, o realizado alcancou 95,2 % do
namero previsto de eventos, e, 97,27 % do namero previsto de pessoas a serem beneficiadas.

A Regional apresentou a relagdo proporcional entre as agdes de FPR de 71,5% FPR e atividades de PS de
28,5%, ou seja, atende o preconizado pelo SENAR — Administracdo Central.

O indice de aprovacao foi de 86,2% e o de reprovacao de 1,5%; os indices de evasédo e desisténcia foram
de 4,6 e 7,7% respectivamente, totalizando 12,4%.

NUmero de Eventos Programados e Realizados:

Proporcionalmente as atividades de Promocao Social, a meta de pessoas beneficiadas foi de 93,7 % do
previsto no PAT para o ano de 2011.

Quadro de distribuicdo de servigcos administrativos e atividades técnicas do SENAR-AR/MT

Item. Natureza Orcamentaria C;Bglido ZT)E?LI Diferenga
a Manutelj(;ao~ de servigcos administrativos, Gestdo Adm. 3,255,000 2 172.549 1.082.451
e Capacitacdo de recursos humanos (80%)
Divulgacdo de acdes institucionais (80%) 160.000 200.604 (40.604)
Stand em Exposicdo Agropecudrias 150.000 171.954 (21.954)
Patrocinios e Feiras Agropecudrias 50.000 96.644 (46.644)
b Termo de Coopeeracdo Técnica - Famato 430.000 - 430.000
Termo de Coopeeracdo Técnica - Aprosoja 320.000 307.303 12.697
c Termo de Coopeeracdo Técnica - Fetagri 411.700 172.043 239.657
d PAT 7.654.500 6.645.847 1.008.653
Total 12.431.200 9.766.944 2.664.256
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(a.) Orcado

Projecdo de 12 meses com base na média do realizado até ago/2011 (R$ 1.480) — totalizando R$ 2.220
mil, mais: (i) estimativa de gasto com empresa terceirizada no Processo Seletivo (80% - R$ 56 mil); (ii)
Taxi Aéreo — R$ 139 mil; (iii) Jeton / Subsidio (80%) — R$ 225 mil e, (iv) R$ 615 mil para eventualidades
(a.) Real

(@) (i) Gasto com o Processo Seletivo - postergado para jan/2012 (sobra de R$ 56 mil); (ii) Taxi
Aéreo — gasto real de R$ 79 mil (sobra de R$ 60 mil); (iii) Jeton / Subsidio — gasto real de R$ 200 mil
(sobra de R$ 25 mil) e, (iv) R$ 615 mil para eventualidades ndo utilizado. Totalizam R$ 756 mil. A
diferenga restante de R$ 326 mil (15% do Orgado) esta bastante pulverizada, ndo cabendo comentarios
adicionais.

(b) Efetuado desembolso de R$ 260 mil para dois projetos Técnicos - Projeto Cadeia Produtiva do
Leite e Capacitagdo e Difusdo Tecnoldgica para os pecuaristas de MT. No entanto, 0S mesmos
encontram-se em andamento, sem que tenha havido Prestacdo de Contas parcial em 2011, motivo pelo
ndo houve impacto no resultado.

(©) Projeto: Capacitar liderancas sindicais e associativas em politicas de desenvolvimento rural
sustentavel e gestdo democrética das organizacOes dos trabalhadores, através da realizacdo de seminarios
(2.000 lideres diretos / 50.000 trabalhadores). Iniciado em 2011 e, conclusdo prevista para o 1°.
Quadrimestre de 2012. O valor realizado em 2011 corresponde a Prestagcdo de Contas parcial da 12
parcela (R$ 205.850).

(d) A execucdo de treinamentos foi 8% inferior ao Orgado, conforme demonstrado no quadro abaixo,
em funcéo dos cancelamentos / impossibilidade de mobilizagédo por parte dos parceiros.

Quanto aos programas, destaque para:
Jovem Aprendiz — prevista a realizacdo de 4 turmas x 9 meses = 36 modulos, totalizando R$ 400 mil. No
entanto, até o final do exercicio apenas 3 mddulos haviam sido realizados, com custo total de R$ 32 mil,
representando R$ 368 mil a menos no realizado.

Academia de Lideranca — realizadas 3 turmas x 4 encontros = 12 médulos, com custo total estimado em
R$ 600 mil e realizado R$ 470, representando sobra de R$ 130 mil
Cursos de Alfabetizacdo — foram realizados 24 turmas conforme previsto para 2011.

Processo de credenciamento dos educadores

O SENAR-AR/MT encontra nos educadores sua representacdo no campo, portanto com a preocupagéo
em manter a qualidade desses profissionais organizamos o processo de credenciamento que tem por
objetivo avaliar os candidatos no planejamento e na execucdo das acdes da Formacdo Profissional Rural e
atividades de Promocdo Social, assegurando um agente de competéncia comprovada atuando como
prestador de servico que exerca o papel de facilitador, utilizando metodologia apropriada para educacgéo
de adultos.

Neste ano contamos com 70 profissionais que participaram do processo de credenciamento sendo que 42

profissionais aptos, 12 profissionais que ingressaram ndo compareceram a bancas e monitorias e 16
profissionais ndo estavam aptos conforme critérios de avaliag&o.
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Durante a capacitacdo metodoldgica o candidato recebe informacGes dos contetidos programaticos a ser
ministrado, a utilizacdo de técnicas e recursos instrucionais, aplicacdo da avaliacdo da aprendizagem, o
cumprimento da carga horaria destinada a cada treinamento e o plano instrucional.

Apds a capacitacdo o candidato passa pela banca avaliadora que consiste em Ministrar um evento com
duracdo de 4 horas sobre o assunto do evento que se candidata. Obtendo conhecimento técnico e
metodologico na banca o candidato passa para a proxima etapa que chamamos de monitoria que é a
participagcdo em treinamento, acompanhando integralmente o educador, indicado pelo SENAR-AR/MT
preferencialmente na area desejada), sendo que terd um dia onde o candidato a educador ira ministrar o
conteddo didrio de acordo com a Proposta Pedagdgica do evento definido pela Geréncia de
Aprendizagem Rural, que serd avaliado por um supervisor do SENAR-AR/MT, e somente apés a
concluséo desta fase, sendo o(s) Candidato(s) aprovado(s), a empresa sera credenciada.

Desta forma, os critérios utilizados para avaliar o profissional no processo de credenciamento,
fundamentam-se em aspectos técnicos, metodoldgicos, competéncias pessoais, contribuindo para a
analise da propria avaliagio (meta-avaliagio). E fundamental que a avaliagio assuma uma vertente critica
e reflexiva na prépria acao, a fim de analisar e melhorar essa mesma acdo: trata-se de um processo de
reflexdo-acao-reflexéo.

Processo de credenciamento

@ Aptos
B N3o Aptos

@ Ausentes

N°. de educadores

Disponiveis Utilizados % Ocupados
300 155 51,66%
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A eficiéncia e eficacia dos eventos do SENAR-AR/MT

Sabe-se que a avaliacdo dentro das organizacbes € fundamental para 0 seu crescimento e
desenvolvimento. Neste contexto, torna-se uma constante, pois fornece elementos de reflexdo para a
tomada de decis@es, redirecionamentos, retificando e/ou ratificando os processos. Objetivando aferir e
garantir a qualidade da execucédo dos eventos, 0 SENAR utiliza trés instrumentos, sendo eles: o relatorio
de avaliacdo do Supervisor, que tem a observacdo norteada na execucdo pratica dos conceitos técnicos e
metodoldgicos adotados pela Instituicdo e aplicados pelo Instrutor. O supervisor tem a possibilidade de
avaliar a mobilizacdo no que diz respeito a estruturacdo das acOes/atividades e o apoio as
acOes/atividades.

No relatorio de avaliacdo do mobilizador, este agente avalia 0 evento como um todo, sinalizando aspectos
da instrutoria, dos participantes e da organizacdo do evento. Os participantes tém a possibilidade de
avaliar o evento por meio de uma ficha de avaliacdo. Todos esses instrumentos sdo analisados, visando a
melhoria da qualidade dos nossos eventos.

A superacdo das metas fisicas previstas para o ano de 2010, no tocante as a¢des da FPR e as atividades da
PS, faz-nos acreditar que estamos no caminho certo, pois 0s nimeros demonstram a aceitacdo do publico
para com nossos eventos. Isso certamente, se da pela qualidade dos recursos instrucionais e didaticos
utilizados, pela capacidade técnica e metodoldgica dos educadores que € condicdo sine qua non ao
sucesso dos nossos eventos.

O crescente numero de empregadores que reconhece no SENAR-AR/MT, a oportunidade de formar,
aperfeicoar ou especializou seus empregados torna evidente o reconhecimento da qualidade e efetividade
dos eventos ministrados. A classe produtora patronal também ¢ beneficiada quando em ‘“Outras
Atividades”, o SENAR-AR/MT promove eventos como Seminarios, Palestras, Encontros Técnicos
Nacionais e Internacionais, Workshop, tudo com o intuito de atendé-lo.

Cumprindo ainda seu papel de instituicdo socialmente responsavel, o Programa de Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, em municipios, privilegiando o homem rural que ndo teve acesso a escola e a
Equoterapia que atua com pessoas com deficiéncias.Abaixo grafico guantitativo de praticantes do
programa Equoterapia.

Relatorio Anual - SENAR-AR/MT
Quantitativo de Praticantes -
Programa Equoterapia

2000
1500
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500 B REALIZADO
0

10 20 3¢ TOTAL
QUAD. QUAD. QUAD.
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Desta forma, o sucesso alcancado nos eventos realizados, nos aponta a ratificacdo quanto rumo seguido e
nos alerta para a responsabilidade do cumprimento da nossa missao.

As diretrizes de atuacdo do SENAR-AR/MT estdo concentradas no desenvolvimento das familias do meio
rural, buscando a manutencdo das mesmas no campo através da geracdo de renda e da sustentabilidade de
suas propriedades.

Desde a elaboragdo do PAT, balizador orcamentario do SENAR-AR/MT até as a¢des junto a grupos
organizados através de programas especiais nossa preocupacao é com a efetividade. Desenvolver novas
culturas e setores viabilizando novos investimentos que aumentam a producéo e renda é um desafio a ser
perseguido.

A informacdo e orientacdo de forma correta isenta e positiva, constitui-se no foco dos eventos
educacionais do SENAR-AR/MT. A realizagdo de palestras, seminarios, treinamentos e a participacdo em
feiras e eventos permitem que nos aproximemos do homem e da mulher do campo levando tecnologia e
capacitacdo ao setor rural.

Nossos indicadores de desempenho sdo motivo de grande satisfacdo, apresentam resultados calcados em
acOes efetivas que geram resultados altamente positivos aos participantes.

A gratuidade dos cursos e treinamentos € fator de grande alcance social e impacta diretamente as a¢des do
SENAR-AR/MT, possibilitando um maior alcance do publico rural.

Nosso orcamento é gerenciado, sendo cumprido com base no PAT, denotando respeito com a aplicacdo

dos recursos oriundos da producdo agropecuaria do Mato Grosso, devolvendo ao setor produtivo o valor
arrecadado sob forma de capacitacao, qualificacdo e educacdo no campo.

Indicadores de desempenho Institucionais

O SENAR-AR/MT utiliza indicadores para avaliar e acompanhar a eficécia, a eficiéncia e a qualidade das
acoes, tendo como base 0s objetivos preconizados e os resultados efetivamente alcancgados.

Indicadores de Eficacia

O SENAR-AR/MT utiliza os seguintes indicadores para melhor avaliar a eficacia do processo de
profissionalizacdo no meio rural:

NUmero de Eventos Realizados
Os indicadores referentes ao Numero de Eventos Realizados estdo descritos nos Graficos 1 a 7 onde

constam os numeros das agdes/atividades desenvolvidas pela formagéo profissional rural e pela promogéo
social e a relacéo percentual entre as duas linhas de agé&o.
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Graéfico | — Resumo quantitativo das acgdes e atividades programadas e realizadas no exercicio de
2011

Relatério Anual - SENAR-AR/MT
Quantitativo de eventos - FPR e PS
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Graéfico Il — Quantitativo de pessoas beneficiadas nas acdes de FPR e PS no exercicio de 2011

Relatorio Anual - SENAR-AR/MT
N° de pessoas beneficiadas - FPR e PS
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A Porcentagem de atendimento
no

Eventos de FPR e PS | Pessoas atendidas em FPR e PS
2011 95,20% 97,27%

Numero de participantes dos eventos

O Grafico 2, registra o numero de produtores rurais, trabalhadores rurais e membros de suas familias que
participaram de acdes desenvolvidas pelo SENAR-AR/MT no 3° quadrimestre. Podemos observar que o
numero total de participantes em FPR e PS foram de 14.992
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Graéfico 111 — Namero de eventos de FPR programados e realizados no exercicio de 2011

Relatério Anual - SENAR-AR/MT
Quantitativo de eventos - FPR
A
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No ano de 2011, foram realizados 2014 eventos na area de Formagao Profissional Rural pelo SENAR-
AR/MT ficando aquém da meta prevista no PAT, ou seja, 94,82%.
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Graéfico IV — Numero de pessoas beneficiadas com as a¢des de FPR, programadas e realizadas no
exercicio de 2011

Relatério Anual - SENAR-AR/MT
N° Pessoas beneficiadas - FPR

O A0
”fob '5'&&&
30.000
25.000
20.000
15.000 W PAT
W REALIZADO

10.000

5.000

1¢ 29 32  TOTAL
QUAD. QUAD. QUAD.

Graéfico V - Numero de eventos de PS programados e realizados no exercicio de 2011

Relatério Anual - SENAR-AR/MT
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Grafico VI - Numero de pessoas beneficiadas com as atividades de PS, programadas e realizadas no
exercicio de 2011

Relatorio Anual - SENAR-AR/MT
N° Pessoas beneficiadas - PS
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Graéfico VIl — Relacéo proporcional entre as acdes de FPR e as atividades de PS no exercicio de
2011

Relatorio Anual - SENAR-AR/MT
Relacéo proporcional entre FPR e PS
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Com o objetivo de avaliar o grau de eficiéncia com que trabalha 0 SENAR-AR/MT, foram selecionados
0s seguintes indicadores:

Numero de participantes aprovados — Quadro 1;
Numero de participantes reprovados — Quadro 1;
Numeros de participantes evadidos — Quadro 1

Quadro I - Numero de participantes aprovados, reprovados, evadidos e desistentes nos eventos de
FPR e PS, no exercicio de 2011

Resultado FPR PS TOTAL (%)
Aprovados 8.669 4.379 13.048 86,18
Reprovados 150 21 171 1,47
SUBTOTAL-A | 8.819 4.400 13.219 87,69
Evadidos 474 271 745 4,63
Desistentes 823 305 1.128 7,72
SUBTOTAL-B | 1.297 576 1.873 12,35

4,637,712
1,47

M Aprovados
B Reprovados
m Evadidos

M Desistentes
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Indicadores de Qualidade

Visa avaliar a qualidade das acbes de FPR e PS desenvolvidas pelo SENAR-AR/MT, e, acompanhar o
desempenho dos instrutores no processo ensino -aprendizagem, buscando corrigir quaisquer distorcoes,
implantar melhorias, oportunizando o crescimento profissional dos instrutores e o crescimento da
Instituicdo como um todo. Os indicadores de Qualidade apoiam-se nas a¢fes da Supervisao.

O Supervisor atua junto aos parceiros, instrutores, mobilizadores, participantes e todos os envolvidos nas
acoes do SENAR-AR/MT, como representante da instituicdo e agente orientador executando uma funcéo
diagndstica, preventiva e corretiva.

A acdo do Supervisor propicia uma avaliacdo e alinhamento das agBes da instituicdo, através da
observacdo sistematica dos eventos e do contexto onde ocorrem. A equipe de supervisores é muito
demandada quando se trata de verificar o impacto das agbes do SENAR junto aos produtores,
trabalhadores rurais e suas comunidades.

A Supervisao pode ser realizada ‘in loco’ ou a distancia. onde permite ao supervisor acompanhar os
eventos educacionais:

Atendendo aos parceiros conveniados (Sindicatos e outros), prestando treinamento e
orientacdo permanente a equipe sobre procedimentos operacionais e participando do
planejamento das acdes e atividades do parceiro relacionadas ao SENAR-AR/MT;
Realizando supervisdo aos eventos do SENAR-AR/MT, utilizando o instrumento de
supervisdo participando ativamente e acompanhando, da sua regido, 0Ss programas
especiais em que o SENAR-AR/MT estd envolvido; Realizando apresentaces
institucionais e prestar orientacdo sobre a missdo e os produtos do SENAR-AR/MT;
Representando o SENAR-AR/MT em eventos diversos, dentro de sua regido, por
determinacdo ou iniciativa propria.

A Supervisdo ‘in loco’ sistematica possui dois focos distintos:
Supervisdo ‘in loco’ a Mobilizagao
Supervisdo ‘in loco’ a Instrutoria

Supervisdo ‘in loco’ a Mobilizagao:
Mobilizacdo é um processo que engloba procedimentos de planejamento, operacionalizacdo e avaliacao
dos eventos educacionais.

O planejamento engloba as seguintes acdes: levantamento das demandas junto a comunidade, divulgacédo
das programacdes dos eventos do SENAR e recrutamento de pessoas interessadas em participar dos
treinamentos.

Na operacionalizacdo destacam-se as seguintes acdes: disponibilizagcdo de um local para o evento com
infraestrutura adequada (boas condi¢des de luminosidade e ventilacdo), verificacdo da logistica de
transporte para os participantes e o instrutor, acomodacao para o instrutor (se em area rural) e verificar a
disponibilidade dos recursos didaticos em qualidade e quantidade suficientes.

Na avaliacdo através de formulario padronizado e relatorios, o mobilizador observara todos os aspectos da
realizacdo do evento oferecendo um panorama criterioso para o0 acompanhamento do SENAR.
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De acordo com andlise das informagdes contidas nas supervisdes ‘in loco’ a mobilizagdo, as maiores
dificuldades encontradas estdo no acompanhamento do evento por parte do mobilizador, na
disponibilizacdo dos recursos instrucionais necessarios para desenvolver a pratica nos eventos e na
divulgacdo dos eventos para a comunidade.

Supervisao ‘in loco’ a Instrutoria

O instrutor é o agente que ministra os eventos de Formacéao Profissional Rural e Promog&o Social. Nota-
se nas supervisdes ‘in loco’, que os aspectos com os quais os instrutores tém mais dificuldade durante os
eventos sdo o desenvolvimento das técnicas educacionais, a avaliagdo e a disponibilidade dos recursos
educacionais.

A supervisdo ‘in loco’ aos instrutores visa garantir a qualidade da execucdo das agdes/atividades,
observando os seguintes aspectos: objetivos atingidos, conteddo desenvolvido, técnicas educacionais
empregadas, recursos educacionais utilizados, avaliacdo e postura do instrutor.

No ano de 2011, contamos com 7 supervisores que atuaram regionalmente nos municipios de Barra do

Garcas, Cuiaba, Queréncia, Juina, Colider e Sorriso sendo realizadas 204 supervisdes a instrutores nos
eventos de PS e FPR in loco.

Gréfico Quantitativo de supervisdes in loco nas a¢des de FPR e atividades de PS
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200 -
150 - B Supervisdo & Instrutoria
100 - W Supervisdo &
Mobilizadores
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Neste ano de 2011 foram acompanhados 313 eventos de FPR e PS, representando 11,12% do total de
acOes realizadas. Isso permitiu a0 SENAR-AR/MT acompanhar as ac¢bes desenvolvidas, realizando
procedimentos preventivos e corretivos, construindo junto a entidade executora uma solida parceria.

Supervisdo a distancia

Na Supervisdo a distancia o Escritorio de Supervisdo, através dos seus colaboradores, realiza o
acompanhamento das aces e atividades do SENAR-AR/MT por meio de contato telefénico.

Para consolidacdo das informacgdes obtidas no contato, podem ser utilizados formularios padronizados
(Avaliacdo da Mobilizacdo e Avaliacdo do Participante), ou relatorios especificos, conforme o evento
pesquisado e 0s objetivos da superviséo.

Neste ano foram realizadas 100% das supervisfes a distancia aos treinamentos, através de contato com
mobilizadores e participantes dos 2814 eventos.

NUmero de Eventos Realizados por Numero de Municipios Atendidos:

E importante que seja levado em consideragdo o nimero de municipios atendidos pelas ages/atividades
executadas pelo SENAR-AR/MT, tendo em vista o0s aspectos dimensionais do Estado e as dificuldades de
acesso. O quadro abaixo indica a extenséo do trabalho efetivado:

Ano |No. de eventos |No. Municipios | No. de eventos p/ municipio

2011 2817 141 19,98
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Cursos em FPR e PS planejados para 2012 ofertados pelo SENAR-AR/MT de acordo com
demandas previamente verificadas

Projecao 2012
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2500
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2100
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2011
2012
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Cursos em Formacao Profissional Rural

Linha de Agéo: Agricultura

U
>
-

PROGRAMADOQOS

Controle de Formigas Cortadeiras e Cupins

ol

Cultivo da Banana

Cultivo da Mandioca

Cultivo da Pupunha

Cultivo de Citrus

Cultivo da Plantas Medicinais

Cultivo do Abacaxi

Cultivo do Mamao

Hidroponia

Jardinagem

Manejo e Conservagdo do Solo

Olericultura Basica

Olericultura Organica

Viveirista em Fruticultura

Viveirista em Essencias Florestais

IO OO A FRPW( ARO[

OO|IRL,|IN|IP|MIO|IO|IP|IW O |0 |0

Total

[uny
(o)

Linha de A¢do: AgroindUstria

PROGRAMADOQOS

Beneficiamento e Conserv. Pescado

4

Curtimento e Cons. Couro Bovino

1

Fabricagdo Caseira Mat.Higiene Limpeza

22

Fiacdo de Fibras

0

Identificacdo e uso de Plantas Medicinais

1

Panificacdo Caseira

[
[

Prod.Caseira de Farinha de Mandioca

Prod.Conservas Vegetais, compotas

Prod.Conservas Vegetais Frutas

Prod.Conservas Vegetais Hortalicas

Producdo de Derivados do Leite

Producéo de Derivados do Leite - Queijos

Producéo de Derivados do Leite - Requeijoes

Transf.Caseira.Embutidos e Def. Frangos

~AlOoOl|O|O|~|O|O

Total

(o]
Y]

Linha de Agéo: Aquicultura

PAT

PROGRAMADOQOS

Piscicultura

6

Total

6
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Linha de Agéo: Silvicultura PAT PROGRAMADOQOS

Florestamento e Reflorestamento 0

Manejo Florestal 0

~N (N (o1

Total 0

Linha de Ag&o: Prestacdo de Servicos PAT PROGRAMADOS

Armazenamento de Graos 2

Cercas Elétricas

Turismo Rural - Médulo |

Turismo Rural - Médulo 111

~N (RPN |w e
glr|k |-

Total

Linha de Agéo: Agrossilvipastoril PAT PROGRAMADOQOS

Administracdo de Peq.Prop.Rurais 2

Aplic.Agrotdxicos usando Pulv.Autopropelido

Aplic.Agrotdxicos usando Pulv.Costal Manual

NN W

Aplic.Agrotdxicos usando Pulv.Tratorizado

[HEN
w

Associativismo e Cooperativismo

Comercializacdo de Prod.Agropecuérios

Irrigacéo

Manutencdo de Tratores Agricolas

Operacado e manut.Colhedora de cana

Operacao Reg.Implementos cont.fitossanitario

Operacdo Reg.Implementos preparo e corre¢do do solo

Producdo de Viveiros Florestais

OIN | P OOINO O~ EFLINDN

NINIPIRPFPIOIN|EFP

Seguranca no Trabalho NR 31.8

I
w
N
~

Total
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Linha de Ac¢do: Pecuaria PAT ATENDIDOS
Agente Sanitario em Satde Animal 20 9
Alternativa de Alim.Bovinos na Seca 7 0
Apicultura 6 3
Avicultura Bésica 5 2
Avicultura de Corte 1 1
Avicultura de Postura 1 0
Casqueamento 4 0
Casqueamento e ferrag. Equideos 4 3
Confinamento e semiconf.Bovinos 4 0
Doma Racional de equinos 9 3
Doma Racional de muares 0 1
Implantacdo e Manejo de Capineiras 2 2
Inseminacao Artificial em Bovinos 9 6
IN 62 Qualidade do Leite S 1
Manejo de Gado de Corte 2 0
Manejo de Gado Leiteiro 8 0
Manejo e Recuperacdo de Pastagens 3 1
Minhocultura 2 0
Rédeas de Equinos 5 7
Rédeas de Muares 0 1
Suinocultura 2 2
Total 99 42
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Cursos em Promocéo Social

Area de atividade: Artesanato PAT PROGRAMADOS
Aprov. da Palha de Milho na Confeccdo de Bonecas 5 4
Aprov. de Res. de Madeira - Brinquedos Pedagdgico 7 3
Aprov. de Res. de Madeira na Confecgao de Biojdias 5 0
Aprov. de Res. de Madeira na Confeccdo de Utensilios 5 4
Aprov. da Palha de Milho na Confecgédo de Objetos

Artesanais 4 3
Artesanato com Argila 1 0
Artesanato com Chifre 1 1
Artesanato com Couro Bovino 2 0
Artesanato com Fibras Sintéticas 1 0
Artesanato em Macramé e Festoné 9 8
Artesanato em Tric0 5 3
Bordado em Ponto Cruz 2 2
Confeccéo de Pecas Intimas 5 6
Corte e Costura 10 5
Croché Béasico em Barbante 4 4
Pintura em Tecidos 20 16
Total 86 59
Area de atividade: Alimentacio PAT PROGRAMADOS
Planejamento e Aproveitamento dos Alimentos 6 1
Total 6 1
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Demonstrativo Custo Médio da FPR — Formacéo Profissional
(ANEXO 1)

Balanco Orgcamentério
Parte A, do Anexo Il da DN TCU N° 107/2010 — Informagdes Contabeis da Gestdo

(ANEXO VIII)

Balango Orgamentario

Parte B, do Anexo Il da DN TCU N° 107/2010 — Informagdes Contabeis da Gestdo Financeira
(ANEXO VIII)
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Quadro de Receita — Orgado x Real

Em R$
Cadigo Titulo Orcado Realizado D|.ferengas
p/ mais p/ menos
1000.00.00[Receitas Correntes 23.113.305,39] 24.842.509,11| 1.729.203,72 -
1200.00.00[Receitas de Contribuicdes 21.500.000,00 | 22.966.114,40 | 1.466.114,40 -
1210.00.00[{Contribui¢des Sociais 21.500.000,00 [ 22.966.114,40 | 1.466.114,40 -
1210.39.00|Contribuicéo para o Senar 21.500.000,00 [ 22.966.114,40 | 1.466.114,40 -
1300.00.00[Receita Patrimonial 1.000.000,00 | 1.261.599,65| 261.599,65 -
1310.00.00{Receitas Imobiliarias - - - -
1311.00.00[{Aluguéis - - - -
1320.00.00[Receitas de Valores Imobiliarios 1.000.000,00 | 1.261.599,65| 261.599,65 -
1321.00.00[Juros de Titulos de Renda 1.000.000,00 | 1.261.599,65| 261.599,65 -
1600.00.00[Receitas de Servicos - - - -
1600.16.00(Servicos Educacionais - - - -
1700.00.00{Transferencias Correntes (25.989,61) (25.989,61) - -
1760.00.00| Transferencias Convenios (25.989,61) (25.989,61) - -
1764.05.00[Transf. Ref. a Outros Convenios (25.989,61) (25.989,61) - -
1900.00.00{Outras Receitas Correntes 639.295,00 640.784,67 1.489,67 -
1912.00.00{Multas Juros Mora das Contribuicoe - - - -
1912.99.00{Multas Juros Mora das ContribuicGes - - - -
1920.00.00{Indenizacdes e Restituicdes 849.295,00 850.667,45 1.372,45 -
1921.00.00{Indenizacdes - - - -
1922.00.00(Restituicoes 849.295,00 850.667,45 1.372,45 -
1990.00.00[Receitas Diversas (210.000,00)]  (209.882,78) 117,22 -
1990.05.00(Saldos Exercicios Anteriores - - - -
1990.05.01(Saldos Exerc. Anteriores-Convenios - - - -
1990.05.99(Saldos Exercicios Anteriores-Recur. - - - -
1990.99.00(Outras Receitas (210.000,00)]  (209.882,78) 117,22 -
1990.99.01{Subvengdes p/ / Programas Especiais (210.000,00)]  (209.882,78) 117,22 -
2000.00.00|Receitas de Capital - - - -
2200.00.00|Alienacéao de Bens - - - -
2210.00.00|Alienacéo de Bens Mdveis - - - -
2219.00.00|Alienacdo de Outros Bens Moveis - - - -
2500.00.00|Outras Receitas de Capital - - - -
2580.00.00|Saldos Exercicios Anteriores - - - -
2590.00.00|Outras Receitas - - - -

Tiago Mattosinho Corréa
Superintendente

Jodo Conceicdo Alencastro
CRC/MT 001283-0/1

Karin Fischdick
Gerente Financeira
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Quadro de despesa — Or¢ado x Real

EmR$
Rubrica Especificagédo Orcado Real .D iferengas
p/ mais p/ menos
122 Administra¢do Geral 3.640.705,00 [ 3.104.917,81 36.110,01 571.897,20
0750 Apoio Administrativo 3.640.705,00 | 3.104.917,81 36.110,01 571.897,20
8701 Manut. de Serv. Administrativos 1.259.705,00 825.514,00 - 434.191,00
8777 Pag. de Pessoal e Enc. Sociais 1.894.000,00 | 1.756.293,80 - 137.706,20
8711 Gestdo Administrativa 57.000,00 58.784,47 1.784,47 -
8715 Assist. Financeira a Entidades 430.000,00 464.325,54 34.325,54 -
128 Formac&o de Recursos Humanos 54.000,00 37.694,21 - 16.305,79
0801 Formagéo de Gerentes e Servigos 54.000,00 37.694,21 - 16.305,79
8718 Capacitagdo de Rec. Humanos 54.000,00 37.694,21 - 16.305,79
131 Comunicacdo Social 40.000,00 2.868,22 - 37.131,78
0253 Serv. Comunicagdo de Massa 40.000,00 2.868,22 - 37.131,78
8719 Divulg. de Acbes Institucionais 40.000,00 2.868,22 - 37.131,78
212 Cooperacao Internacional - - - -
0681 Gestéo da Part. Em Org. Internac. - - - -
8753 Contrib. a Org. Internacionais - - - -
301 Atencdo Basica 95.000,00 77.918,58 - 17.081,42
0100 Assisténcia ao Trabalhador 95.000,00 77.918,58 - 17.081,42
8703 Assist. Médica e Odonto. a Serv. 95.000,00 77.918,58 - 17.081,42
306 Alimentacdo e Nutri¢do 110.000,00 36.000,13 - 73.999,87
0100 Assisténcia ao Trabalhador 110.000,00 36.000,13 - 73.999,87
8705 Auxilio- Alimentacdo a Serv. e Emp. 110.000,00 36.000,13 - 73.999,87
331 Protecdo e Benef. ao Trabalhador 2.527.400,00 2.132.722,00 - 394.678,00
0100 Assisténcia ao Trabalhador 15.000,00 10.280,47 - 4.719,53
8706 Aux. Transp. aos Serv. e Empreg. 15.000,00 10.280,47 - 4.719,53
8707 Assisténcia Social a Servidores - - - -
0108 Melhoria na Qualidade de Vida Trab.| 2.512.400,00 | 2.122.441,53 - 389.958,47
8788 Promog&o Social Rural 2.512.400,00 | 2.122.441,53 - 389.958,47
333 Empregabilidade 16.521.200,00 | 13.553.131,82 - 2.968.068,18
0101 Qualificacdo Prof. do Trabalhador 16.521.200,00 | 13.553.131,82 - 2.968.068,18
8729-1 FPR - Pessoal e Encargos Sociais 4.090.000,00 3.785.970,05 - 304.029,95
8729-3 FPR - Outras Despesas Correntes 12.431.200,00 | 9.767.161,77 - 2.664.038,23
366 Educacdo de Jovens e Adultos 125.000,00 103.979,00 - 21.021,00
0108 Melhoria da Qualid. Vida do Trab. 125.000,00 103.979,00 - 21.021,00
8772-3 Cursos de Alfabetizagdo 125.000,00 103.979,00 - 21.021,00
Subtotal 23.113.305,00 | 19.049.231,77 36.110,01 | 4.100.183,24
Outras Desp. Oper. (Depreciacdo) - 1.409.741,08 | 1.409.741,08 -
Total das Despesas 23.113.305,00 | 20.458.972,85 | 1.445.851,09 | 4.100.183,24

Karin Fischdick

Tiago Mattosinho Corréa

Superintendente Gerente Financeira

Jodo Conceicdo Alencastro
Contador — CRC/MT 001283-0/1
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Gestao Financeira

Distribuicao de receita

Corresponde a 20% (&rea meio) dos gastos efetuados com jeton e subsidio. Sendo o jeton estimado
com base na previséo de reunides dos Conselhos Fiscal e Administrativo. A diferenca entre Orgado X
Real deve-se basicamente ao reembolso de deslocamento dos Conselheiros que ndo estava Orcado.

Assisténcia financeira a entidades

Termo de Administracdo Superior (TAS) - essa natureza orcamentaria registra parte do valor referente ao
TCTF n° 001/2011/SENAR-AR/MT, que tem como escopo instrumentalizar o repasse de recursos
financeiros a titulo de “Administracdo Superior” (2% arrecadagao liquida) e estabelecer parceria para a

consecucdo de projetos em cooperacdo com a FAMATO (2% arrecadacdo liquida).

Aporte e aplicacdo de recursos financeiros

EmR$
Receita
Descricéo 3Q11 No exercicio
Receita de ContribuicOes 22.966.114,40 | 22.966.114,40
Outras Receitas 1.876.394,71 1.876.394,71
Total 24.842.509,11 | 24.842.509,11
Despesa
Titulo 3011 No exercicio
Despesas operacionais
- atividade meio (17,1%) 3.259.398,95 | 3.259.398,95
- atividade fim (82,9%) 15.789.832,84 | 15.789.832,84
Subtotal 19.049.231,79 | 19.049.231,79
Despesas de convénios
Despesas ndo-operacionais 1.409.741,08 | 1.409.741,08
Total das despesas 20.458.972,87 | 20.458.972,87
Supéravit / déficit contabil 4.383.536,24 | 4.383.536,24
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Nota Explicativa Natureza Orcamentaria 8715-3 - Assisténcia financeira a entidades
(Outras despesas correntes, TAS)

Essa natureza orcamentaria registra parte do valor referente ao Termo de Cooperagdo Técnica e
Financeira n° 001/2011/SENAR-AR/MT, que tem como escopo instrumentalizar o repasse de recursos
financeiros a titulo de “Administragdo Superior” (2% arrecadacdo liquida) e estabelecer parceria para a
consecucdo de projetos em cooperacdo com a FAMATO (2% arrecadacao liquida).

A base legal do repasse encontra-se disposta nos seguintes instrumentos normativos:

Art. 2°, “caput” da Lei n® 8.315/91, que preleciona que o SENAR serd organizado e administrado pela
CNA.

Art. 28, 1, ¢, do Regimento Interno do SENAR — Administracdo Central, que dispde que a arrecadacao
liguida do SENAR seré distribuida destinando 2% (dois por cento) para Administracdo Superior a cargo
da Confederacdo Nacional da Agricultura.

Art. 44, 4, do Regimento Interno do SENAR-AR/MT, que dispbe que o0s recursos oriundos da
arrecadacao transferidos pela Administracdo Central serdo utilizados destinando 4% como transferéncia
em favor da FAMATO, para apoio a administragdo superior.

Acdrdao n° 1620/2008 — TCU — Plenério;

Acorddo n° 1246/2009 — TCU — Plenério.

Dessa forma, a diferenca entre o valor Orcado e Real corresponde a respectiva variacdo da Arrecadacao
Liquida, cuja memoria de calculo é demonstrada no quadro abaixo.

Descrigéo Orgado Real Diferenca

Arrecadacdo - jana dez/2011 (*)  21.500.000,00  23.216.277,03  1.716.277,03
Percentual do TAS 2% 2% 2%
Valor TAS - jana dez/2011 430.000,00 464.325,54 34.325,54

(*) A diferenca entre a Arrecadacado e o Saldo Contabil da Receita de Contribuic6es, no valor de R$ 250
mil, refere-se a estorno de provisédo efetuada a maior na Receita de 12/2010.

Tiago Mattosinho Corréa Karin Fischdick
Superintendente Gerente Financeira

Jodo Conceicéo Alencastro
CRC/MT 001283-0/1
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Demonstracdes Financeiras

(ANEXO IV)

Analise Orcado x Real —

Exercicio 2011

Receita
Coment. Natureza Orcamentaria gfgzg %(a Or%%Ti nto ZF({)eﬁl
Real
1 1210.39.00 - Receita de Contribuicbes (1.466.114)] 21.500.000 | 22.966.114
2 1321.00.00 - Juros de titulos de renda (261.600) 1.000.000 1.261.600
3 1764.00.00 - Transferéncia convénio inst. Privadas (0) (25.990) (25.990)
4 1922.00.00 - Restituicdes (1.372) 849.295 850.667
5 1990.99.01 - Subvengdes p/ programas especiais (117) (210.000) (209.883)
1000.00.00 - Total (1.729.204)| 23.113.305 | 24.842.509

Receita de Contribuicdes

Orgado 2011

Elaborado com base nas seguintes premissas:

Historico do SENAR AR-MT dos ultimos 5 anos

Estimativa realizada pelo IMEA, do VBP — Valor Bruto de Producdo, para os principais segmentos —
Soja, Milho e Algodéo x Arrecadacdo realizada até jul/2011

Real 2011

A Arrecadacdo de 2011 foi 8% acima da estimativa, totalizando R$ 23.216 mil. A diferenca entre a
Arrecadacéo e o Saldo Contabil da Receita de Contribuicdes, no valor de R$ 250 mil, refere-se a estorno
de proviséo efetuada a maior na Receita de 12/2010.

Apresentamos abaixo a evolugdo mensal da Arrecadacdo, nos ultimos 3 anos, em forma de grafico e
tabela comparativa.
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Arrecadacéo - Evolucdo Mensal de 2009 a 2011
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Em R$
Meses 2009 2010 2011
Janeiro 887.442 667.478 930.643
Fevereiro 1.483.667 1.266.482 048.746
Margo 3.224.894 2.366.584 2.082.582
Abril 4.013.073 2.662.475 4.065.985
Maio 2.838.740 1.631.760 2.487.512
Junho 2.405.378 1.380.094 1.525.694
Julho 1.865.825 1.504.599 1.724.015
Agosto 1.481.075 1.639.925 2.067.208
Setembro 1.703.859 1.632.050 2.105.500
Outubro 1.430.406 1.666.315 1.964.596
Novembro 1.485.759 1.646.582 1.934.420
Dezembro 1.429.860 1.641.816 1.379.378
Total 24.249.978| 19.706.160| 23.216.277
Acumulado jan a dez/2011 | 24.249.978 | 19.706.160 | 23.216.277
Ajuste provisdo 12/2010 250.163
Saldo Contébil 12/2011 22.966.114
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Juros de titulos de renda
Orgado 2011

Projecdo da receita realizada no periodo de 01 a 07/2011 — R$ 655 mil (R$ 1.123 mil),
conservadoramente arredondada para R$ 1 MM, em fungéo do cenério financeiro mundial instavel.

Real 2011

A Receita com Aplicacdes Financeiras foi R$ 1.261 mil, 26% maior do que a or¢ada (R$ 1 MM).

No quadro abaixo apresentamos a aplicagdo média mensal e respectivos rendimentos, totalizando 8,93%
a.a2. em um saldo médio de R$ 14.128 mil.

A disponibilidade de caixa no final de exercicio é de R$ 15.981 mil

(Saldo de AplicacGes Financeiras).

Mes i;?f(:;z;s S.aldo médio Rendimento - % Salc,io.
Financeira (a) aplicado (*) (b) @/ Contébil
dez/10 9.397.534
jan/11 65.553 9.782.019 0,67% 10.166.503
fev/11 68.045 10.339.700 0,66% 10.512.896
mar/11 81.241 10.621.275 0,76% 10.729.654
abr/11 78.966 11.439.659 0,69% 12.149.665
mai/11 118.630 13.654.663 0,87% 15.159.661
jun/11 116.045 15.648.663 0,74% 16.137.665
jul/11 121.966 16.036.462 0,76% 15.935.260
ago/11 137.791 16.157.542 0,85% 16.379.825
set/11 116.318 16.358.267 0,71% 16.336.710
out/11 120.021 16.462.677 0,73% 16.588.644
nov/11 119.210 16.674.473 0,71% 16.760.302
dez/11 117.813 16.371.142 0,72% 15.981.982
Total / Média 1.261.600 14.128.878 8,93%

(*) Obtido através da seguintes formula: (Saldo Contéabil do més + Saldo Contébil do més anterior)/2

Rendimento - % Receita Aplicacao Saldo Médio Aplicado - R$
1 00% Financeira - R$ mil mil
’ 18.000
0,90% 160
A x 16.000 -

0,80% 140
070% w 14.000
‘ M
) 120
12.000

0,60%

100
0,50% 10.000
0,40% 80 8.000
60

0,30% 6.000
0,20% 40 4.000
0,10% 20 2.000
10,
0,004.............
Jan Mar Mai Jul  Set Nov Jan Mar Mai Jul Set Nov S 3556853950530
SLSISST"T VO z0
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Transferéncia Convénio: Instituices Privadas

Trata-se de devolucéo de sobra de verba do SEBRAE, do exercicio de 2010, para realizacdo do Programa
Negdcio Certo Rural.
Conforme Regulamento do Novo Plano de Contas e de Padronizacdo dos Registros Contabeis, emitido
pelo SENAR- Administragdo Central em 2011, os recursos dessa natureza ndo deverdo mais transitar no

Resultado.

Restituicbes

Principalmente devolucdo de R$ 849,00 relativa & verba ndo utilizada pela Famato de Termo de
Cooperacdo Técnica e Financeira de exercicios anteriores.

Subvences para programas especiais
Devolucdo a Administracdo Central de sobra de verba para realizacdo de programas de exercicios
anteriores, relacionados abaixo. N&o héa previsdo adicional na Reformulacdo 2011 e Proposta 2012.

Programa de filiacdo de novos sindicatos — R$ 58,00
Programa de valorizag&o do trabalho rural — R$ 152,00

Despesa
Diferenca
Coment. Natureza Orcamentéria Orcado x F%e al Orgado Real
2011 2011 2011

1 |8701-3 - Manutencdo de serv. adm. (Outras despesas correntes) 412.708 1.259.705 846.997
2 |8711-3 - Gestdo administrativa (Outras despesas correntes) (2.737) 57.000 59.737
3 |8715-3 - Assist. financ. a entidades (Outras desp. correntes - TAS) (34.326) 430.000 464.326
4 |8777-1 - Gestdo administrativa (Pessoal e encargos sociais) 153.541 1.894.000 1.740.459
5 |8718-3 - Capacitagdo de RH (Outras despesas correntes) 22.906 54.000 31.094
6  |8719-3 - Divulgacéo de acdes institucionais (Outras desp. correntes) 37.132 40.000 2.868
4 |8703-3 - Assist. médica e odontoldgica (Outras despesas correntes) 17.081 95.000 77.919
4 |8705-3 - Alimentagdo e nutricdo (Outras despesas correntes) 74.000 110.000 36.000
Subtotal - Area Meio 680.306 | 3.939.705 | 3.259.399

4 |8706-3 - Auxilio-transporte aos servidores e empregados 4.720 15.000 10.280
7 8788-3 - PS (Outras despesas correntes) 389.958 2.512.400 2.122.442
4 |8729-1 - FPR (Pessoal e encargos sociais) 304.030 4.090.000 3.785.970
8 |8729-3 - FPR (Outras despesas correntes) 2.664.256 | 12.431.200 9.766.944
9  [8772-3 - Cursos de Alfabetiza¢do (Outras des. correntes) 20.803 125.000 104.197
Subtotal - Area Fim 3.383.767 | 19.173.600 | 15.789.833
Subtotal - Meio + Fim 4.064.073 | 23.113.305 | 19.049.232
Perda na alienacéo / baixa de bens (8.768) 8.768

Depreciagéo (1.400.973) - 1.400.973

Total Despesas 2.654.332 | 23.113.305 | 20.458.973
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Manutengdes de servigos administrativos

Orcado 2011

Projecdo de 12 meses com base na média do realizado até ago/2011 (R$ 526 mil) — totalizando R$
789 mil, mais estimativa de gasto com empresa terceirizada no Processo Seletivo (20% - R$ 14 mil), mais

R$ 457 mil para eventualidades.

Real 2011

Nessa rubrica sdo registrados os gastos da &rea meio relacionados a
Transporte, Materiais de expediente e consumo. O Realizado do Exercicio foi 3% acima do Orcado (R$

789 mil + R$ 14 = R$ 803). Dessa forma, a verba separada para eventualidades (R$ 457 mil)

praticamente ndo foi utilizada.

O quadro abaixo apresenta 0s principais gastos de 2011.

Descricao % s/ total 2011 Média Més
Seguranga (*) 41% 334.748 27.896
Ar Condicionado () 13% 108.720 9.060
Energia Elétrica (20%) 10% 83.913 6.993
Manutencao de automaveis (*) 10% 81.308 6.776
Totvs - licengas (*) 9% 70.584 5.882
Totvs - assisténcia 6% 50.618 4.218
Telefone / Internet (20%) 5% 39.517 3.293
Tranporte Aéreo e Terrestre () 4% 33.467 2.789
Outros 3% 22.640 1.887
Total 825.514 68.793

(*) A partir de 1/2012 esses gastos serdo rateados 20/80

Quadro Demonstrando Contratos Vigentes em 2011

Anexo VII
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Resultados e Conclusoes

Conclui-se entdo que 0 SENAR-AR/MT atuou no exercicio de 2011, em consonancia com os objetivos
propostos para o periodo, observando os principios e regras que norteiam os atos da gestdo desta entidade
paraestatal, atingindo a finalidade do SENAR-AR/MT que ¢é realizar a educacdo profissional e promover
acoOes sociais para a sociedade rural no Estado de Mato Grosso atualizando, aperfeicoando e qualificando
produtores, trabalhadores rurais e suas respectivas familias.

48



v Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - AR/MT
Relatério de Gestao do exercicio de 2011
SENAR

MATO GROSSO

ANEXO |

Declaracdo de bens e rendas (DN 63/107, Lei 8.730, Parte A, Item 8, do Anexo Il da DN TCU N° 107, de
27/10/2010

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que os integrantes do Rol de Responsaveis pelo SENAR-AR/MT, estdo
em dia com a exigéncia da apresentacdo da declaracdo de bens e rendas de que trata a Lei n°® 8.730/93,
Instru¢6es Normativas n° 63 de 01/09/2010 e DN n° 107 de 27/10/2010, todas do TCU

Cuiab4, 31 de Dezembro de 2011

Tiago Mattosinho Corréa
Superintendente
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Formacéo Profissional Rural

Demonstrativo de Custo Médio de Cursos de FPR

(Comercializacdo de Produtos Agropecuarios)

. Natureza da Tipo de No. de | No. de Carga CM . .
Descricdo N N - .. Tipo de publico
programacdo [ programacéo | turmas |particip | horéria total [p/ turma
Trabalhador na Ad.m' de Empre_sas Agro-Silvo-Pastoris (Administragao Aperfeicoamento | Treinamento 31 487 1.240 2.933 | Trab. e Prod. Rural
de Pequenas Propriedades Rurais)
Trabalhador na Bov. de Leite (Agente Sanit. em Saude Animal) Aperfeicoamento [ Treinamento 60 1.032 1.440 2.039 | Trab. e Prod. Rural
;;ecll;;llhador na Bov. de Leite (Altern. de Alim. p/ Bov. no Periodo da Aperfeicoamento | Treinamento 48 697 1.920 3.628 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Apicultura Aperfeicoamento | Treinamento 32 514 1.280 2.946 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Aplicacdo de Agrotdxicos com Pulverizador Costal Aperfeicoamento | Treinamento 11 167 264 2.061 [ Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Aplicacdo de Agrotoxicos com Pulverizador Tratorizado | Aperfeicoamento [ Treinamento 17 286 408 1.844 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Aplicacdo de Agrotdxicos com Pulverizador Aperfeicoamento | Treinamento 21 365 840 2.901 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Operacdo de Equipamento de Armazenagem a Granel Aperfeicoamento [ Treinamento 12 177 480 3.007 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Adm. de Associacdes e Sindicatos Rurais Aperfeicoamento | Treinamento 41 623 1.640 2.817 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Avicultura Basica (Sistema Caipira) Aperfeicoamento [ Treinamento 31 467 1.240 3.551 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Avicultura de Corte Aperfeicoamento | Treinamento 6 90 240 3.551 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Avicultura de Postura Aperfeicoamento | Treinamento 3 47 120 2.653 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Beneficiamento do Pescado Aperfeicoamento | Treinamento 14 215 560 2.981 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Equideocultura (Casqueamento) Aperfeicoamento | Treinamento 4 57 96 1.595 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Equideocultura (Casqueamento e Ferrrageamento de . .
Equinos) qul ultura (Casqu g Aperfeicoamento | Treinamento 17 243 680 2.669 | Trab. e Prod. Rural
Cerqueiro (Cercas Elétricas) Aperfeicoamento | Treinamento 12 177 480 2.872 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Classificacdo de Produtos de Origem Vegetal Aperfeicoamento | Treinamento 6 92 240 2.933 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Colheita Manual de Cana de Acucar Aperfeicoamento [ Treinamento 19 456 760 734 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Fruteiras Perenes (Controle de Formigas . .
. . ( g Aperfeicoamento | Treinamento 14 203 336 3.789 | Trab. e Prod. Rural

Cortadeiras e Cupins em Pastagens)
Trabalhad Adm. de E Agro-Silvo-Pastori . .

rabahaor na Adm. de Empresas Agro-SIvo-rastons Aperfeicoamento | Treinamento 4 59 160 3.822 | Trab. e Prod. Rural
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Formacéo Profissional Rural

Demonstrativo de Custo Médio de Cursos de FPR

Descricio Natureza d~a Tipo de i No. de No..d'e C;a!’ga CM Tipo de publico
programacdo [programacao|turmas |particip|horéaria total|p/ turma
Trabalhador na Bovinocul. de Corte (Conf. e Semi-Conf. de Bovinos)Aperfeicoamento| Treinamento 9 136 360 2.668 [ Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Fruteiras Perenes (Cultivo da Banana) Aperfeicoamento| Treinamento 13 179 520 3.696 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Plantas Industriais (Cultivo da Mandioca) |[Aperfeicoamento| Treinamento 9 133 360 2.806 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo da Pupunha Aperfeicoamento| Treinamento 4 56 160 3.021 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Citrus Aperfeicoamento| Treinamento 2 24 80 3.199 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Plantas Medicinais Aperfeicoamento| Treinamento 25 377 1.000 2.993 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Basica (Cultivo do Abacaxi) IAperfeicoamento| Treinamento 6 97 240 2.808 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Basica (Cultivo do Caju) Aperfeicoamento| Treinamento 1 15 40 2.521 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Basica (Cultivo do Coco) IAperfeicoamento| Treinamento 1 15 40 2.521 |Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Basica (Cultivo do Mamao) Aperfeicoamento| Treinamento 1 14 40 3.221 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Basica (Cultivo do Maracuja) Aperfeicoamento| Treinamento 9 144 360 3.443 [Trab. e Prod. Rural
Curso NR-31 Aperfeicoamento| Treinamento 23 440 552 2.880 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Curtimento e Conservacdo do Couro Bovino Aperfeicoamento| Treinamento 5 72 200 1.892 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Doma Racional de Equinos Aperfeicoamento| Treinamento 53 796 2.120 2.410 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Doma Racional de Muares Aperfeicoamento| Treinamento 16 247 600 2.389 |Trab. e Prod. Rural
E;ZZZIS?:M na Fabricagdo Caseira de Melado, Agcar Mascavo e Aperfeicoamento| Treinamento 10 161 400 2.996 |Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fabricacdo Caseira de Produtos de Higiene e Limp. |Aperfeicoamento| Treinamento 140 | 2.161 3.360 2.016 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador Fiandeiros e Tecel6es (Fiacdo de Fibras) Aperfeicoamento| Treinamento 3 41 120 2.016 |Trab. e Prod. Rural
Trabalhador em Florestamento ou Reflorestamento Aperfeicoamento| Treinamento 17 249 680 3.578 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Hidroponia Aperfeicoamento| Treinamento 9 139 360 3.229 |Trab. e Prod. Rural
Trab. no Be~nef|0|amento Primario d? I.Z’Iaptas Medicinals, AromatlcasAperfeigoamento Treinamento 27 394 1.080 3.445 | Trab. e Prod. Rural
Identificacdo e Uso de Palntas Medicinais)

Trabalhador na Impnatacdo e Manejo de Capineiras Aperfeicoamento| Treinamento 12 204 480 2.009 [Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Bovinocultura de Leite (In 51 - Qualidade do Leite) |Aperfeicoamento| Treinamento 12 156 288 2.061 | Trab. e Prod. Rural
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Formacéo Profissional Rural

Descricio Natureza dNa Tipo de ) No. de No._dfe C,:a_rga CM Tipo de publico
programacao |programacaofurmas |particip| horaria total p/ turma
Trabalhador na Bovinocultura de Leite (Inseminacdo Artificial) Aperfeicoamento | Treinamento 66 824 2.640 3.342 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Op. e na Manut. de Sistem. de Irrig. por Superficie | Aperfeicoamento | Treinamento 12 172 480 3.843 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Cultivo de Plantas Ornamentais (Jardinagem) Aperfeicoamento | Treinamento 33 520 1.320 2.682 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Bovinocultura de Leite (Manejo de Gado de Corte) | Aperfeicoamento | Treinamento 9 126 360 3.312 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Bovinocultura de Leite (Manejo de Gado Leiteiro) | Aperfeicoamento | Treinamento 48 706 1.920 3.367 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhadcir na Operacdo e Manuitencgo de Implemento (Manejo e Aperfeicoamento | Treinamento 10 139 400 2.746 | Trab. e Prod. Rural
Conservacao do Solo)
;;2?:{:222)‘” na Bovinocultura de Leite (Manejo & Recuperagio de | » o toicoamento | Treinamento 14| 193 560 | 2.956 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Explorac.de Esséncias Florestais (Manejo Florestal) | Aperfeicoamento | Treinamento 5 91 200 3.000 [ Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no .CUI“VO de Grdos e Oleginosas (Manejo Integrado Aperfeicoamento | Treinamento 2 40 80 2.633 | Trab. e Prod. Rural
de Pragas da Soja)
Trabalhador na Manutencdo de Tratores Agricolas Aperfeicoamento | Treinamento 61 979 2.440 3.327 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Man_uten(;_ao de Colheitadeiras (Manutencdo e Aperfeicoamento | Treinamento 31 504 1.240 2.766 | Trab. e Prod. Rural
Regulagem de Colheitadeiras)
Trabalhador na Minhocultura Aperfeicoamento | Treinamento 4 55 160 3.557 | Trab. e Prod. Rural
I\Oﬂf;ﬁgwgode Beneficiamento do Leite — Queijo Minas Frescal e Leite Aperfeicoamento | Treinamento 2 25 16 898 [ Trab. e Prod. Rural
Oficina de Benefic. do Leite - Doce de Leite Para Corte (Barra) Aperfeicoamento | Treinamento 1 12 8 861 | Trab. e Prod. Rural
Oficina de Beneficiamento do Leite — Doce de Leite Pingo Aperfeicoamento | Treinamento 1 12 8 865 | Trab. e Prod. Rural
Oficina de Benefic. do Leite - Doce de Leite Pastoso e logurte Aperfeicoamento | Treinamento 1 12 8 829 | Trab. e Prod. Rural
eO](‘:ltr:;rrfo(ii)Benefluamento do Leite — Requeijao Tradicional (Barra Aperfeicoamento | Treinamento 2 25 16 876 | Trab. e Prod. Rural
Oficina de Beneficiamento e Conservacdo de Pescado Aperfeicoamento | Treinamento 23 269 368 842 | Trab. e Prod. Rural
Oficina de Cortes e Desossa de Frango Aperfeicoamento | Treinamento 9 108 72 1.378 | Trab. e Prod. Rural
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X Natureza da Tipode | No.de| No.de Carga CM . T
Descrigdo programacdo programacad turmas|participlhoréria totalp/ turma Tipo de publico
Oficina de Cortes de Desossa de Ovinos Aperfeicoamento| Treinamento 2 25 16 2.490( Trab. e Prod. Rural
Oficina Manutencdo de Tratores Aagricolas Aperfeicoamento| Treinamento 6 65 48 600 ]| Trab. e Prod. Rural
223?&2\(':5831'S'Seguranga do Trabalhador na Aplicagdo de Aperfeicoamento| Treinamento 6 78 48 600 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Olericultura Basica Aperfeicoamento| Treinamento 35 526 1.400 3.826| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Agricultura Organica (Olericultura Organica) Aperfeicoamento| Treinamento 19 286 760 2.979( Trab. e Prod. Rural
:IA'\rcaubCa;rhador na Operagao e Manutengéo de Colhedora de Cana de Aperfeicoamento| Treinamento 6 93 240 2.979( Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Operacdo e Manutencdo de Implementos Aperfeicoamento| Treinamento 2 32 80 3.224 | Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Operagao e Manutengdo de Imp[ementos (Oper... e Aperfeicoamento| Treinamento 14 309 560 | 3.224|Trab. e Prod. Rural
e Regul. Implem. Agricolas p/ Preparo e Correcao do Solo)

Trabalhador na Operagao e Manutengao de Implementos (Op.e | ¢ feicoamento| Treinamento 9| 165 360 | 2.904|Trab. e Prod. Rural
Reqg.de Impl. Agricolas p/ Plantio e Controle Fitossanitario)

Operacdo e Requlagem de Moto-Serra Aperfeicoamento| Treinamento 5 65 200 2.770( Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Ovinocultura Aperfeicoamento| Treinamento 8 123 320 5.831( Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Panificacdo Aperfeicoamento| Treinamento 136] 2.180 5.440 2.865] Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Piscicultura Aperfeicoamento| Treinamento 42 648 1.680 2.987]| Trab. e Prod. Rural
Trab. na Producdo Caseira Conservas Vegetais, Frutas Aperfeicoamento| Treinamento 18 299 432 2.146| Trab. e Prod. Rural
Trab. na Producdo Caseira Conservas Vegetais, Hortalicas Aperfeicoamento| Treinamento 17 267 408 2.016| Trab. e Prod. Rural
Trab. na Prod. de Cons. Veg., Compotas, Frutos Crist. e Desidra. | Aperfeicoamento| Treinamento 58 906 2.320| 3.379| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Beneficiamento e na Transformagdo Caseira de . .

Oleaginosa (Derivados da Soja) Aperfeicoamento| Treinamento 14 195 560 | 2.908| Trab. e Prod. Rural
Trabglhador ha Transformagao Caselra_da Mandioca (Produgdo Aperfeicoamento| Treinamento 8 126 320| 3.550| Trab. e Prod. Rural
Caseira de Farinha de Mandioca e Polvilho)

Trabalhador na Producdo de Derivados do L eite Aperfeicoamento| Treinamento 18 291 720 3.353| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Producdo de Derivados do L eite (Queijos) Aperfeicoamento| Treinamento 36 547 1.440 3.038]| Trab. e Prod. Rural
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. Natureza da Tipo de No. de | No. de Carga CM . .

Descricdo ~ ~ . - Tipo de publico
programacédo | programacéaq turmas|particip| hordria total p/ turma

Iﬁigi'ﬂ:?or na Produgdo de Derivados do Leite (Requeijoes, Doces | o coicoamentd Treinamento| 66| 977 2.640 | 3.468| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador f_em_Vlvelros de Essencias Florestais (Producdo de Aperfeicoamentd Treinamento 6 84 240 2.823| Trab. e Prod. Rural
Mudas em Viveiros Florestal)
Trabalhador na Doma Racional de Equinos (Rédeas de Equinos) Aperfeicoamentd Treinamento 50 740 2.000 2.523| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Doma Racional de Equinos (Rédeas de Muares) Aperfeicoamentd Treinamento 4 54 160 2.267| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Sangriade Seringueira Aperfeicoamentd Treinamento 5 80 200 2.996| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Secagem de Graos Aperfeicoamentd Treinamento 6 89 240 2.983]| Trab. e Prod. Rural
'I’\'Irsgilhador na Aplicagdo de Agrotoxicos Seguranca no Trabalho - Aperfeicoamentd Treinamento 191 3.411 4.584 1.892| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Suinocultura Aperfeicoamentd Treinamento 6 91 240 3.166| Trab. e Prod. Rural
Trab. na Transf. Case!rffl de Prod. de Origem Animal em Embutidos Aperfeicoamentd Treinamento 9 141 360 4.713| Trab. e Prod. Rural
e Defumados e Beneficiamento Carne de Frango
Trab. na Transf. Caseira de Prqd. de Orlge_m Animal de Embutidos Aperfeicoamentg Treinamento 2 28 80 3.166 | Trab. e Prod. Rural
Defumados e Benef. Carne Ovinos e Caprinos
Trab. na Transf. Caseira d? Prod. de Origem Animal em Embutidos Aperfeicoamentq Treinamento 33 484 1.320 | 3.575| Trab. e Prod. Rural
e Defumados Carne de Suinos
Trabalhador no Turis Rural (Art. ¢/ Recurso Turisti. no Meio Rural) | Aperfeicoamentd Treinamento 6 88 240 2.992| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Turismo Rural (Turismo Rural e Oportunidades Aperfeicoamentd Treinamento 7 102 280 3.015]| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador no Turismo Rural (Troteiros, Trilhas e Caminhadas Aperfeicoamentd Treinamento 11 161 440 2.992| Trab. e Prod. Rural
Trabalhador na Fruticultura Béasica (Viveirista em Fruticultura) Aperfeicoamentd Treinamento 9 138 360 4.597 | Trab. e Prod. Rural
Total 2.014| 31.410 70.896
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Promocéo Social

Descricio Natureza d~a Tipo_de No. de No..d'e h%?gg; CM CM _
programacéo Publico turmas| particip. total p/ turma| p/ partic.
Aproveitamento da palha de milho na confeccéo de boneca Treinamento Trab e Prod. 21 301 840 2.167 151
Aproveitamento de residuos de madeira - brinquedos pedagogico Treinamento Trab e Prod. 20 329 800 2.354 143
Aprov. de Res. de Madeira na Cofeccdo de Biojodia Treinamento Trab e Prod. 2 28 80 2.167 155
Aproveitamento de residuos de madeira na conf. de utensilios Treinamento Trab e Prod. 28 416 1.120 2.367 159
Aprov. de Res. de Madeira na Conf. de Utensilios com Entalhes Treinamento Trab e Prod. 1 13 40 2.367 182
Aproveitamento da palha de milho na conf. pecas artesanais Treinamento Trab e Prod. 14 238 560 2.167 127
Arranjos florais Treinamento Trab e Prod. 31 460 1.240 2.247 151
Artesanato em argila Treinamento Trab e Prod. 25 357 1.000 2.875 201
Artesanato em chifre de boi Treinamento Trab e Prod. 15 210 600 2.437 174
Artesanato com material reciclavel Treinamento Trab e Prod. 51 753 2.040 2.201 149
Artesanato em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 16 230 600 4.637 323
Artesanato de entrelacados com garrafas pet Treinamento Trab e Prod. 30 462 1.200 2.247 146
Artesanato em fibras sintéticas Treinamento Trab e Prod. 2 28 80 2.827 202
Artesanato em macramé e festone Treinamento Trab e Prod. 46 706 1.840 2.638 172
Artesanato em tricd Treinamento Trab e Prod. 7 102 280 2.052 141
Bordado em ponto cruz Treinamento Trab e Prod. 42 612 1.680 2.334 160
Cavalgada Rural Treinamento Trab e Prod. 2 30 40 2.575 172
Confeccdo de pecas intimas Treinamento Trab e Prod. 52 756 2.080 2.340 161
Corte e costura Treinamento Trab e Prod. 66 1.018 2.640 4.222 274
Croché basico em barbante Treinamento Trab e Prod. 44 649 1.760 2.350 159
Educacdo ambiental Treinamento Trab e Prod. 36 557 1.440 2.707 175
Inclusédo digital Treinamento Trab e Prod. 16 161 640 800 80
Montagem de Arranjos com Flores Silvestres Treinamento Trab e Prod. 7 96 280 2.247 164
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- Natureza da Tipo de No.de | No.de L CM CM
Descrigao ~ B - horéria .
programacéo Publico turmas | particip. total p/ turma|p/ partic.
Oficina de confec¢do de bainha de faca em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 1 12 40 1.058 88
Oficina de confeccdo de bolsas em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 1 31 40 1.272 41
Oficina de confeccéo de cabecada em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 2 20 80 1.272 127
Oficina de confec¢do de cabresto em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 1 12 40 1.058 88
Oficina de confecgdo de chinelos em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 3 29 120 1.031 107
Oficina de confeccéo de cintos em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 3 28 120 1.058 113
Oficina de Confec¢éao de Piraim em Couro Bovino Treinamento Trab e Prod. 1 8 40 993 124
Oficina de confecgdo de revestimento para copos em couro bovino Treinamento Trab e Prod. 3 30 120 993 99
Oficina de macramé-confec¢ao de barra para toalha de méo Treinamento Trab e Prod. 1 9 40 993 110
Oficina de macramé-confeccdo de toalha para mesa Treinamento Trab e Prod. 1 7 40 993 142
Oficina de pintura em tecido Treinamento Trab e Prod. 7 61 280 2.859 328
Oficina fabricacédo de utensilios de montaria Treinamento Trab e Prod. 21 171 840 2.610 320
Pintura em tecido Treinamento Trab e Prod. 141 2.156 5.640 2.610 171
Planejamento e aproveitamento de alimentos Treinamento Trab e Prod. 43 651 1.720 2.539 168
Total 803 11.737 32.040
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ANEXO IV

Demonstracdes Financeiras
Balanco Patrimonial - Em R$

Ativo

Circulante
Disponibilidades
Caixa
Bancos conta movimento - Rec. Préprios
Apliacacbes Financeiras - Rec. Proprios
Realizavel a curto prazo
Dotag6es orcamentdrias a receber
Adiatamentos por conta de viagens
Adiantamentos a terceiros
Conwvénios a realizar
Devedores diversos
Bens e valores
N&o Circulante
Realizavel a longo prazo
Direitos de longo prazo
Imobilizado
Bens tangiveis
Bens moveis
(-) Deprecia¢Oes acumuladas
Bens imoveis
(-) Depreciacbes acumuladas
Total do Ativo

Tiago Mattosinho Corréa
Superintendente

Servico Nacional de Aprendizagem Rural - AR/MT

2011

20.109.253,42
15.983.242,30
1.259,87
15.981.982,43
4.126.011,12
1.379.378,36
7.490,54
813.917,90
293.807,20
1.663,74
1.629.753,38
14.762.882,61

14.762.882,61
14.762.882,61
3.434.046,77
1.409.480,07
15.845.339,52
3.107.023,61
34.872.136,03

2010

13.997.831,06
9.466.198,39
998,76
67.665,30
9.397.534,33
4.531.632,67
1.641.815,91
6.397,52
813.917,90
1.663,74
2.067.837,60
16.148.055,38

16.148.055,38
16.148.055,38
3.621.881,31
1.117.572,61
15.844.611,22
2.200.864,54
30.145.886,44

Karin Fischdick
Gerente Financeira

Passivo
Circulante
ObrigacGes de curto prazo

Consignagoes s/ folha de pagamento
Consig. Previd. trabalhistas
Obrigagdes tributarias
Fornecedores de bens e servigos
Convénios a realizar
Credores diversos
Provisdes trabalhistas
Provises tributarias
Contingéncias

Nao circulatne
Exigibilidades a longo prazo
Obrigacdes a longo prazo
Patrimdnio Social
Acervo Patrimonial
Resultado acumulado
Resultado do exercicio

Reservas
Total do Passivo + PL

2011
1.099.397,39
1.099.397,39

6.502,25
271.265,37
176.356,09
457.060,96

10.044,77

178.167,95

33.772.738,64
33.772.738,64
29.389.202,40

4.383.536,24

34.872.136,03

Jodo Conceigdo Alencastro
CRC/MT 001283-0/1
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2010
756.684,04
756.684,04
37,06
269.090,16
182.013,27
139.330,36
2.189,23
164.023,96

29.389.202,40
29.389.202,40
26.901.003,12

2.488.199,28

30.145.886,44
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ANEXO IV Demonstracdes Financeiras

Balanco Patrimonial — Em R$

Demonstracdo do Resultado — Em R$

Receita operacional liquida 22.966.114,40 19.706.159,70
Contribuicdes sociais 22.966.114,40 19.706.159,70
Receitas (despesas) operacionais (18.582.578,16) (17.217.960,32)
Despesas com pessoal e Encargos sociais (6.490.220,42)  (5.814.597,45)
Servi¢os de terceiros (9.566.509,30)  (8.608.432,85)
Material de consumo (1.334.331,45)  (1.076.654,64)
Despesas financeiras (14.184,21) (10.298,27)
Despesas de convénios / Termos de Cooperagdo  (1.643.749,97)  (1.996.123,05)
Depreciacdo de bens mdveis e imoveis (1.409.977,52)  (1.477.223,19)
Receitas financeiras 1.261.599,65 565.995,14
Receita de servigos 102.000,00
Receitas eventuais 614.795,06 890.373,99
Receitas de subvencdes 207.000,00
Resultado operacional 4.383.536,24 2.488.199,38
Resutlado liquido do exercicio 4.383.536,24 2.488.199,38
Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido — Em R$
Descricdo das Mutacbes Pa;gl(rz?slnlo SRu Z?er\:;gg SLg’g}rii\i/tlt/ Total
Saldo em 31/12/2009 26.901.003,12 - - 26.901.003,12
Subvencdes - - - -
Ajustes de Exercicios Anteriores - - - -
Déficit/Superavit do Exercicio - - 2.488.199,28 | 2.488.199,28
Saldo em 31/12/2010 26.901.003,12 - 2.488.199,28 | 29.389.202,40
Subvencdes - - - -
Ajustes de Exercicios Anteriores - - - -
Déficit/Superavit do Exercicio - - 4.383.536,24 -
Saldo em 31/12/2011 29.389.202,40 - 4.383.536,24 | 33.772.738,64

Tiago Mattosinho Corréa
Superintendente

Jodo Conceicéo Alencastro
CRC/MT 001283-0/1

Karin Fischdick
Gerente Financeira
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Fluxo de Caixa Indireto — Em R$

2011 2010
1. ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superdvit / Déficit do Exercicio 4.383.536,24 2.488.199,28
Ajustes por:

(+) Depreciagao 1.385.172,77 1.404.980,26
Superavit / Déficit do Exercicio Ajustado 5.768.709,01 3.893.179,54
Variagtes no Ativo (-) (405.621,55) 502.777,95

DotacGes a Receber (262.437,55) 211.956,25

Adiantamento a Terceiros 813.917,90

Adiantamento a Empregados 1.093,02

Convenios a Realizar 293.807,20

Devedores Diversos 800,00

Estoques de Consumo (438.084,22) (523.896,20)

Varia¢fes no Passivo 342.713,35 (199.699,71)

Obrigagdes C/Folha de Pagamento (9.842,86)

Consignacoes s/Folha de Pagamento 6.465,19

Obrigages Previdenciérias e Trabalhistas 2.175,21 62.349,11

Obrigacdes Tributarias 37.025,73 4.722,18

Fornecedores de Bens e Servicos 275.047,69 83.146,78

Credores Diversos 7.855,54 1.606,47

ProvisOes Trabalhistas 14.143,99 (341.681,39)
Caixa Liquido Consumido nas Atividades Operacionais (=) 6.517.043,91 3.190.701,88
2. ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

(+) Recebimento pela Alienacdo de Imobilizado - -

(- ) Pagamento pela Compra de Imobilizado - -
Caixa Liquido Consumido nas Atividades de Investimentos ( -) - -

3. ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

(+) Recebimentos por Empréstimos - -

(- ) Pagamento de Empréstimos - -
Caixa Liquido Gerado nas Atividades de Financiamento (+) - -
Total dos Efeitos no Caixa (1-2 +3) (=) 6.517.044 3.190.702
Aumento Liquido no Caixa e Equivalente de Caixa (=) 6.517.044 3.190.702

Caixa e Equivalentes de Caixa no Inicio do Periodo (-) 9.466.198 6.275.497

Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim do Periodo (+) 15.983.242 9.466.198

Karin Fischdick
Gerente Financeira

Tiago Mattosinho Corréa
Superintendente

Jodo Conceicéo Alencastro
CRC/MT 001283-0/1
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ANEXO V

Valor total gasto com pessoal, encargos e beneficios —em R$

Orcado 2011 Real 2011 Diferenca
Descrigdo Nat. Meio Nat. Fim Total Nat. Meio Nat. Fim Total Nat. Meio Nat. Fim Total
Orgam. Orcam. Orcam. Orcam. Orcam. Orgam.
Pessoal e encargos  |8777-1  1.894.000 3.700.000 | 5.594.000 | (8777-1  1.740.459 3.404.760 | 5.145.219 | |8777-1  153.541 295.240 | 448.781
Assisténcia médica  |8703-3 95.000 180.000 | 275.000 | |8703-3 77.919 110.719| 188.637 | (8703-3 17.081 69.281 86.363
Vale-alimentacéo 8705-3 110.000 210.000 [ 320.000 | 8705-3 36.000 270.491 | 306.492 | |8705-3 74.000 - 60.491 13.508
Sub total 2.099.000 | 8729-1 4.090.000 | 6.189.000 1.854.377 | 8729-1 3.785.970 | 5.640.347 244.623 | 8729-1 304.030 | 548.653
Vale-transporte - | 8706-3 15.000 15.000 - | 8706-3 10.280 10.280 - | 8706-3 4.720 4.720
Total 2.099.000 4.105.000 | 6.204.000 1.854.377 3.796.251 | 5.650.628 244.623 308.749 [ 553.372
Percentual 34% 66% 100% 33% 67% 100% 44% 56% 100%
Quantidade de funcionéarios
Descrigio _ Orcado 2Q11 . Real 2011 . Diferenga
Meio Fim Total Meio Fim Total Meio Fim Total
Qde exclusivos 27 30 57 21 26 47 6 4 10
Qde rateados (20/80) 3 12 15 3 11 14 - 1 1
Qde total 30 42 72 24 37 61 6 5 11
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ANEXO VI

Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011 Em R$

Servico Nacional de Aprendizagem Rural - AR/MT

Relatério de Gestéo do exercicio de 2011

Transferéncias efetuadas no exercicio para as devidas qualificacdes (Parte A, item 6, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010)

Numero do Qdede | Qde ~
Razéo Social Descricéo sucinta do Objeto Pactuado  |Instrumento | Data Parc. Parc. p ;é;ﬂgg . Tre:r/:;l;s; do HO(;J : ic?;f:;%gao
Avenca Pact. | Transf.
Termo de Cooperacao Técnica e
Famato Financ.- TCTF/TAS:2% Receita liquida 001/2011 | 10/1/11 12 9 248.897 248.897 | Prestacdo Total
SENAR-AR/MT a titulo de Adm.
Termo de Cooperagdo Técnica e Projeto em
Famato Financeira - TCTF: 2% Receita liquida 001/2011 | 13/9/11 1 1 120.000 120.000 andamento
SENAR-AR/MT para Projetos Técnicos
Termo de Cooperagdo Técnica e Projeto em
Famato Financeira - TCTF: 2% Receita liquida 001/2011 | 10/1/11 1 1 140.000 140.000 andamento
SENAR-AR/MT para Projetos Técnicos
Aprosoja / Mt TCTF 002/2011 | 13/4/11 1 1 320.000 320.000 | Prestacao Total
] Projeto em
Fetagri TCTF 003/2011 | 1/6/11 2 1 411.700 205.850 andamento
;':gr'e?“ra' deBarrado |oqp 003/2011 | 2/5/11 | 1 1 20564|  20.654 | Prestagdo Total
Sind. Rural de Brasnorte  |TCTF 004/2011 | 2/5/11 1 1 9.007 9.067 | Prestacdo Total
Sind. Rural de C N Parecis |TCTF 005/2011 2/5/11 1 1 32.507 32.507 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Diamantino |TCTF 006/2011 2/5/11 1 1 33.992 33.992 | Prestacdo Total
:;?‘:a Rural de Tangara da | orp 007/2011 | 2/5111 | 1 1 7.782 7.782 | Prestagao Total
Sind. Rural de Alto Taquari|TCTF 008/2011 | 2/5/11 1 1 11.952 11.952 | Prestagdo Total
Sind. Rural de Guiratinga |TCTF 009/2011 2/5/11 1 1 6.965 6.965 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Itiquira TCTF 010/2011 2/5/11 1 1 4.874 4.874 | Prestagéo Total
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Numero do Qde de Qde ~
Razéo Social Descricao sucinta do Objeto Pactuado Instrumento /| Data Parc. Parc. Valor Valor_ Houve prestagdo
Pactuado | Transferido de contas ?
Avenca Pact. Transf.

Sind. Rural de Poxoreu TCTF 012/2011 | 2/5/11 1 1 15.743 15.743 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Primavera |- 013/2011 | 25011 | 1 1 15.857 15.857| Prestagéo Total
do Leste
Sind. Rural de TCTE 014/2011 | 25111 | 1 1 28.158|  28.158| Prestacio Total
Rondonopolis
Sind. Rural de Apiacas TCTF 015/2011 | 2/5/11 1 1 7.264 7.264 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Aripuana |TCTF 016/2011 | 2/5/11 1 1 22.676 22.676 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Castanheira |TCTF 017/2011 2/5/11 1 1 6.640 6.640 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Cotriguagu |TCTF 018/2011 | 2/5/11 1 1 6.706 6.706 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Juara TCTF 019/2011 | 2/5/11 1 1 15.294 15.294 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Juina TCTF 020/2011 | 2/5/11 1 1 14.004 14.004 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Nova TCTF 021/2011 | 255011 | 1 1 10.720 10.720| Prestagéo Total
Bandeirantes
\S/'Qsj'eR“a' de Nova Monte | ... 02212011 | 255111 | 1 1 9.964 9.964 | Prestacéio Total
\S/':r‘jj'eR”ra' L 02372011 | 255111 | 1 1 13.203 13.203| Prestacio Total
Sind. Rural de Chapada |.p. .. 02412011 | 2/5111 | 1 1 20.748|  20.748| Prestagéo Total
dos Guimaraes
Sind. Rural de Nossa TCTF 025/2011 | 2/5011 | 1 1 8.751 8.751 | Prestacéio Total
Senhora do Livramento
:;?a Rural de Planalto da | .o 026/2011 | 2511 | 1 1 7.283 7.283 | Prestacio Total
Sind. Rural de Pocone TCTF 027/2011 | 2/5/11 1 1 10.355 10.355| Prestacao Total
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~ : — : . D 3 o)) Qe Valor Valor | Houve prestagéo
Razéo Social Descrigéo sucinta do Objeto Pactuado |Instrumento{ Data Parc. Parc. :
AR Pact. | Transf. Pactuado | Transferido|  de contas ?
Sind. Rural de Santo TCTF 028/2011 | 2/5/11 | 1 1 8.305 8.305 | Prestacdo Total
Antonio do Leverger
Sind. Rural de AguaBoa |TCTF 029/2011 | 2/5/11 1 1 8.704 8.704 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Barrado .o 030/2011 | 255111 | 1 1 27.047|  27.947| Prestago Total
Garcas
Sind. I_?ural (.je TCTF 031/2011 | 2/5/11 1 1 8.875 8.875| Prestacao Total
Campinapolis
Sind. Rural de Canarana  |TCTF 032/2011 | 2/5/11 1 1 6.836 6.836 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Cocalinho |TCTF 033/2011 | 2/5/11 1 1 3.513 3.513 | Prestagdo Total
Sind. Rural de G do Norte |TCTF 034/2011 | 2/5/11 1 1 8.648 8.648 | Prestacdo Total
Sind. Rural de N Xavantina| TCTF 035/2011 | 2/5/11 1 1 18.509 18.509 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Confresa TCTF 036/2011 | 2/5/11 1 1 21.286 21.286 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Alta Floresta| TCTF 038/2011 | 2/5/11 1 1 8.017 8.017 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Colider TCTF 039/2011 | 2/5/11 1 1 15.177 15.177 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Matupa TCTF 040/2011 | 2/5/11 1 1 29.783 29.783 | Prestagdo Total
Sind. Rural de Nova Canaa |TCTF 041/2011 | 2/5/11 1 1 7.870 7.870 | Prestagdo Total
Sind. Rural de T N Norte |[TCTF 042/2011 | 2/5/11 1 1 3.005 3.005| Prestacdo Total
Sind. Rural de V R Branco [TCTF 043/2011 | 2/5/11 1 1 13.842 13.842 | Prestacdo Total
Sind. Rural de L R Verde |TCTF 044/2011 | 2/5/11 1 1 7.904 7.904 | Prestacao Total
Sind. Rural de N Ubiratd [TCTF 045/2011 | 2/5/11 1 1 13.212 13.212 | Prestagéo Total
Sind. Rural de Sinop TCTF 046/2011 | 2/5/11 1 1 11.095 11.095| Prestagéo Total
Sind. Rural de Tapurah TCTF 047/2011 | 2/5/11 1 1 4.898 4.898 | Prestagdo Total
Sind. Rural de Sorriso TCTF 048/2011 | 2/5/11 1 1 14.902 14,902 | Prestacdo Total
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Razéo Social Descrigdo sucinta do Objeto Pactuado lrl?lsl::?;:\:gncig Data QPOIaer((iI.e I%:s. Valor Valor_ Houve prestagao
Avenca pact. | Transf. Pactuado| Transferidg  de contas ?

Sind. Rural de Vera TCTF 049/2011 | 2/5/11 1 1 9.566 9.566 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Araputanga |TCTF 050/2011 | 2/5/11 1 1 14.812 14.812| Prestacéo Total
Sind. Rural de Céaceres TCTF 051/2011 | 2/5/11 1 1 15.597 14.597 | Prestacao Total
Sind. Rural de Mirassol TCTF 052/2011 | 2/5/11 1 1 12.353 12.353| Prestacdo Total
Sind. Rural de P e Lacerda |TCTF 053/2011 | 2/5/11 1 1 16.558 16.558 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Rosario TCTF 054/2011 | 2/5/11 1 1 7.059 7.059 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Torixoreu |TCTF 055/2011 | 2/5/11 1 1 4.532 4532 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Querencia |TCTF 056/2011 | 2/5/11 1 1 9.918 9.918 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Porto TCTF 057/2011 | 2/5/11 1 1 11.785 11.785| Prestacdo Total
Sind. Rural de Ribeirao  |TCTF 058/2011 | 2/5/11 1 1 7.899 7.899 | Prestacdo Total
Sind. Rural de VilaRica |TCTF 059/2011 | 2/5/11 1 1 31.168 31.168| Prestacdo Total
Sind. Rural de Claudia TCTF 060/2011 | 2/5/11 1 1 4.135 4.135| Prestagdo Total
Sindic. Rural de Vila Bela |TCTF 061/2011 | 2/5/11 1 1 8.584 8.584 | Prestacdo Total
Sind. Rural de SJ Marcos |TCTF 062/2011 | 2/5/11 1 1 6.890 6.890 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Paranaita |TCTF 063/2011 | 2/5/11 1 1 20.101 20.101| Prestacdo Total
Sind. R de S J do Rio Claro[TCTF 064/2011 2/5/11 1 1 16.177 16.177 | Prestacdo Total
Sind. Rural de .

. TCTF 065/2011 | 2/5/11 1 1 591 591 | Prestacéo Total
Rondolandia
Sind. Rur de S A do Leste [TCTF 066/2011 | 2/5/11 1 1 3.803 3.803| Prestacdo Total
Sind. Rural de Paranatinga |TCTF 067/2011 | 2/5/11 1 1 24.976 24.976 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Dom AquingTCTF 068/2011 | 2/5/11 1 1 4.947 4.947 | Prestagdo Total
Sind. Rural de Alto Gargas [TCTF 069/2011 | 2/5/11 1 1 14.170 14.170| Prestacdo Total
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Numero do Qdede| Qde ~
5 i Descricéo sucinta do Objeto Pactuadd Valor | Valor | Houve prestacéo
Razéo Social ¢ ] Instrumentq  Data | Parc. | Parc. |p. . aqd Transferidp de contas ?
Avenca Pact. | Transf.

Sind. Rural de Alto TCTF 070/2011 | 2/511 | 1 1 24874  24.874| Prestagdo Total
Araguaia
Sind. Rural de Cuiaba [TCTF 071/2011 | 2/5/11 1 1 16.557 16.557| Prestacdo Total
Sind. Rur de C. de Julio [TCTF 072/2011 | 2/5/11 1 1 3.322 3.322| Prestacdo Total
Sind. Rural de Carlinda [TCTF 073/2011 | 2/5/11 1 1 14.967 14.967| Prestagéo Total
Sind. R de N Sdo JoaquimiTCTF 074/2011 | 2/5/11 1 1 4.196 4.196| Prestacdo Total
Sind. Rural de Sao Felix |- .rp 075/2011 | 2/5/11 | 1 1 33.036|  33.036| Prestagio Total
do Araguaia
Sind. R.de N. Brasilandia| TCTF 076/2011 | 2/5/11 1 1 11.751 11.751| Prestagéo Total
j;”g'oi‘;ra' de Guarantd \.-rp 077/2011 | 2/511 | 1 1 12.024]  12.024| Prestagdo Total
Sind. Rural de Juruena [TCTF 078/2011 | 2/5/11 1 1 14.254 14.254| Prestacdo Total
Sind. Rural de Tabapora [TCTF 079/2011 | 2/5/11 1 1 8.432 8.432| Prestacao Total
Sind. Rural de ArenapoligTCTF 080/2011 | 2/5/11 1 1 10.580 10.580| Prestacdo Total
Sind. Rural de Sapezal [TCTF 081/2011 | 2/5/11 1 1 11.560 11.560| Prestacdo Total
Sind.Rur de Novo Mutun{TCTF 082/2011 | 2/5/11 1 1 15.324 15.324| Prestagéo Total
Sind. Rural de Comodoro[TCTF 083/2011 | 2/5/11 1 1 9.839 9.839| Prestacdo Total
Sind. Rural de Jaciara [TCTF 084/2011 | 2/5/11 1 1 4.441 4.441| Prestagéo Total
Sind. Rur de Marcelandia| TCTF 085/2011 | 2/5/11 1 1 2.169 2.170| Prestacdo Total
;’:i;lsura' dePorto \rerp 086/2011 | 2/5/11 | 1 1 14.946|  14.946| Prestacéo Total
Sind. Rural de Tangara -|.p. .- amo | suza| 12 7 36.000]  21.000| Prestacdo Total

Apae Tangara da Serra
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Numero do Qdede | Qde =
~ . _— : . Valor Valor | Houve prestacéo
Razéo Social Descricéo sucinta do Objeto Pactuado  |Instrumento | Data Parc. Parc. sl TreraErin b eonEs 2
Avenca Pact. | Transf.

Sociedade Hipico Rancho |.pr. Termo oot |12 11 24.000 22,000 | Prestagio Total
Dourado Aditivo
Sind. Rural de Sorriso -\ r Termo | o0m1 | 12 10 24.000 20.000 | Prestacio Total
Apae de Sorriso Aditivo
Centro Equestre Varzea  |.-orp Termo —\aoiom0| 12 12 24.000 24.000 | Prestacio Total
Grande Aditivo
Sind. Rural de Santo TCTF Termo o000 12 12 24.000 24.000 | Prestacio Total
Antonio de Leverger Aditivo
Centro Hipico de Cuiaba  |TCTF ATgirtri':/% 30/12/10| 12 9 24.000 18.000 | Prestacio Total
Sind. Rural de Campo Patrocinio - 4% Feira Tecnologica e 001/2011 |13/4/11| 1 1 25.000 25.000 | Prestagéo Total
Novo do Parecis Comercial "Parecis SuperAgro
;'S;r'e?“ra' deBarrado o i ocinio - 29° Expoagro 002/2011 | w81 | 1 1 10.000 10.000 | Prestagio Total
Sind. Rural de L. x

. Patrocinio - 392 Exposul 003/2011 | 5/8/11 1 1 5.000 5.000 | Prestagdo Total
Rondonopolis

Patrocinio - Expo Taquari e XVIII x

Sind. Rur de Alto Taquari | Fects do Peia B Rodero 004/2011 | 26/8/11 | 1 1 5.000 5.000 | Prestagio Total
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Namero do Qde de Qde ~
~ . i . . Valor Valor Houve prestacao
Razéo Social Descricao sucinta do Objeto Pactuado  |Instrumento | Data Parc. Parc. Pactuado | Transferidol  de contas 2
Avenca Pact. | Transf.
Sind. Rural de Tangaréa da .. x
Serra Patrocinio - 20% Exposerra 005/2011 | 31/8/11 1 1 10.000 10.000 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Caceres Patrocinio - 46® Expocaceres 006/2011 | 5/10/11 1 1 10.000 9.144 | Prestacdo Total
Sind. Rural de Alto . .
I u Patrocinio - 10* Expoaia 007/2011 |10/10/11 1 1 7.500 7.500 | Prestacédo Total
Araguaia
Sind. Rural de Port fnio - 52 a
Ind. Rural de Forto Patrocinio - 5 Expoestrelae 217 Festado | 4a9011  |20/10/11| 1 1 5.000 5.000 | Prestacio Total
Estrela Peéo Boiadeiro
A iacdo M r n inio - 1° ite -
ssoclagao Matogrossense [Patrocinio - 1° Congreleite - Congresso do | 409/5019  |o5/10/11| 1 1 20000|  20.000| Prestagio Total

de Criadores do Girolando

Leite de Mato Grosso
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Quadro Demonstrando Contratos Vigentes em 2011

: TERMINO
N° DO VALOR MENSAL (R$) VALOR INICIO
OBJETO CONTRATADO Q N DA
CONTRATO /[ UNITARIO GLOBAL (R$) | VIGENCIA VIGENCIA
014/2006 Plano de Salde Unimed R$ 12.218,41 R$ 146.620,92 | 25/09/2010 | 25/09/2011
005/2008 ;fgg&fgg”m de beneficios de Sodexo R$ 23.424,00 R$ 281.088,00 | 04/04/2011 | 03/04/2012
001/2011 Intermediacédo de Estagio IEL R$ 40,00 R$ 4.800,00 21/03/2011 | 20/03/2012
002/2011 Cancelado
003/2011 Cancelado
004/2011 Cancelado
005/2011 Cancelado
Prestacéo Servigos de GomesEsteves
006/2011 Lavanderia (Prillav) R$ 566,20 R$ 6.794,40 20/05/2011 | 19/05/2012
Unitario: Lavagem meia
sola (passeio) : R$
15,00; completa: R$
20,00; completa +
007/2011 Prestacdo de ] Servicos de| Dinorah Martins | polimento: R_$ 50,00; R$ 16.920,00 30/05/2011 | 29/05/2012
Lavagem de Veiculos Alves ME Lavagem meia sola
(utilitario): R$ 20,00;
completa: R$ 30,00;
completa + polimento:
R$ 80,00
Prestagdo de Servicos de
008/2011 Publicacdo A C Aratjo Unitario: R$ 157,50 R$ 18.900,00 03/06/2012 | 02/06/2012
CDU: R$ 71.250,00;
009/2011 CDU e SMS (RM) Totvs-RM SMS: R$ 43.986,60 R$ 115.236,60 | 03/06/2011| 02/06/2012
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Producdo e Execucdo do «
010/2011 Programa  Academia  de F“”dcagso IDom RS 3%%)8’8?_(’)P0R R$ 438.000,00 | 20/06/2011| 19/06/2012
Lideranca do SENAR-AR/MT abra
Contratacao de Empresa 6.200,00 +
011/2011 Especializada para Pesquisa Grupo Valure 350,00 R$ | 27/06/2011| 27/08/2011
Salarial 6.550,00
012/2011 Cancelado
Contratagdo  de  Empresa Laudo Técnico
Especializada para em Servicos Estrutural: 9.240,00;
de Engenharia para confecgédo Projeto de Layout:
de laudo técnico estrutural e 12.561,12; Projeto de
projetos de layout e de diviséo divis&o do circuito
de circuito elétrico para o elétrico:
013/2011 SENAR-AR/MT ML Engenharia R$ 6.100,00 R$ 27.901,12 12/07/2011| 11/10/2011
014/2011 Cancelado
015/2011 Cancelado
Contratacdo  de  Servigos
especializados de Auditoria
Contabil Independente do
Segundo e Terceiro
Quadrimestre e Relatério Final
016/2011 de 2011 Contaud R$ 11.190,00 R$ 33.570,00 23/08/2011| 22/02/2012
média :
017/2011 Servi¢os de Fotocdpias Tecnomidia R$ 0,08 R$ 2.206,66 26/08/2011| 25/11/2011
018/2011 Clipping Eletrénico AFPL R$ 1.389,89 R$ 16.678,68 31/08/2011| 30/08/2012
Capacitacdo para 0S
019/2011 Educadores Instituto Centro Cape R$ 13.725,00 R$ 54.900,00 20/09/2011| 19/03/2012

69




v Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - AR/IMT
Relatério de Gestao do exercicio de 2011
SENAR

MATO GROSSO

Anexo VIII- Demonstra¢des contabeis referente ano de 2011

(seguem abaixo)
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
SENAR - AR/MT
C.N.P.J./MF: 04.264.173/0001-78

DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011

CONTEUDO:

* RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

* BALANCO PATRIMONIAL

* BALANCO ORCAMENTARIO

* DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

* DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
* DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

* NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

RUA COMANDANTE COSTA. N I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAWAW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA

CEP 78020-400 - PABX: (65) 3316-9000 - FAX: (65) 3316-9050 CVM
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Relatorio dos Auditores Independentes sobre as Demonstracdes
Contabeis

lImos Srs.

Membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do

Servigco Nacional de Aprendizagem Rural Administragdo Regional de Mato
Grosso

Nesta.

Examinamos as Demonstracdes Contdbeis do Servico Nacional de Aprendizagem
Rural Administracdo Regional de Mato Grosso — SENAR - AR/MT, que
compreenderam o Balango Patrimonial do exercicio findo em 31 de Dezembro de
2011 e as demais pecas basicas, como o Balanco Orcamentario, Demonstracdo do
Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimbnio Liquido,
Demonstracéo dos Fluxos de Caixa e, demais documentos e livros contabeis.

Responsabilidade da administracdo sobre as demonstracdes contabeis

A administracdo do SENAR/MT € responsavel pela elaboracdo e adequada
apresentacao das demonstracfes contabeis, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, e pelos controles internos que ela determinou necessarios para
permitir a elaboracdo dessas demonstracdes financeiras livres de distorcéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstracées
contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores, e que a auditoria seja planejada e executada com
0 objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstracfes contabeis estao
livres de distorcdo relevante. Uma auditoria envolve a execucédo de procedimentos
selecionados para obtencdo de evidéncia a respeito dos valores e divulgagéo
apresentadas nas demonstragdes financeiras.

RUA COMANDANTE COSTA. N I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAWAW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA

CEP 78020-400 - PABX: (65) 3316-9000 - FAX: (65) 3316-9050 CVM
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Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a
avaliacdo dos riscos de distorcao relevante nas demonstracdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessas avaliacées de riscos, 0
auditor considera os controles internos relevantes para elaboracdo e adequada
apresentacdo das demonstracdes financeiras da entidade para planejar os
procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao para
fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da entidade.
A auditoria inclui também, a avaliacdo da adequacdo das praticas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas feitas pela administracdo, bem como a
avaliacdo da apresentacdo das demonstracdes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Opinido dos Auditores

Em nossa opinido, as demonstracées financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos o0s aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e
financeira, do SENAR-AR/MT em 31 de Dezembro de 2011, e o desempenho de

suas operacdes para o periodo findo naquela data de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.

Cuiaba-MT, 07 de Fevereiro de 2012.

(ORIGINAL ASSINADA)

CONTAUD AUDITORES INDEPENDENTES TATIANA R. CARMO COLMAN
CRC N° 226-MT Contadora
Credenciada CVM sob n° 2.833/94 CRC/MT 006934/0-8

José Arlindo do Carmo
Contador — CRC/SP 89884-MT-Advogado OAB/MT 3.722
Rua Comandante Costa, 1.177- Cuiaba-MT (65) 3316-9000

RUA COMANDANTE COSTA. N I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAWAW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/MT
CNPJ (MF) 04.264.173/0001-78
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011.
(EM UNIDADE DE REAIS)
ATIVO PASSIVO
31.12. 2011 31.12. 2010 31.12.2011 31.12. 2010

ATIVO CIRCULANTE 20.109.253,42 13.997.831,06 PASSIVO CIRCULANTE 1.099.397,39 756.684,04
1 Disponibilidades 15.983.242,30 9.466.198,39 8  Fornecedores 457.060,96 139.330,36
2 Dotagdes Orgam.a Receber 1.379.378,36 1.641.81591 9  Consignagdes s/Folha de Pgto 6.502,25 37,06
3 Convénios a Realizar 293.807,20 - 10 Consignacoes s/Previd. Trabalhista 271.265,37 269.090,16
4 Adiantamentos 821.408,44 820.31542 11  Obrigagdes Tributarias 176.356,09 182.013,27
5 Devedores Diversos 1.663,74 1.663,74 12  Credores Diversos 10.044,77 2.189,23
6 Estogques/Almoxarifado 1.629.753,38 2.067.837,60 13  Obrigagdes Trabalhistas 178.167,95 164.023,96
ATIVO NAO CIRCULANTE 14.762.882,61 16.148.055,38 PATRIMONIO LiQUIDO 33.772.738,64 29.389.202,40
7 Ativo Imobilizado 14.762.882,61 16.148.055,38 Acervo Patrimonial 33.772.738,64 29.389.202,40

Bens Mdveis 3.434.046,77 3.621.881,31 Resultado Acumulado 29.389.202,40 26.901.003,12

(-) Depreciagédo Acumulada (1.409.480,07) (1.117.572,61) 14 Resultado do Exercicio 4.383.536,24 2.488.199,28

Bens Iméveis 15.845.339,52 15.844.611,22

(-) Depreciagédo Acumulada (3.107.023,61) (2.200.864,54)

TOTAL DO ATIVO 34.872.136,03 | 30.145.886,44 | | TOTAL DO PASSIVO 34.872.136,03 | 30.145.886,44 |

Reconhecemos a exatiddo do presente BALANCO PATRIMONIAL levantado em 31 de Dezembro de 2011, cujas somas do ATIVO e PASSIVO totalizam
R$ 34.872.136,03 (Trinta e Quatro Milhdes, Oitocentos e Setenta e Dois Mil e Cento e Trinta e Seis Reais e Trés Centavos).

Rui Carlos Ottoni Prado

Presidente

CPF n° 337.195.781-00

RUA COMANDANTE COSTA. N’ 1.I77 - CENTRO - CUIABA/MT

Superintendente

Tiago Mattosinho Correa

CPF n° 266.243.838-01

WWW.CONTAUD.COM.BR

CEP 78020-400 - PABX: (65) 3316-9000 - FAX: (65) 3316-9050 CVM

Jodo Conceigao Alencastro
Contador CRC/MT- 001283-0/1
CPF n° 048.802.421-87

CREDENCIADA
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR - AR/MT
CNPJ: 04.264.173/0001-78
BALANCO ORQAMENTARIO
EXERCICIO 2011
ANEXO | - RECEITAS
. P DIFERENGAS
CODIGO TITULO ORCADA | REALIZADA B MAIS B/ MENOS

1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES 23.113.305,00 24.842.509,11 1.729.204,11
1200.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 21.500.000,00 22.966.114,40 1.466.114,40
1210.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 21.500.000,00 22.966.114,40 1.466.114,40
1210.39.00 CONTRIBUICAO PARA O SENAR 21.500.000,00 22.966.114,40 1.466.114,40
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 1.000.000,00 22.966.114,40 261.599,65
1310.00.00 RECEITAS IMOBILIARIAS - 22.966.114,40 -
1311.00.00 ALUGUEIS 22.966.114,40
1320.00.00 |RECEITAS DE VALORES IMOBILIARIOS 1.000.000,00 22.966.114,40 261.599,65
1321.00.00 [JUROS DE TiTULOS DE RENDA 1.000.000,00 1.261.599,65 261.599,65
1600.00.00 RECEITAS DE SERVICOS (25.989,61) (25.989,61)
1600.16.00 SERVIGOS EDUCACIONAIS
1700.00.00 |TRANSFERENCIAS CORRENTES -
1760.00.00 [TRANSFERENCIAS CONVENIOS
1764.05.00 |TRANSF.REF. A OUTROS CONVENIOS - - -
1900.00.00 [OUTRAS RECEITAS CORRENTES - (25.989,61) (25.989,61)
1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 613.305,00 640.784,67 27.479,67
1912.00.00 [MULTAS JUROS MORA CONTRIB. -
1912.99.00 |MULTAS JUROS MORA DAS CONTRIBUIGOES -
1920.00.00  [INDENIZAGOES E RESTITUICOES 613.305,00 850.667,45 237.362,45
1921.00.00 INDENIZAGCOES -
1922.00.00 RESTITUICOES 613.305,00 850.667,45 237.362,45
1990.00.00 RECEITAS DIVERSAS (209.882,78) (209.882,78)
1990.05.00 [SALDOS EXERCICIOS ANTERIORES
1990.05.01 |SALDOS EXERC.ANTERIORES-CONVENIOS
1990.05.99  [SALDOS EXERC.ANTERIORES-RECUP.
1990.99.00 |OUTRAS RECEITAS (209.882,78) (209.882,78)
1990.99.01 [SUBVENCOES P/PROGRAMAS ESPECIAIS (209.882,78) (209.882,78)
2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL
2200.00.00 ALIENAGAO DE BENS - - -
2210.00.00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS - - -
2219.00.00 |ALIENAGAO DE OUTROS BENS MOVEIS -
2500.00.00 |OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL -
2580.00.00 [SALDOS EXERCICIOS ANTERIORES -
2590.00.00 |OUTRAS RECEITAS -

TOTAL DAS RECEITAS 23.113.305,00 24.842.509,11 1.729.204,11

TIAGO MATTOSINHO CORREA
SUPERINTENDENTE
CPF: 266.243.838-01

JOAO CONCEIGAO ALENCASTRO
CONTADOR CRC/MT - 001283-0/1
CPF: 048.802.421-87

RUI' CARLOS OTTONI PRADO
PRESIDENTE
CPF: 337.195.781-00

RUA COMANDANTE COSTA. N° LI77 - CENTRO - CUIABA/MT WA SRS e ST crEcENciADA
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR - AR/MT
CNPJ: 04.264.173/0001-78
BALANCO ORCAMENTARIO
EXERCICIO 2011
ANEXO Il - DESPESAS
. DIFERENCAS
CcODIGO TITULO ORCADA | REALIZADA P/ MAIS P/ MENOS
122 ADMINISTRAGCAO GERAL 3.640.705,00 3.150.200,24 34.325,54 524.830,30
0750 APOIO ADMINISTRATIVO 3.640.705,00 3.150.200,24 34.325,54 524.830,30
8701 MANUT. DE SERV. ADMINISTRATIVOS 1.259.705,00 907.760,88 351.944,12
8777 PAG. DE PESSOAL E ENC. SOCIAIS 1.894.000,00 1.727.057,77 166.942,23
8711 GESTAO ADMINISTRATIVA 57.000,00 51.056,05 5.943,95
8715 ASSIST. FINANCEIRA A ENTIDADES 430.000,00 464.325,54 34.325,54
128 FORMA(}AO DE RECURSOS HUMANOS 54.000,00 51.128,71 - 2.871,29
0801 FORMACAO DE GERENTES E SERVICOS 54.000,00 51.128,71 - 2.871,29
8718 CAPACITAQAO DE REC. HUMANOS 54.000,00 51.128,71 2.871,29
131 COMUNICAGAO SOCIAL 40.000,00 - - 40.000,00
0253 SERV. COMUNICACAO DE MASSA 40.000,00 - - 40.000,00
8719 DIVULG. DE ACOES INSTITUCIONAIS 40.000,00 40.000,00
212 COOPERAQAO INTERNACIONAL - - - -
0681 GESTAO DA PART. EM ORG. INTERNAC. - - - -
8753 CONTRIB. A ORG. INTERNACIONAIS -
301 ATENGAO BASICA 95.000,00 89.216,83 - 5.783,17
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 95.000,00 89.216,83 - 5.783,17
8703 ASSIST. MEDICA E ODONTO. A SERV. 95.000,00 89.216,83 5.783,17
306 ALIMENTA(}AO E NUTRI(}AO 110.000,00 36.000,13 - 73.999,87
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 110.000,00 36.000,13 - 73.999,87
8705 AUXiLIO—ALIMENTAQAO A SERV. E EMP. 110.000,00 36.000,13 73.999,87
331 PROTECAO E BENEF. AO TRABALHADOR 2.527.400,00 2.254.302,85 - 273.097,15
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 15.000,00 9.600,00 - 5.400,00
8706 AUX. TRANSP. AOS SERV. E EMPREG. 15.000,00 9.600,00 5.400,00
8707 ASSISTENCIA SOCIAL A SERVIDORES -
0108 MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA TRAB. 2.512.400,00 2.244.702,85 - 267.697,15
8788 PROMOCAO SOCIAL RURAL 2.512.400,00 2.244.702,85 267.697,15
333 EMPREGABILIDADE 16.521.200,00 13.361.622,03 - 3.159.577,97
0101 QUALIFICACAO PROF. DO TRABALHADOR 16.521.200,00 13.361.622,03 - 3.159.577,97
8729-1 FPR( Pessoal e Encargos Sociais) 4.090.000,00 3.829.266,81 260.733,19
8729-3 FPR( Outras despesas correntes) 12.431.200,00 9.532.355,22 2.898.844,78
366 EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS 125.000,00 106.761,00 18.239,00
0108 MELHORIA DA QUALID. VIDA DO TRAB. 125.000,00 106.761,00 18.239,00
8772-3 CURSOS DE ALFABETIZAQAO 125.000,00 106.761,00 18.239,00
SUBTOTAL 19.049.231,79
Outras Despesas Operacionais(deprecia¢ao) 1.409.741,08 1.409.741,08
TOTAL DAS DESPESAS 23.113.305,00 20.458.972,87 1.444.066,62 4.098.398,75

RUI CARLOS O. PRADO
PRESIDENTE
CPF :337.195.781-00

Nota: A contabilizacdo do Senar é feita em conformidade com a Lei n°. 6.404/76, assim os valores dos
Investimentos em bens patrimoniais sédo contabilizados apenas no Ativo Imobilizado, ndo sendo regis-

trados como Despesas de Capital.

RUA COMANDANTE COSTA. N° 1177 - CENTRO - CUIABA/MT
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TIAGO MATTOSINHO CORREA
SUPERINTENDENTE
CPF: 266.243.838-01
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/MT

CNPJ (MF) 04.264.173/0001-78

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011.

( Em Unidade de Reais)

31.12.2011 31.12.2010

Receita Operacional Bruta

Contribui¢des Sociais

22.966.114,40

22.966.114,40

19.706.159,70

19.706.159,70

Outras Receitas Operacionais 614.795,06 1.199.373,99
Receita de Servicos - 102.000,00
Receitas Eventuais 614.795,06 890.373,99
Receitas de Subvencdes - 207.000,00

Despesas Operacionais 20.444.788,66 18.973.031,18

Despesas com Pessoal e Encargos 6.490.220,42 5.814.597,45
Servigos de Terceiros 9.566.509,30 8.608.432,85
Material de Consumo 1.334.331,45 1.076.654,64
Despesas c/Convénios 1.643.749,97 1.996.123,05
Despesas de Depreciagdes 1.409.977,52 1.477.223,19

Resultado Financeiro Liquido 1.247.415,44 555.696,87

Resultado Operacional 4.383.536,24 2.488.199,38
LUCRO DO EXERCICIO 4.383.536,24 2.488.199,38

Rui Carlos Ottoni Prado Tiago Mattosinho Correa
Presidente Superintendente
CPF n°337.195.781-00 CPF n° 266.243.838-01

RUA COMANDANTE COSTA. N' I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT

WW\W.CONTAUD.COM.BR

Jodo Conceigao Alencastro
Contador CRC/MT- 001283-0O/1
CPF n° 048.802.421-87

CREDENCIADA
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/MT

CNPJ (MF) 04.264.173/0001-78

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011

(EM UNIDADE DE REAIS)

R SUPERAVIT/ TOTAL DO PATRIMONIO

PATRIMONIO SOCIAL DEFICIT LiQUIDO
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 26.901.003,12 2.488.199,28 29.389.202,40
Superavit do Exercicio 4.383.536,24 4.383.536,24
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 26.901.003,12 6.871.735,52 33.772.738,64

Reconhecemos a exatiddo da presente DEMONSTRAGCAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO em 31 de Dezembro de 2011.

Rui Carlos Ottoni Prado Tiago Mattosinho Correa Jo&o Conceigéo Alencastro
Presidente Superintendente Contador CRC/MT- 001283-0/1
CPF n° 337.195.781-00 CPF n°® 266.243.838-01 CPF n° 048.802.421-87
RUA COMANDANTE COSTA. N’ I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAY.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/MT
CNPJ (MF) 04.264.173/0001-78

DEMONSTRA(;AO DO FLUXO DE CAIXA
Em 31 de Dezembro de 2011

(EM UNIDADE DE REAIS

1. Atividades Operacionais 31.12.2011. 31.12.2010.
1.1 Superavit do Periodo 4.383.536,24 2.488.199,28
Ajustes

(+) Depreciagdes do Periodo 1.385.172,77 1.404.980,26
Superavit do Exercicio Ajustado 5.768.709,01 3.893.179,54
Variacdes no Ativo 405.621,55 (502.777,95)
(-/+) Dotagdes a Receber 262.437,55 211.956,25
(-/+) Redugdo/Aumento Adiantamento a Terceiros - 813.917,90
(-/+) Redugdo/Aumento Adiantamento a Empregados (1.093,02) -
(-/+) Redugdo/Aumento de Convénios a Realizar (293.807,20) -
(-/+) Devedores Diversos - 800,00
(-/+) Estoques / Almoxarifado 438.084,22 (523.896,20)
Variaces no Passivo 342.713,35 (199.699,71)
Obrigagdes c/Folha de Pagamento - (9.842,86)
Consignacdes s/Folha de Pagamento 6.465,19 -
Consignacdes s/Previd. Trabalhista 2.175,21 62.349,11
Obrigacdes Tributarias 37.025,73 4.722,18
Fornecedores 275.047,69 83.146,78
Credores Diversos 7.855,54 1.606,47
Provisdes Trabalhistas 14.143,99 (341.681,39)
FLUXO DE CAIXA OPERACIONAL LIiQUIDO (FCOL) 6.517.043,91 3.190.701,88

2. Atividades de Investimentos

CAIXA CONSUMIDO NA ATIVIDADE INVESTIMENTOS

3. Atividades de Financiamentos

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES FINANCIAMENTOS

4. Caixa Liquido do periodo

Rui Carlos Ottoni Prado
Presidente
CPF n° 337.195.781-00

RUA COMANDANTE COSTA. N’ 1177 - CENTRO - CUIABA/MT

Tiago Mattosinho Correa
Superintendente
CPF n° 266.243.838-01

WWW.CONTAUD.COM.BR

6.517.043,91

3.190.701,88

Jodo Conceigéo Alencastro
Contador CRC/MT- 001283-0/1
CPF n°® 048.802.421-87

CREDENCIADA
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SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/MT
CNPJ/MF. 04.264.173/0001-78
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

a) CONSTITUICAO — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-
AR/MT, entidade sem fins lucrativos, constituida mediante aprovacdo da Lei n°® 8.315, de
23/12/1991 e Ata de constituicdo devidamente registrada em Cartorio 1° Oficio Civel e Notas
sob 0 n° 3.674-25-A em 26 de Abril de 1993.

b) OBJETIVO exclusivo o ensino da formacao profissional rural e a promo¢do social dos
trabalhadores rurais e dos trabalhadores das agroinddstrias que atuem na produgdo primaria de
origem vegetal e animal.

NOTA 2 - ELABORACAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

a) As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em conformidade com a Lei das S/A (Lei
6.404/76) e Legislacdo do Imposto de Renda, bem como, as normas e disposicdes
complementares da C.V.M. (Comissdo de Valores Mobiliarios). Na elaboracdo dessas
demonstragdes foram considerados os principios contabeis emanados da Legislacdo Societaria
e Normas Brasileiras de Contabilidade.

b) Alguns itens na lei acima referida foram alterados pela lei n°. 11.638 de 28 de dezembro de
2007. Assim como a Medida Provisoria n°. 449 de 03 de dezembro de 2008, convertida na lei
n° 11.941 de 27 de maio de 2009, altera, revoga e introduz novos dispositivos a Lei das
Sociedades por Ac¢des, notadamente em relacdo ao Capitulo IV, sobre matéria contabil. Essa
Lei teve, principalmente, o objetivo de atualizar a lei societéria brasileira para possibilitar o
processo de convergéncia das praticas contabeis adotadas no Brasil com as normas
internacionais de contabilidade. Nessa nova lei (lei n° 11.638/07) foram abordados os
seguintes principais assuntos, dentre outros, que no entendimento da Empresa poderdo
influenciar em suas demonstragdes contébeis, tais como:

1) Ativo, as contas serdo dispostas em ordem decrescente de grau de liquidez dos elementos nelas
registrados, nos seguintes grupos: Ativo Circulante; e, Ativo N&o Circulante, composto por Ativo
Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangivel;

2) Passivo, as contas serdo classificadas nos seguintes grupos: Passivo Circulante; Passivo N&o
Circulante; e Patrimonio Liquido, composto por acervo patrimonial;

3) As Obrigagdes da companhia, inclusive de financiamentos para aquisicdo de direitos do Ativo N&o
Circulante, serdo classificadas no Passivo Circulante, quando tiverem seu aumento até o exercicio
social seguinte, e no Passivo N&o Circulante, se tiverem seu vencimento em prazo superior;

4) Substituicdo das Demonstracdes das Origens e AplicacGes de Recursos pela Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa;

RUA COMANDANTE COSTA. N° 1.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAVW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA
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5) Os Ativos e Passivos monetarios relevantes sujeitos a variagdes pés-fixadas que a Companhia
possui ja estdo registrados pelo valor da moeda na data da divulgagdo das demonstracfes contébeis,
por terem sido atualizados periodicamente.

NOTA 3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) O regime contabil é o de competéncia de exercicios;

b) A classificacdo em Ativo Circulante; Ativo Ndo-Circulante; Passivo Circulante e o Passivo
Né&o-Circulante obedecem aos artigos 178 e 180 da Medida Provisdria n°. 449/2008, convertida em lei
11.941 de 27 de maio de 2009.

c) O Ativo Imobilizado esta demonstrado ao custo de aquisi¢do ou construcdo, deduzido da

depreciacdo acumulada. As depreciagdes deste exercicio social/2011 estdo calculadas pelo método
linear, com base em taxas que levam em consideracéo a vida Gtil econdémica dos bens.

NOTA 4 — COMPOSICAO DAS CONTAS
1 - Disponibilidades: O saldo da conta Disponibilidades em 31/12/2011, conforme se vé no Balango
Patrimonial, como segue:

Descricao 2011
Disponibilidades 15.983.242.30

2 — Dotagdes Orcamentérias a Receber:

Descricao 2011
Dotacdes Orcamentarias a receber 1.379.378,86

3 — Convénios a Realizar:

Descricao 2011
Convénios a receber 293.807.20

4 — Adiantamentos:

Descricéo 2011
Adiantamentos 821.408,44

5 — Devedores Diversos:

Descricao 2011
Devedores Diversos 1.663,74
RUA COMANDANTE COSTA. N’ I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAWW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA
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6 — Estoques / Almoxarifado:

Descricao 2011
Estoques / Almoxarifado 1.629.753,38

7 - Ativo Imobilizado: O ativo imobilizado estd composto da seguinte forma, conforme se vé no
Balanco Patrimonial:

Descricéo 2011
Bens Moveis 4.843.526,84
(-) Depreciacdo Acumulada (1.409.480,07)
Bens Imdveis 15.845.339,52
(-) Amortizacdo Acumulada (3.107.023,61)
Ativo Imobilizado Liquido 14.762.882,61

8 — Fornecedores:

Descricao 2011
Fornecedores 457.060,96

9 — Consignagdes s/Folha de Pagamento:

Descricao 2011
Consignacoes s/Folha de Pagamento 6.502,25

10 — Consignacdes s/Previdéncia Trabalhista:

Descricao 2011
Consignacdes s/Prev.Trabalhista 271.265,37

11 — Obrigagdes Tributarias:

Descricao 2011
Obrigacoes Tributarias 176.356,09

12 — Credores Diversos:

Descricao 2011
Credores Diversos 10.044,77
RUA COMANDANTE COSTA. N’ I.I77 - CENTRO - CUIABA/MT WAWW.CONTAUD.COM.BR CREDENCIADA
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13 — Provisdes Trabalhistas:

Descricao 2011
Provisodes Trabalhistas 178.167,95

14 — Resultado do Exercicio:

Descricao 2011
Superavit do Exercicio 4.383.536,24

Cuiaba-MT, 31 de Dezembro de 2011.

Rui Carlos Ottoni Prado Tiago Mattosinho Correa Jodo Concei¢do Alencastro
Presidente Superintendente Contador CRC/MT - 001283-0/1
CPF n°.337.195.781-00 CPF n°.266.243.838-01 CPF n°.048.802.421-87
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